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Dudina vizija
- gstvarena

ako je Klinika ..Dusan Ivkovic” stvorena njegovom

idejom, vrhunac rada na stru¢nom usavrsavanju

kosarkaskih trenera, UKTS, iz godine u godinu,
dobija na kvalitetu. Stoga jubilarnu 25. kosarkasku klini-
ku dozivljavamo ne samo kao uspeh naseg udruzenja ve¢
kao dug legendarnom Dusanu Dudi Ivkovicu. PoStujuci
njegovu viziju, bez lazne skromnostiis mnogo argumena-
ta, mozemo tvrditi da smo postigli visok i planetarni ugled
u svetu kosarke.

Sama koncepcija je da za predavace, po najvisim kri-
terijumima, biramo trenere iz NBA, Evrope i, naravno, na-
Se strucnjake. Po tom konceptu klinika je uvek obelezena
i temama uglednih strucnjaka iz najrazlicitijih oblasti koje
mogu doprineti stru¢nom usavrsavanju posetilaca klini-
ke. Recimo, od uglednih profesora psihologa, nutricionista,
pedagoga, vrhunskih stru¢njaka za kondicionu pripremu i
mnogih drugih.

Dokaz da smo na pravom putu je i sve veci broj inostra-
nih trenera, od kojih neki deceniju i vise posecuju nasu klini-
ku, i to iz Kine, Rusije, Rumunije, Nemacke, Francuske, Ma-
darske, svih drZava iz naseg regiona, do trenera iz zemalja
gde kosarka tek trazi svoje mesto medu uglednim sporto-
vima. Prepoznati smo kao jedna od najkvalitetnijin kosarkas-
kih klinika, Sto je jedan od preduslova da nam kao predavadi,
vrlo rado, dolaze najuglednija imena trenerske struke.

Kliniku ,Dusan Ivkovi¢" uzdigli smo na visok nivo i ona
je u kalendaru najznacajnijih kosarkaskih dogadaja u svetu.
Ona ve¢ odavno ima internacionalni karakter. Cinjenica je
da je ona, u okviru stru¢nog usavrsavanija, za nase trenere
obavezna, ali je posecuju brojni inostrani treneri, samo pros-
le godine iz preko cetrdeset zemalja. Sam termin klinike, po-
sledniji vikend juna, takode je dobro pogoden. Ona je postala
najkosarkaskiji spektakl, u najlepsem smislu te reci. Takode,
svake godine posetiocima se priredi nesto novo i kvalitetnije
nego prethodne. Taj uslov je zvezda vodilia u pripremi nove
klinike, koja pocinje odmah po zavrsetku tek odrzane.

Uz zahvalnost svim posetiocima i predavacima klini-
ke, veliko priznanje pripada kancelariji naseg udruzenja, sa
Strahinjom Veselinovicem, generalnim sekretarom, na ce-
lui posebno brojnim trenerima volonterima, bez Cije po-
mocdi ovaj uspeh ne biimao onaj sjaj kojim sija.

Dobro dosli na 25. kliniku ,Dusan Ivkovic"!

Duda’s vision
- gchieved

ince the ,Dusan Ivkovi¢" Clinic was created by his idea,

this peak of work on the professional training of ba-

sketball coaches is gaining in quality year after year. The-
refore, we perceive the jubilee 25th Basketball Clinic not only as
a success of our association, but as a debt to the legendary Du-
san - Duda Ivkovic. Respecting his vision, without false mode-
sty and with many arguments, we can claim that we have achie-
ved a high and planetary reputation in the world of basketball.

The concept itself is that, according to the highest criteria,
we select coaches from the NBA, Europe and of course our
own experts as lecturers. According to this concept, the Clinic
is always marked by topics given by reputable experts from a
wide variety of fields who can contribute to the professional
development of Clinic's visitors. For example, from reputable
professors, psychologists, nutritionists, educators, top fitness
experts and many others.

Proof that we are on the right track is the increasing number
of foreign coaches, some of whom have been visiting our Clinic
for a decade or more: from China, Russia, Romania, Germany,
France, Hungary, all countries in our region, to coaches from co-
untries where basketball is still seeking its place among reputable
sports. We are recognized as one of the highest quality basketball
clinics, which is one of the prerequisites for the most reputable
names in the basketball coaching to come to us as lecturers.

We have turned the ,Dusan Ivkovi¢" Clinic into a reputable
one and it is on the calendar of the most important basketball
events in the world. It has long had an international character.
The fact is that it is mandatory for Serbian coaches as part of
their professional development, but it was visited by numero-
us foreign coaches, just last year they came from over forty co-
untries. The timing of the Clinic itself, the last weekend of June,
was also a good choice. It has become the greatest basketball
spectacle, in the best sense of the word. Also, every year, visitors
are treated to something new and better than the previous year.
This condition is the guiding star in the preparation of the Clinic,
which begins immediately after the one just held.

Along with gratitude to all visitors and lecturers of the Clinic,
great recognition goes to the office of our association, headed
by Strahinja Veselinovi¢, Secretary General, and especially to the
numerous volunteer coaches, without whose help this success
would not have the brilliance it shines with.

Welcome to the 25th ,Dusan Ivkovic" Clinic
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Nasa kilinika-nas

Pravi podvig i korak
od sedam miilja, uz
podrsku clanova
Upravnog odbora,
nacinio je Duda
Ivkovic, kosSarkaska,
trenerskalegenda
svetskog formata.
Presvih,onje
osmislio trenersku
klinikuuovom
formatu. Kvalitet
predavacai

teme ucinile

su nasu kliniku
interesantnomne
samo za domace
trenereveéizaone
Siromsveta

PREDAVACI

Gosti: Greg Popovic, Bred
Andevud, Stiv Kliford, DZim
O'Brajant, Roj Viliams, Majk D.
Entoni, Del Haris, Don Nelson,
Havijer Imbroda, Don Vinsent
Kalipari, Boan Plaza, lzrael
Gonzales, Etore Mesina, Gordon
Harber, Vensan Kole, Tuomas
Isalo, Pedro Martinez, Garsija
Reneses Ajto, Dimitris Itudis,
Andrea Trinkieri, Jevgenij Pasutin,
Pepe Visente Ernandez i najmanje
jos toliko svetski priznatih trenera.
Domaci: Tesko bi bilo nabrojati
sve nase trenere (Uz pomenutu
Cetvoricu legendi) koji su prenosili
svoje znanje. Ucesnici nase
klinike bili su BoZo Maljkovic,

Igor Kokoskov, Darko Rajakovic,
Marina Maljkovic, Aleksandar
DZikic, Sasa Pordevic, Dejan
Milojevic, Zoran Luki¢, Dusan
Alimpijevic i drugi.

25 godina Kiin

truéno  usavrsa-

vanje trenera, cla-

nova UKTS, uvek

je bio i ostao naj-

primarniji zadatak
naseg udruzenja. Tako je ve¢
decenijama, s tim da je kvalitet
nasih strucnih skupova iz go-
dine u godinu bio sve obimniji i
na visem nivou. Medutim, pravi
podvig i korak od sedam milja,
uz podrsku ¢lanova Upravnog
odbora, nacinio je Duda Ivkovic,
kosarkaska, trenerska legenda
svetskog formata. Pre svih, on
je osmislio trenersku kliniku u
ovom formatu. Kvalitet predavaca i teme ucinile su na-
Su kliniku interesantnom ne samo za domace trenere
vec i za one Sirom sveta. Koncepcija da medu predava-
¢ima bude neko od nasih vrhunskih trenera, pa trener
iz NBA, neretko osvajac titule, kako prethodnih tako i
bas te godine, pa ugledan trener iz Evrope, koji je do-
kazanog kvaliteta, i vrhunski stru¢njaci za kondicionu
pripremu, nutricionisti, psiholozi, kosarkaske sudije od
najviseg integniteta i drugi.

Li¢no, za Zivota, sam Duda je osmislio strategiju da
svaka naredna klinike bude kvalitetnija od prethodne.
Sre¢om, njegova kosarkaska filozofija i najvisi standard
u radu Zive i danas. Duda je otisao, izvesno u rajsko na-
selje, ali njegov autoritet, haruizma i beskompromisan
odnos prema bilo kom zadatku prosto i danas Zive s na-
ma. Njegovi vizija, mudrost, autoritet i upornost sunami
danas smer kojim nastavljamo u nasem udruzenju.

Svi ¢lanovi UKTS-a ponosni su Sto klinika nosi ime
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.Dudan Ivkovi¢". Skromno je
re¢i da je on to zasluzio. To je
tek mali deo duga koji imamo
prema njemu, kao treneru
iznad svega, Coveku kaji je ne
samo radio na unapredenju
vec je i iskreno podrzavao
nase i njegovo udruzenje,
kao i svakog njegovog ¢lana.
Bio je istovremeno i simbol
i zastitni znak udruzenja. Za
dobrobit UKTS-a, a bilo je
i prepreka, borio se svom
snagom, mudroscu, isku-
stvom i Zeljom da Srbija bu-
de - zemlja ko3arke, ¢emu
je licno dao ogroman doprinos.

Istina je da su za ogroman uspeh i steceni ugled naj-
zasluzniji treneri koji posecuju kliniku. Medutim, ugled
nasih trenera u svetu je takode nesto Sto je od nepro-
cenjive vrednosti. Upravo su neretko oni bili ti koji su
svojim autoritetom dovodili izuzetno kvalitetne preda-
vace iz celog sveta. Pomenucemo tek neke uz izvinje-
nje ostalima, jer kada bismo nabrojali sve, mogli bismo
popuniti sve stranice naseg magazina.

Svi zajedno, kliniku ,Dusan Ivkovic" podigli smo na
nivo praznika kosarke u nasoj zemlji i doprineli da se Sr-
bija u svetu doZivljava kao zemlja kosarke.

Kada je o nasima re¢, povodom 10 godina klinike,
predavaci su bili samo nasi treneri: Dusan Ivkovi¢, Sve-
tislav Pesi¢, Dusko Vujosevic¢ | Zeljko Obradovi¢. Prema
svim ocenama, od stru¢nih do emotivnih, to je bio i ostao
jedan od najlepsih dogadaja u vezi s nasom klinikom. @
Mirko Polovina
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ur Clinic

rofessional development of coaches,

members of UKTS, has always been and

remains the most important task of our

association. It has been like this for deca-

des, with the quality of our professional
meetings growing and reaching higher level each year.
However, the real feat and giant step, with the support
of the members of the Executivre Board, was made by
Duda Ivkovi¢, a basketball and coaching legend of world
class. Above all, he designed the Coaching Clinic, in this
format. The quality of the lecturers and the topics made
our clinic interesting, not only for domestic, but also for
coaches around the world. The concept is that among
the lecturers there should be one of Serbian top
coaches, then a coach from the NBA, often a
title winner, both previous and that year,
then a reputable coach from Europe,
who is of proven quality and top
experts in fitness preparation, nu-
tritionists, psychologists, ba-
sketball referees of the highest
integrity and others.

Personally, during his lifetime,
Duda himself devised a strategy
for each subsequent clinic to be
of better quality than the previo-
us one. Fortunately, his basketball
philosophy and the highest stan-
dard of work live on. Duda has gone, surely to a he-
avenly settlement, but his authority, charisma, uncom-
promising attitude towards any task, simply live with us
today. His vision, wisdom, authority and persistence are
the direction we are still taking in our association today.

Allmembers of UKTS are proud that the Clinic bears

TRENER -
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BASKETBALL CLINIC
BELGRADE 2018

25 vears of ,0usan kovic” Clinic

- Our Pride

the name ,Dusan Ivkovic¢”. It would be modest to say that
he deserved it. This is only a small part of the debt we ha-
ve to him, as a coach above all, a man who not only wor-
ked on improving our and his association, but also since-
rely supported it, as well as each of its members. He was
at the same time a symbol and trademark of the Associa-
tion. For the benefit of UKTS, and there were obstacles,
he fought with all his strength, wisdom, experience and
desire for Serbia to be - The Land of Basketball, to which
he personally made a huge contribution.

It is true that the trainers who visit the Clinic are
the ones who are most responsible for its enormous
success and reputation. However, the reputation of our
coaches in the world is also something that is of
inestimable value. They were the ones who
often, thanks to their authority, brought

exceptionally high-quality lecturers from
all over the world. We will only mention a
few with apologies to the others, be-
cause if we were to list them all, we co-
uld fill all the pages of our magazine.
Together, we have raised the ,Dusan
Ivkovi¢" Clinic to the level of a basketball
holiday in our country and contributed to
Serbia being perceived in the world as
the Land of Basketball.

Speaking of our coaches, on the
occasion of the Clinic's 10th anniversary, the
lecturers were only Serbian coaches: Dusan Ivkovic,
Svetislav Pesi¢, Dusko Vujosevi¢ and Zeljko Obradovic.
By all accounts, from professional to emotional, it was
and remains one of the most beautiful events related to
our Clinic. ® Mirko Polovina

Translation: Filip Simi¢
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BELGRADE 2019 =

Therealfeatand
giant step, with
thesupportofthe
members of the
Executivre Board.
was madebyDuda
Ivkovic, abasketball
and coachinglegend
of world class. Above
all. hedesigned the
CoachingClinic, inthis
format. The quality of
thelecturers and the
topics made our clinic
interesting, notonly
for domestic. but also
for coaches around
theworld.

Guests: Gregg Popovich, Brad
Underwood, Steve Clifford, Jim
O'Bryant, Roy Williams, Mike
DAntoni, Del Harris, Don Nelson,
Javier Imbroda, John Calipari,
Joan Plaza, Israel Gonzalez, Ettore
Messina, Gordon Hibbert, Vincent
Colet, Tuomas lisalo, Pedro
Martinez, Garcia Reneses Aito,
Dimitris Itoudis, Andrea Trinchieri,
Evgeniy Pashutin, Pepe Vicente
Hernandez and at least as many
other world-renowned coaches.
Serbian coaches: It would be
difficult to list all of our coaches
(besides the four legends
mentioned) who passed on their
knowledge. The participants of
our Clinic were taught by BoZo
Malikovic, Igor Kokoskov, Darko
Rajakovic, Marina Maljkovic,
Aleksandar DzZikic, Sasa Pordevic,
Dejan Milojevic, Zoran Lukajic,
Dusan Alimpijevic and others.




Dva secanja i veliki ponos

Uz ime Marine Maljkovi¢ stoji mnogo onih ,prvi put u
istoriji". Najvaznije - prva zlatna medalja koju su nase
kosarkasice osvojile na nekom velikom takmicenju. Ako
je potrebno podsecati, Srbija je s Marinom Maljkovic za
kormilom na evropski tron stala 2015. na Evropskom pr-
venstvu u Budimpesti... Isti uspeh ponovila je i Sest godi-
na kasnije, na Evrobasketu u Valensiji. U meduvremenu je
osvojila dve bronze - evropsku i olimpijsku... Time je se-
bi obezbedila mesto u redu trenerskih velikana. Marina je
dobitnik nagrade za Zvotno delo ,Piva Ivkovi¢", najvise pri-
znanje UKTS-a.

Tako je Maljkoviceva bila i prva, za sada i jedna, dama
predavac u cetvrt veka dugoj istoriji Beogradske trener-
ske klinke. Pred kolege je stala 2016, kada su predavanja
na kliniciimali jo3: Dejan Radonji¢, Ibon Navaro, Jevgenij Pasutin i Rik Barns.

Pred novu, jubilarnu kliniku, Marinu Maljkovi¢ podsetili smo na taj trenutak, koji ¢e, kakoje i
sama priznala, zauvek pamtiti.

- Jako lepa uspomena, bas lepa - rekla je Marina Maljkovi¢ za magazin Trener.

Inace, kada je trenerska klinika u pitanju, kako je i sama naglasila, dve stvari joj odmah padaju
na pamet...

- Prvo $to mije te 2016, plaketu dao ¢uveni i voljeni Bora Ceni¢, koga pamtim iz vremena
dok sam jos igrala, s kojim sam kosarku radila individualno. A drugo, da mi je tema tog predava-
nja bila ,Uloga krilnog igraca u kosardi". Imala sam ogromnu ¢ast i zadovoljstvo da je u videu koji
je napravljen pri¢ao Praja Dalipagic¢, jedan od najvecih kosarkasa na toj poziciji iz njegovog vre-
mena. To su stvarno dva velika imena u nasoj kosarci i to je ono $to mi odmah pada na pamet.
Naravno, i Sonja Vasi¢, koja je kao dama i neko iz modernog vremena dala komentar o tome.

I te kako je svesna znacaja i vaznosti klinike.

- Zaistalepa uspomena, poceci svih uspeha Zenske kosarke koji se uvek rado pamte. I klinika
koja je bez premca kod nas. A kada si proputovao po inostranstvu i kada vidis koliko je cene u
svim zemljama, samo budes jo$ ponosniji - porucila je Marina Maljkovi¢. ® B.K.

[ '

Cetiri principa Klinike

Predsednik UKTS-a Ivan Jeremic vidi sustinu Beograd-
ske klinike ,Dusan Ivkovi¢" kroz Cetiri osnovna principa

na kojima ¢uveni seminar pociva vec cetvrt veka.

- Prvi i osnovni razlog postojanja Beogradske klini-
ke .Dusan Ivkovi¢" je edukovanje trenera. To je osnovna
ideja. U poslednijih Cetiri-pet godina kosarka se straho-
vito promenila i moramo da pratimo taj trend. Filozofi-
ja klinike je da se svake godine dovede po jedan preda-
vac iz Srbije, Evrope i SAD, bilo da se radi o strucnjaku
iz NBA il NCAA lige. Druga stavka je promocija mladih i
perspektivnih trenera. Promovisali smo niz talentovanih
struc¢njaka poput Kokoskova, DZikic¢a i Rajakovica, zatim
Alimpijevica, Sasu Obradovic¢a i mnoge druge. Nismo se
ogranicili samo na Srbe, vec¢ smo predstavili i talentova-
ne strance, izmedu ostalih, Finca Tuomasa Isaila, Spance Ibona Navara i Pedra Martineza...
Treci bitan momenat u radu klinike je da svake godine nagradujemo trenere pobednickih eki-
pa u prvenstvu Srbije i Beograda u svim takmicarskim muskim i Zenskim rangovima u Srbiji,
za sve uzraste, od pionirskog do seniorskog. Cetvrta i takode veoma vazna stvar je druzenje
kolega na seminaru. Razmenaiskustava i misljenja, sticanje poznanstava, novih kontakata, sve
to je od neprocenjivog znacaja. Kao $to je poznato, Beogradsku kliniku u potpunosti podrza-
va FIBA, prema cijim principima i pravilima seminar radi. Tesko je nabrojati vrhunske trofejne
strucnjake koji su bili predavaci na klinici, svi se uvek rado odazivaju i posebno se raduju ovom
jubileju - istakao je Jeremic¢. @ N. Spasojevi¢
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Ognjen Stojakovié: Specificne K ituaciie u radu sa visokim igracima u NBA

rkas u centru pazije:

Zoran Lukic & Sergey Sidnev: Principles of indlividual and group defense after switching on the Pn'R
Viadimir Jovanovié: Tranziciona igra U napadu.

Tomislav Tomovic: Odbrane u odnosu na ekstremno dobre nopadace
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Jusan Ivkovic

Prof. dr Ana Veskovié: Mentaina pripremljenost i mentalne vestine
Andrea Trif k and Roll i spacing
Dimitris Itudis: In rening bekova - vezbe Suta
Golden State Warriors: End of game situations
Dr Dimitrije Gabarkapa: Merging sports science and coaching
Marko Sekulic: Primer zagrevanja za koSarkasku utakmicu
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DUSAN IVKOVIC

STRUCNE TEME,

Pablo Laso: Drills for transition offenses
loannis Sfairopoulos: Special plays on offense
Sergio Scariolo: Switching defense

Bob McKillop: Shooting

Igor Kovacevic: Kosarkaski,,zoom” napad

Dodoh, videh,
pobedih
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Two Memories and Great Pride

arina Maljkovi¢'s name is associated with many ,firsts in history”. The most important one -

thefirst gold medal won by Serbia's women's basketball team in a major competition. Ifit is
necessary to remind, Serbia, with Marina Maljkovi¢ at the helm, stood on the European throne
in 2015 at the European Championship in Budapest... She repeated the same success six years
later, at the EuroBasket in Valencia. In the meantime, she won two bronze medals - European
and Olympic one... Thus securing a place for herself among the great coaches. Marina is the
winner of the ,Piva Ivkovi¢” Lifetime Achievement Award, the highest recognition of the UKTS.

Thus, Maljkovi¢ was the first, and so far only, female lecturer in the quarter-century-long
history of the Belgrade Coaching Clinic. She stood before her colleagues in 2016, when the
following also lectured at the Clinic: Dejan Radonji¢, Ibon Navarro, Evgeniy Pashutin and Rick
Barnes.

Before the new - jubilee - Clinic, we reminded Marina Maljkovi¢ of that moment, which - as
she herself admitted - she will remember forever.

- A wonderful memory, really wonderful - said Marina Maljkovi¢ for
the magazine ,Trener”.

By the way - when it comes to the Coaching Clinic, as she herself
emphasized, two things immediately come to mind...

- First of all, in 2016, the famous and beloved Bora Cenic¢ gave me a
plague, whom | remember from the time when | was still playing, with
whom | worked on basketball individually. And secondly... Since the to-
pic of that lecture was: ,The role of a wing player in basketball’, | had
the great honor and pleasure that Praja Dalipagi¢ spoke in the video
that was made, as one of the greatest basketball players in that positi-
on from his time. Those are really two big names in our basketball and

that's what immediately comes to mind. Of course, Sonja Vasi¢, who,
as a lady and someone from modern times, gave a comment about it.

And she is well aware of the significance and importance of the Clinic.

- Truly a beautiful memory, the beginnings of all the successes of
women's basketball that are always fondly remembered. And the Clinic
that is unparalleled in our country. And when one travels abroad and
ssee how much it is valued in all countries, you only become even mo-
re proud - said Marina Maljkovi¢. @ B.K.
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The Four Principles
of the Clinic

| van Jeremic, President of the UKTS (Basketball Coaches Association
of Serbia), sees the essence of the ,Dusan Ivkovi¢ Belgrade Clinic”
through four fundamental principles on which this famous seminar
has been based for a quarter of a century.

.The first and most fundamental reason for the existence of the

‘Dusan Ivkovi¢ Belgrade Clinic' is education of coaches. That is the core idea. Over the last
four or five years, basketball has changed tremendously, and we must keep pace with that
trend. The Clinic's philosophy is to bring in one lecturer each year from Serbia, Europe, and the
USA—whether they are an expert from the NBA or the NCAA.

The second point is the promotion of young and promising coaches. We have promoted
a number of talented professionals, such as Kokoskov and Rajakovic, before their departure
to the NBA, as well as Alimpijevi¢, DZiki¢, Sasa Obradovi¢, and many others. We haven't limi-
ted ourselves just to Serbian coaches; we have also introduced talented foreigners, including
Tuomas lisalo from Finland, and Ibon Navarro and Pedro Martinez from Spain, among others.

Thethird key aspect of the Clinic's worlk is that every year we reward the coaches of winning
teams in the championships of Serbia and Belgrade across all competitive men's and women's
ranks in Serbia, for all age groups, from youth categories to seniors. ® N. Spasojevi¢




 gost predavaé|

Ne kopirajte
druge trenere,
izgradite i
sopstvenu filozofijli

Uvek je vazno
kada ste predavac
na klinici. Odrzava

se u Beogradu,

u Srbiji, koja je
kosarkaska zemlja.
Odajemo pocast
likuideluDusana
Ivkovica, jednog

od najvecih trenera
svihvremenau
evropskoj kosarci

U periodu kada je predvodio CSKA
i gradio jedan od najuspesnijih
timova u evropskoj kosarci, Etore
Mesina je saradivao sa brojnim
vrhunskim igracima koji su
obeleZili to vreme. Medu njima su
bili i Nenad Krstic i Milos Teodosic,
kljiucne figure tog sastava i nosioci
igre moskovskog kluba.

- Nenad Krstic je bio izuzetno ¢vrst
iveoma vest centar. Vrhunski
centar. A Milos Teodosic je bio
kosarkaski genije. Iskreno, jedino
mije Zao $to smo na Fajnal-foru

U Milanu ispustili veliku prednost
protiv Makabija. Mislim da smo te
godine mogli da osvajimo Evroligu.
Ali Makabi je pobedio i potpuno
zasluzeno osvojio titulu. Zao mi

Jje zbog toga na licnom nivou, ali
Jjos vise zato sto se taj tim doveo
uodlicnu poziciju da osvoji trofej.
Nije bilo lako. Ali govorimo o dvajici
zaista velikih igraca.

ada jedan od najvecih evropskih trene-

ra svih vremena govori o kosarci, treneri

slusaju i zapisuju. Etore Mesina, Cetvo-

rostruki Sampion Evrope i ovek koiji je

tokom karijere vodio Virtus, Beneton,
CSKA, Real Madrid, Olimpiju Milano, reprezentaciju Ita-
lije, aliiradio u NBAligi sa Gregom Popovi¢em uSan An-
tonio Spursima, jedan je od retkih stru¢njaka cije recii
danas predstavljaju svojevrsni udzbenik za generacije
trenera Sirom sveta.

Proslavljeni italijanski stru¢njak jedan je od predava-
€a na 25. jubilarnoj Beogradskoj koSarkaskoj klinici ,Du-
san Ivkovic".

- Uvek je vazno kada ste predava¢ na klinici. Odr-
Zava se u Beogradu, u Srbiji, koja je kosarkaska zemlja.
Odajemo pocast liku i delu Dusana Ivkovica, jednog od
najvecih trenera svih vremena u evropskoj kosarci. Cast
je i zadovoljstvo, a radujem se jer ¢u se prikljuciti velikim
trenerskim imenima poput Zeljka Obradovica i lgora Ko-
koSkova. To je odli¢na prilika da se sretnem sa dobrim
prijateljima - pocinje pricu za ,Trener" Mesina i evocira
uspomene na legendarnog Dusana Dudu Ivkovica:

- Pamtim njegovo drZanje i njegov autoritet. Znate,
kada bi usao u prostoriju, na nekoj klinici, ili kada bi vo-
dio tim, jednostavno je imao ogromnu harizmu i teZinu.
Dok je trenirao Olimpijakos, izmedu 1995.11997. godine,
ja sam bio selektor reprezentacije Italije. Imao sam prili-
ku da u slobodno vreme obilazim velike trenere i u¢im
od njih. Dva ili tri puta sam tokom priprema u Folgarij,
u ltaliji, odlazio da gledam treninge Olimpijakosa koje je
vodio trener Duda. Svaki put je to bila prava majstorska
lekcija. Naravno. Kasnije smo se mnogo puta sastajali
kao protivnici, posebno tokom moje prve Cetiri godine
u CSKA.

@ Znacaj klinike ..Dusan Ivkovic¢”

Govoredi 0 znaCaju Beogradske kosarkaske klini-
ke .Dusan Ivkovi¢", Mesina istice da su upravo ovakva
okupljanja tokom njegove karijere predstavijala drago-
cenizvor znanja, alii priliku da svaki trener pronade sop-
stveni put i izgradili¢nu trenersku filozofiju.

- Ja sam kao mlad trener citavog Zivota odlazio na
sve moguce klinike i seminare kako bih slusao, ucio i po-

nesto usvojio. Mislim da je najvaznija stvar za svakog tre-
nera da razvije sopstvenu filozofiju, svoj nacin poduca-
vanja. Ne svoj nacin igre, jer nacin igre zavisi od igraca
koje imate. Ne moZete igrati brzo ako imate spor tim. Ne
moZete usporavati igru ako je vasa ekipa stvorena za br-
zu kosarku. Dakle, morate da prilagodite nacin igre ka-
rakteristikama igraca.

- Al filozofija poducavanja, organizacije tima, po-
stavljanja pravila, nacina na koji ¢ete uciniti da svi veruju
U ta pravila i postuju ih, kao i nacin na koji obracate pa-
Znju na detalje, to je nesto Sto gradite sami. Morate pro-
naci svoj nacin poducavanja, kao profesor u skoli.

- Zbog toga je danas, kada imamo puno informaci-
ja, najvaznije da trener nauci kako da prepozna Sta od
svega toga moze da pomogne njegovom sistemu. Ne
moZete jednostavno da kopirate. Ne mozete uzeti sve
od nekog drugog trenera i ubaciti to u svoj sistem, jer ¢e-
te napraviti haos. Morate uzeti samo ono $to vas sistem
moze uciniti boljim. Sposobnost da prepoznate koji deo
necijeg rada treba da usvojite smatram klju¢nom za ra-
zvoj svakog trenera. Veoma je lako pogledati utakmicu
Zeljka Obradovica, videti kako sa sjajnim timom pobe-
duje velike protivnike i onda pozeleti da kopirate sve. To
nije moguce. Mozete uzeti odredene stvari, ali morate
izgraditi sopstveni sistem.

@ Trenerska filozofija Etorea Mesine

|za Cetiri titule Evrolige, brojnih trofeja, Fajnal-foro-
va i velikin pobeda krije se filozofija koja na prvi pogled
deluje veoma jednostavno. Ipak, Mesina naglasava da
je upravo sposobnost da svi igraci prihvate zajednicki
cilj i svoju ulogu u timu jedan od najtezih zadataka sva-
kog trenera.

- Vrlo jednostavno. U odbrani moramo da radimo
kao ludi i da ostavimo srce na terenu, a u napadu mora-
mo da delimo loptu. A onda najboljiigrac treba da uzme
najveci broj suteva. Vrlo je jednostavno.

Na konstataciju da ovako objasnjena .filozofija" zvu-
¢ijednostavno, ali da je nije lako sprovesti naterenu, Me-
sina odgovara potvrdno:

- Tacno. Morate imati igrace koji razumeju da ne
mogu sve sami. Cak i kada su izuzetno dobri, ¢ak i ka-
da mogu da postizu po 30 poena po utakmici, moraju

nUDPWFMF KOSAKASKIH TRENERA SRBIJE



Don't copy other coaches,
build your own philosophy

hen one of the greatest European
coaches of all time speaks about
basketball, other coaches listen
and take notes. Ettore Messina, a
four-time EuroLeague champion
and a coach who, throughout his career, has led Virtus,
Benetton, CSKA, Real Madrid, Olimpia Milano, and the
Italian national team, and who also worked in the NBA
with Gregg Popovich at the San Antonio Spurs, is one of
the rare professionals whose words still serve as a kind of
textbook for generations of coaches around the world.

The renowned ltalian coach is one of the lecturers
at the 25th anniversary ,Dusan Ivkovi¢" Basketball Clinic
in Belgrade.

- Itis always important to be alecturer at a clinic. It is
heldin Belgrade, in Serbia, which is a basketball country.
We are paying tribute to the life and work of Dusan Ivko-
vi¢, one of the greatest coaches of all time in European
basketball. It is an honor and a pleasure, and | am looking
forward to joining great coaching names such as Zeljko
Obradovic¢ and Igor Kokoskov. It is a great opportunity
to meet good friends, Messina begins his story for ,Tre-
ner" and recalls the legendary Dusan ,Duda” Ivkovic:

- | remember his presence and his authority. You
know, when he entered a room, at a clinic or when he was
coaching a team, he simply had enormous charisma and
presence. While he was coaching Olympiacos between
1995 and 1997, | was the head coach of the Italian national
team. | had the opportunity, in my free time, to visit great
coaches and learn from them. Two or three times during
preparations in Folgaria, Italy, | went to watch Olympiacos
practices led by coach Duda. Every time it was a true ma-
sterclass. Later we met many times as opponents, espe-
cially during my first four years at CSKA.

@ Theimportance of the ..Dusan Ivkovi¢” Clinic

Speaking about the significance of the Belgrade
.Dusan Ivkovi¢" Basketball Clinic, Messina emphasizes
that such gatherings have always represented a valua-
ble source of knowledge throughout his career, as well
as an opportunity for every coach to find their own path
and build a personal coaching philosophy.

- As a young coach, | spent my entire life attending
every possible clinic and seminar in order to listen, learn,
and take something from each of them. | believe the
most important thing for any coach is to develop the-
ir own philosophy, their own way of teaching. Not their
own way of playing, because the style of play depends
on the players you have. You cannot play fast if you ha-
ve a slow team. You cannot slow the game down if your
team is built for fast basketball. So you must adapt the
style of play to the characteristics of your players.

- But the philosophy of teaching, of organizing a
team, of setting rules, of making everyone believe in and

respect those rules, as well as the way you pay attention
to detail, that is something you build yourself. You have
to find your own way of teaching, like a school teacher.

- Because of that, today, when there is so much infor-
mation available, the most important thing is for a coach
to learn how to recognize what can actually help his
system. You cannot simply copy. You cannot take everyt-
hing from another coach and put it into your system, be-
cause you will create chaos. You have to take only what
can make your system better. The ability to identify
which parts of someone else's work you should adopt is,
in my opinion, crucial for every coach's development. It is
very easy to watch Zeljko Obradovi¢'s team, see how he
beats top opponents with a great team, and then want to
copy everything. That is not possible. You can take certa-
in elements, but you must build your own system.

@ Messina's coaching philosophy

Behind four EuroLeague titles, numerous trophies,
Final Four appearances and major victories lies a phi-
losophy that at first glance seems very simple. Howe-
ver, Messina stresses that getting all players to accept
a common goal and their role within the team is one of
the most difficult tasks for any coach.

- Very simple. On defense we have to work like
crazy and leave our heart on the floor, and on offense
we have to share the ball. And then the best player sho-
uld take the most shots. Very simple.

When it is pointed out that such a .philosophy” so-
unds simple but is difficult to implement on the court,
Messina agrees:

- That is true. You need players who understand
they cannot do everything on their own. Even when
they are extremely good, even when they can score 30

Itis always
importanttobea
lecturer at a clinic. It
is held in Belgrade.
inSerbia, whichisa
basketball country.
We are paying
tribute to the life
and work of Dusan
Ivkovié, one of the
greatest coaches of
all time in European
basketball




SRBIJA MU JE U SRCU”
Govoreci o Gregu Popovicu, sa
kojim je godinama saradivao u San
Antonio Sparsima i Ciji je trenerski
uticaj duboko obeleZio njegov rad
uNBA ligi, Etore Mesina se osvice
na njihov odnos i komunikaciju
kroz godine zajednickog rada.

- O Gregu Popovicu mogao bih
da pricam tri sata. Ne govorim
samo o jednom od najvecih NBA
trenera svih vremena. Govorimo
0 lzuzetnom treneru i izuzetnom
Coveku. Tesko mije da recima
opisem postovanje koje imam
prema treneru Popovicu. Pre
svega kao coveku, a zatim i kao
treneru. To je jednostavno. On je
fantasticna osoba.

U Saljivom tonu pitamo Mesinu
Sta bi mu legendarni Greg Popovic
rekao kada bi mu javio da dolazi u
Srbiju na trenersku kliniku, imajuci
u vidu koliko Popovic voli Srbiju i
koliko prijatelja ovde ima.

- Ako je zdravstveno dobro, siguran
sam da bi sa zadovoljstvom
ponovo dosao u Srbiju. - kaze
Mesina uz sirok osmeh i dodaje:

- On je sjajan Covek. Srbija mu je,
bez ikakve sumnje, u srcu.

da shvate da im je tim potreban kako bi pobedivali. Ci-
tao sam sjajne izjave igraca Olimpijakosa, koji su osvoji-
i Evroligu i imali fantasti¢nu sezonu. Svi su govorili isto.
Odavali su veliko priznanje onim igracima koji su mogli
daimaju vecu ulogu i vise minuta, ali su prihvatili da bu-
du deo pratece postave jer su zaista Zeleli da pobede.
Svi su prihvatili svoju ulogu. Niko nije bio ljubomoran za-
to Sto ne Sutira dovoljno. Takve stvari su izuzetno vazne.
Tokom karijere radio sam sa mnogo velikih igraca, a je-
dan od njih je, naravno, Sasa Danilovi¢. Sasa je mogao da
postize 30 poena svake veceri, ali je uvek jasno znao da
mu je potreban tim kako bi pobedivao. Upravo to pravi
razliku izmedu dobrihi velikihigraca.

@ Prilagodavanje kao trenerski kvalitet

Mesina istice da se posao trenera danas znacajno ra-
Zlikuje od onoga 5to je bio pre deset il dvadeset godina.

- Imate manje vremena za pripremu i detalje. Zbog
toga svi moraju vise paZnje da posvete jednostavnosti.
Pre desetak i vise godina trziste igraca bilo je mnogo
ogranicenije. Tokom sezone bilo je gotovo nemoguce
menjati tim. Bilo je mnogo vise treninga i vremena za
rad. Tada je verovatno bilo vaZnije kako trenirate tim ne-
go kako ste ga sastavili.

Mesina dodaje da svaki od trenera mora da gleda
napred i prilagodi se datoj situaciji.

- Danas je mnogo vaznije kako ste sastavili roster
nego kako trenirate. Jer kada napravite greske u selekciji
igraca i sastavljanju tima, mogucnosti da ih kasnije ispra-
vite kroz trenerski rad veoma su ogranicene. Ali mislim
da mi treneri ne smemo da trosimo vreme govoredi ka-
ko je nekada bilo bolje. Moramo da razumemo situaciju i
da joj se prilagodimo.

@ Kako postati veliki trener? - Zasluzite priliku

Poverenje i prilika su najvazniji za trenera, tvrdi Mesina.

- Znate $ta, verovatno ¢u vam dati odgovor druga-
¢iji od onoga koji ocekujete. Postoji mnogo potencijalno
velikih i dobrih trenera. Ali, najveca stvar koju mozete
sebi poZeleti ako Zelite da postanete dobar ili veliki tre-
ner jeste da zasluZite priliku. Ja sam imao ogromnu sre-
¢u u karijeri jer sam imao mnogo ljudi koji su verovali u
mene viSe nego 5to sam ja tada verovao u sebe. Razmi-
slite samo o ovome. Postao sam glavni trener Virtusa iz
Bolonje sa 29 godina. Selektor reprezentacije Italije po-
stao sam sa 33 godine. Iskreno, da sam bio na mestu lju-
di koji su donosili te odluke, verovatno ni sam sebine bih
dao takvu priliku. Shvatate Sta hocu da kazem?

Navodimo i primer Zeljka Obradovica.

- Upravo tako, upravo tako. Mislim da je tada Kica-
novi¢ dao priliku Zeljku. Ja sam svoju dobio u Virtusu, a
zatim i od predsednika KoSarkaskog saveza Italije. Mno-
g0 toga zavisi od ljudi koji u vama prepoznaju nesto sto
mozda vi sami jos ne vidite.

©® Komunikacijaje vazna u Zzivotu i na terenu

Na pitanje o znacaju komunikacije u danasnjoj ko-
Sarci, Mesina jasno istice da se radi o temi koja prevazila-
zi teren i ulazi u samu srZ trenerskog posla.

- Komunikacija nije vazna samo u kosarci. Ona je
vazna u zivotu. Ne volim ono to bih nazvao trougla-
stom komunikacijom, kada poruke idu preko posred-
nika. Mislim da je komunikacija jedan na jedan veoma
vazna. Naravno, postoje stvari koje mozZete da saopsti-
te celoj ekipi, a postoje i stvari koje morate da reSavate
individualno. Medutim, sve Sto se odnosi na pojedinca,
a utice na dinamiku cele grupe, mora da bude izre¢eno
pred grupom. Timu je potrebna otvorena i direktna ko-
munikacija. Za mene tu nema nikakve dileme.

- Danas u drustvu postoji mnogo opstih fraza i
mantri. Jedna od njih je: .Igraci vise ne slusaju kao ne-
kada." Pa ni moj sin ne slusa mene na isti nacin kao sto
sam ja slusao svoje roditelje kada sam bio njegovih godi-
na. Da mi je neko pre deset godina rekao da ¢u umesto
sastanka sa ekipom jednostavno poslati deset video-kli-
povaigracima, rekao bin mu daje lud. Alidanas je to real-
nost. To sam naucio od Trenera Grega Popovica. Govo-
rio je o konceptu ,previse pojavljivanja“To znaci: previse
sastanaka, previse putovanja, previse utakmica, previse
svega. U jednom trenutku morate da usporite. Moramo
da pronademo nacin da nas slusaju. To je posao trenera.

@ Trener i moderna tehnologija

Na pitanje koliko su tehnologija, analitika i napred-
na statistika promenile svakodnevni rad trenera i igraca,
istice:

- Tehnologija pomaze, ali ne toliko kao u NBA ligi. Ta-
mo je analitika prakti¢no usmeravala timove ka Sutu za
tri poena, polaganjima i slobodnim bacanjima, jer su to
statisticki najefikasniji Sutevi. Kada su svi poceli da igraju
tako, usledila je reakcija i odbrane su se prilagodile, pa se
opet doslo do potrebe za igrac¢ima koji mogu da igraju
1na 1idutiraju sa poludistance, kao $to je Sej Gildzus-
Aleksander. Dakle, uvek postoji analitika, ali i reakcija sa-
meigre, jer se i treneriiigraci stalno prilagodavaju. Kao i
kod interneta, doneo je ogromnu koli¢inu informacija, ali
razliku pravi nacin na koji ih koristis. Zato je ljudski faktor
i dalje presudan. ® Sasa Grujovic
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points per game, they must understand that they need
the team in order to win. | read great comments from
Olympiacos players who won the Eurol eague and had
a fantastic season. They all said the same thing. They
gave great credit to those players who could have had a
bigger role and more minutes, but accepted being part
of the supporting group because they truly wanted to
win. Everyone accepted their role. Nobody was jealous
about not taking enough shots. These things are extre-
mely important. Throughout my career | have worked
with many great players, and one of them was, of cour-
se, Sasa Danilovi¢. Sasa could score 30 points every
night, but he always clearly understood that he needed
the team in order to win. That is exactly what makes the
difference between good and great players.

@ Adaptability as a coaching quality

Messina emphasizes that the coaching profession
today is significantly different from what it was ten or
twenty years ago.

- You have less time for preparation and for deta-
ils. Because of that, everyone has to pay more attention
to simplicity. More than ten years ago, the player mar-
ket was much more limited. During the season it was al-
most impossible to change a team. There were many
more practices and much more time to work. Back
then, it was probably more important how you trained
a team than how you built it.

Messina adds that every coach must look ahead
and adapt to the situation.

- Today, it is much more important how you build
your roster than how you train. Because when you ma-
ke mistakes in player selection and roster construction,
your ability to fix them later through coaching work is
very limited. But | don't think we coaches should waste
time saying how things were better in the past. We have
to understand the situation and adapt to it.

@ How to become a great coach - earn the
opportunity
Trust and opportunity are the most important thin-
gs for a coach, Messina says.

- You know, | will probably give you an answer diffe-
rent from what you expect. There are many potenti-
ally great and very good coaches. But the biggest thing
you can wish for if you want to become a good or great
coach is to earn the opportunity. | was extremely lucky
in my career because | had many people who believed
in me more than | believed in myself at the time. Just
think about this: | became head coach of Virtus Bolo-
gna at 29. | became head coach of the Italian national
team at 33. Honestly, if  had been in the position of tho-
se making the decisions, | probably wouldn't have given
myself that opportunity. Do you see what | mean?

We also mention the example of Zeljko Obradovic.

- Exactly, exactly. | think it was Ki¢anovi¢ who gave
Zeljko his chance. | got mine at Virtus, and later from the
president of the Italian Basketball Federation. A lot de-
pends on people who recognize in you something you
may not even see in yourself yet.

© Communication mattersin life and on the court

When asked about the importance of communica-
tion in modern basketball, Messina clearly stresses that
it is a topic that goes far beyond the court and into the
very core of coaching.

- Communication is not only important in ba-
sketball. It is important in life. | don't like what | would
call triangular communication, when messages go thro-
ugh intermediaries. | believe one-on-one communicati-
onis very important. Of course, there are things you can
tell the whole team, and things you must address indi-
vidually. However, anything that concerns an individual
but affects the dynamics of the entire group must be
said in front of the group. A team needs open and direct
communication. For me, there is no doubt about that.

- Today, in society, there are many clichés and man-
tras. One of themis: ,Players don't listen like they usedto."
Well, my son doesn't listen to me the same way | listened
to my parents when | was his age. If someone had told
me ten years ago that instead of a team meeting | would
simply send ten video clips to players, | would have said
they were crazy. But today that is reality. | learned that
from Coach Gregg Popovich. He spoke about the con-
cept of ,too much exposure” - too many meetings, too
much travel, too many games, too much of everything.
At some point you have to slow down. We have to find a
way to make them listen. That is the coach's job.

@ Coaching and modern technology

When asked how much technology, analytics and
advanced statistics have changed the daily work of
coaches and players, he says:

- Technology helps, but not as much as in the NBA.
There, analytics practically pushed teams toward three-
point shots, layups and free throws, because those are
the most efficient shots statistically. When everyone
started playing that way, a reaction followed and defen-
ses adapted, which brought back the need for players
who can play one-on-one and hit mid-range shots, i-
ke Shai Gilgeous-Alexander. So there is always analytics,
but also a reaction from the game itself, because both
coaches and players constantly adapt. It is similar to the
internet, it brought an enormous amount of information,
but the difference lies in how you use it. That is why the
human factor remains decisive. ® Sasa Grujovic

KRSTIC AND TEODQOSIC:

A TOP CENTER AND
A BASKETBALL GENIUS

During his time leading CSKA and
building one of the most successful
teams in European basketbal,
Ettore Messina worked with many
top-level players who defined that
era. Among them were Nenad
Krstic and Milos Teodosic, key
figures of that roster and leaders
of the Moscow club.

- Nenad Krstic was an extremely
tough and very skilled center. A
top center. And Milos Teodosi¢
was a basketball genius. Honestly,
the only regret | have is that at
the Final Four in Milan we lost

a big lead against Maccabi. |

think we could have won the
EurolLeague that year. But
Maccabi won and fully deserved
the title. I regret it on a personal
level, but even more because that
team put itself in a great position
to win the trophy. It wasn't easy.
But we are talking about two
truly great players.

MESSINA AND GREGG

POPOVICH: ,,SERBIA IS
IN HIS HEART”

Speaking about Gregg Popovich,
with whom he worked for years
at the San Antonio Spurs and
whose coaching influence deeply
shaped his work in the NBA,
Ettore Messina reflects on their
relationship and communication
over the years of working together.
- [ could talk about Gregg
Popovich for three hours. I am
not only speaking about one of
the greatest NBA coaches of

all time. We are talking about

an exceptional coach and an
exceptional human being. It is
hard for me to put into words the
respect | have for Coach Popovich.
First and foremost as a person,
and then as a coach. It is that
simple. He is a fantastic person.

In a lighter tone, we ask Messina
what Popovich would say if he
told him he was coming to Serbia
for a coaching clinic, given how
much Popovich loves Serbia and
how many friends he has there.

- If he s in good health, | am sure
he would gladly come back to
Serbia again, - Messina says with
a wide smile and adds:

- He is a great man. Serbia is,
without any doubt, in his heart.
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Trener mora

-

- Kada se osnivala
klinika, mismoto
zajedno radili
ml i¢em.
agom ta
klinika nosiime po
Dudi, coveku koji je
ostavio toliki trag.
Pokazalo sedasu
dolaziliizvanredni
predavadi,
izvanredni treneri.
Verovatno je to
uticalo na ljude
koji sudolazilida
prate. Dvadeset pet
godinamislimdaje
izvanredno.
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oSarkaski svet vec cetvrt veka svakog
taimamesto nakom se znanje prenosi
rektno od najvecih. Klinika .Dusan D
Ivkovi¢" odavno je prerasla okvire o
og stru¢nog seminara i postala svoj
sna akademija moderne koSarke, mesto susreta i
iskustava i ljudi koji su oblikovali istoriju igre.

Medu njima je i Covek Cije ime stoji uz najvece u
he evropske i svetske klupske i reprezentativne kosa
Devetostruki prvak Evrope, trener koji je menjao ge
racije, epohe i trendove, ali nikada nije odstupao od s
jih principa - Zeljko Obradovi¢. Kao jedan od predava
na ovogodisnjoj Klinici ,Dusan Duda Ivkovi¢', govorio je
znacaju seminara, o njegovom nastanku, o nasledu D
de Ivkovica, izazovima savremene koSarke, radu saigra
¢ima i porukama koje zeli da prenese mladim trenerima.

Na pocetku razgovora za Trener podsetio se poce-
taka i prvih klinika.

- KKada se osnivala klinika, mi smo to zajedno radili
s Dudom. Ivkovicem. Drago mi je da ta klinika nosi ime
po Dudi, ¢oveku koji je ostavio toliki trag. Pokazalo se da
su dolaziliizvanredni predavaci, izvanredni treneri. Vero-
vatno je to uticalo na ljude koji su dolazili da prate. Dva-
deset pet godina mislim da je izvanredno. Naravno, Ze-
lim da iskoristim priliku da ¢estitam svim ljudima keji su
o ganizaciji svihovih godina. Klinika ,Duda

DzReata je kao jedna od najboljinklinika-na

ddf treneri i svi IJ’Gd| koji su zainteresovani
da napredUJu dadoduida ponesto nauce.

Klinika nekad i sad
Obradovic je uporedio kako je klinika izgledala pre
25 godina i istakao da se s godinama razvila u ovo sto

je danas.

ATIDN BITUATIDNE
¥ ?:‘nuvn GEFENRE

oli SVO]-"
)ponda nista nife.tesko--

ocetak je najtezi. Uvek je izgledalo dobro u smi-
tite koliko mozete da naucite, koliko moZete u
adu da primenjujete neke stvari koje vidite i tako
. Naravno, kako je vreme odmicalo, kako se klinika
@ i kako su dolazili izvanredni predavaci, doslo je
0ga da bude naovom nivou na kom je danas. Svi lju-
i koji'su prosli kroz nju i svi predavaci zasluzni su da je
ika dosla na nivo na kom je danas.

U'eri brzog protoka informacija i konstantnog usavr-
Savanja, najtrofejniji trener Evrope govori o tome koliko
e promenio proces edukacije i razvoja trenera danas.

- Protok informacija je potpuno drugaciji nego sto je
bio ranije. Mislim da je ta interakcija izmedu predavacai
onih koji slusaju najvaznija. Kad predajem, uvek insisti-
ram da me ljudi zaustave i pitaju ono Sta ih zanima. Ne
mozete da ocekujete da Cete na tim predavanjima uzeti

tvarii primeniti ih direktno na svoju ekipu. Na kraju kra-
jeva, igraci su ti koji su bitni i kako realizuju neke stvari
koje mi treneri zamisljamo. Mislim da je izuzetno vazno
da kada neko dode, ima ideju zbog ¢ega je dosao i 5ta

Zeli da dobije od seminara kom prisustvuje. Ta interak-
cija izmedu predavaca i ljudi koji slusaju je veoma vazna.
Mislim da je to jedini pravi put.

Tema predavanja

U okviru strucne klinike i programa usavrsavanja
trenera, Obradovic otkriva temu predavanja koja je pri-
premio, kao i njen znacaj u savremenoj kosarci.

- Pripremio sam temu .lzolacija u postavljenom na-
padu”. Danas mnogi timovi koriste igru jedan na jedan
i to je fundamentalna stvar u kosarci. Ako imate igraca
koji je u stanju da pobedi protivnika, onda je igra u napa-
du neuporedivo laksa. Isto vaZi i za odbranu. Ako imate
igraca koji nije sposoban da ¢uva jedan na jedan, dolazi-
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A coach must love his job
- then nothing Is difficult

or a quarter of a century, every summer the

basketball world has had a platform where

knowledge is shared directly by the best.

The ,Dusan Duda Ivkovi¢” Clinic has long

outgrown the framework of an ordinary
professional seminar and has become a genuine acad-
emy of modern basketball — a meeting point of ideas,
experiences, and people who have shaped the history
of the game.

Among them is a man whose name is attached
to the greatest achievements of European and world
club and national-team basketball. A nine-time Euro-
pean champion, a coach who has shaped generations,
eras, and trends, yet never strayed from his principles
— Zeliko Obradovi¢. As one of the lecturers at this year's
.Dusan Duda Ivkovi¢" Clinic, he spoke about the im-
portance of the seminar, its origins, the legacy of Duda
Ivkovi¢, the challenges of modern basketball, working
with players, and the messages he wants to pass on to
young coaches.

At the beginning of the interview for ,Trener," he re-
flected on the early days and the first clinics.

- Yes, when the clinic was founded, we worked on
it together with Duda Ivkovic. | am glad that the clinic
bears the name of Duda, a man who left such a huge
legacy. It has been shown that outstanding lectur-
ers and outstanding coaches have been coming. That
probably influenced the people who attended. Twen-
ty-five years is, | think, extraordinary. Of course, | want
to take this opportunity to congratulate all the people
who have been involved in the organization over all
these years. The ,Duda Ivkovi¢" Clinic is recognized as
one of the best clinics for young coaches and all peo-
ple interested in improving themselves, where they can
come and learn something,

@ The clinic then and now

Obradovi¢ compared what the clinic looked like 25
years ago and emphasized how it has developed into
what it is today.

- The beginning is always the most difficult. It always
looked good in the sense that you realize how much you
canlearn, how much you can apply in your work from the
things you see, and so on. Of course, as time went on,
as the clinic developed and as outstanding lecturers kept
coming, it reached the level it has today. All the people
who passed through it and all the lecturers are responsi-
ble for the clinic reaching the level it has today.

In an era of rapid information flow and constant
improvement, the most successful European coach
speaks about how much the process of coaching edu-
cation and development has changed today.

- You are right, the flow of information is complete-
ly different from what it used to be. | think that interac
tion between lecturers and those who are listening is the

most important thing. | have always insisted, when | give
lectures, that people can stop me and ask whatever they
are interested in. You cannot expect to take things from
those lectures and apply them directly to your team,
because in the end, players are what matters, and how
they execute the things we coaches imagine. | think it is
extremely important that when someone comes, they
have an idea of why they came and what they want to
get from the seminar they are attending. That interaction
between lecturers and the people listening is very impor-
tant. | believe that is the only right way.

© Topic of the Lecture

As part of the professional clinic and coaching de-
velopment program, Obradovic reveals the topic of his
lecture, as well as its importance in modern basketball.

- | prepared the topic .Isolation in set offense.” To-
day many teams use one-on-one play, and it is a fun-
damental part of basketball. If you have a player who is
able to beat his opponent, then offensive play becomes
much easier. The same applies on defense. If you have
a player who is not capable of defending one-on-one,
you run into problems and have to make rotations,
which complicates the defense. This is the topic | chose
in agreement with Strahinja Vasiljevi¢ from UKTS, taking
into account what the other coaches and lecturers will
present in their programs.

- The topic is very strict - isolation in set offense.
We want the ball to be in the hands of the player we be-
lieve is capable of beating his opponent in a one-on-one

When the clinicwas
founded, we worked
onit together with
Duda lvkovié. |

am glad that the
clinic bears the
name of Duda, a
man who left such
ahugelegacy. It

has beenshown
that outstanding
lecturers and
outstanding
coaches have

been coming. That
probably influenced
the people who
attended. Twenty-
five yearsis, I think,
extraordinary.
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) Jedan od predavaca na klinici
.Dusan Duda Ivkovic” je i Etore
Mesina, koji je tokom razgovora
za Trener vise puta naglasio veliko
prijateljstvo sa Obradovicem. |
popularni Zoc istice da se raduje
njihovom novom susretu.

- Etore i ja smo poceli prakticno

uisto vreme. Evo koliko je godina

proslo od tada. Mi smo maltene
vrsnjaci. Odnos izmedu nas je
odlican. Zasniva se na velikom
medusobnom postovanju.

Naravno, svestan sam svega

onoga sto je Etore dao kosarci

tokom svih ovih godina.

- Drago mi je 5to ¢u ga ponovo

videti. Videcu jednog starog,

dobrog prijatelja koji je toliko
godina u kosarci.

‘eliko Obradovic

J

te u problem da morate da pravite rotacije i to kompliku-
je odbranu. To je tema koju sam izabrao u dogovoru sa
Strahinjom Vasiljevicem iz UKTS-a, imajuci u vidu Sta e
ostali trenerii predavadi imati u svom programu.

- Tema je veoma striktna - izolacija u postavljenom
napadu. Zelimo da lopta bude u rukama ¢oveka za koga
mislimo da je sposoban da pobedi protivnika u situaciji
jedan na jedan. A onda, ako odbrana pomaze, 5ta se radi
i kako se reaguije.

- Hteo sam to da prikaZzem kao i uvek do sada - ono
Sto sam radio sa svojim timovima i svojim igracima. Nista
novo necu da izmisljam, ve¢ upravo ono 5to je bio moj
trening i ono 5to su bile moje utakmice, imajuci u vidu
taj aspekt igre.

@ Glavnaporuka

U nastavku izlaganja na stru¢noj klinici, Zeljko Obra-
dovic istice osnovnu poruku za sve trenere.

- Uvek govorim i uvek sam govorio kada sam radio
bilo koju kliniku, da prikazujem stvari koje radim sa svo-
jim igracima. Njihovo gledanje toga i prihvatanje mora
da bude u odnosu na ono 5ta oni imaju u timu i kakve
igraCe imaju.

- Ne moZe da bude pravilo da nesto Sto sam ja radio
bude primenljivo i dobro za njih. MoZe, naravno, ali sve
treba prilagoditi timu koji imaju, tj. individualnom kvali-
tetu njihovih igraca.

@ Kosarkaska filozofija - nema prepisivanja
Na nasu konstataciju da je tokom intervjua za maga-
zin Trener Etore Mesina doslovno rekao isto, pa kao pri-

mer naveo bas Zeljka Obradovica, Obradovi¢ uz osmeh
potvrduje:

- Velika vecina nas trenera razmislja na taj nacin. Do-
stupnost informacija i svega je danas normalna stvar.
Svako moZze nesto da proba da uradi, za to sluZi trening,
Na kraju je najvazniji kvalitet igraca koje imate.

U razgovoru o savremenom trenaZznom procesu
i radu u vrhunskim uslovima, Zeljko Obradovi¢ istice
klju¢ne detalje na kojima insistira, a koji prave razliku iz-
medu treninga i utakmice, ali i izazove koje donosi da-
nasnji kalendar.

- To su sustinski detalji. | korekcija. Korekcija na tre-
ningu dovodi do toga da bude bolje na utakmici. Pro-
blem je §to se broj dana u pripremnom periodu smanjio,
ada ne pricamo u utakmicama, na ovom nivou Evrolige.
Kalendar je takav. S druge strane, to su razumljive stvari,
zato to igra¢i moraju da dobiju odmor tokom leta. Se-
zona u Evropi traje deset meseci i ogroman je napor.

- Naravno, postoje i zahtevi asocijacije igraca kada
je rec o koli¢ini treninga u pripremnom periodu i onome
Sto mozete da radite. Mi smo nekada radili neuporedivo
vie i onda je taj nacin rada vise dolazio do izrazaja. U
ovom trenutku nije tako. Ide se na pojednostavijivanje
stvari, na ono 5to je najbitnije za taktiku igre, i u napadu
i u odbrani, individualnu tehniku, individualnu taktiku i
tako dalje.

- Nema mnogo igraca, pogotovo mladih, koji su
spremni da rade dodatno i da se razvijaju. To je najveci
problem. Ali oni koji Zele da budu uspesni i koji jesu us-
pesni, oni sigurno imaju dodatni rad.

@ lzazovi savremene kosarke

Govorecioizazovima savremene kosarke i ritmu ko-
jidiktira evroligaski raspored, Obradovi¢ naglasava da se
sustina igre nije promenila - ali su se promenili uslovi u
kojima se onaigrai trenira.

- KoSarka je ostala ista, samo imate manje vremena
da uradite ono Sto Zelite. Zato i dolazi do oscilacija to-
kom sezone. Ljudi se ¢ude kada jedan tim danas odigra
izvanredno, a vec za dva dana veoma lose. Sve je to ra-
zumljivo. Igraci nisu perpetuum mobile. Oni su ljudi, kao
i treneri, kao i svi mi. Dolazi do zamora materijala, dola-
zi do pada koncentracije. Uvek sam govorio - motivisan
Covek moZe sve, nemotivisan ne bas mnogo. Kada ne-
mate motiv na najvisem mogucem nivou, dolazi do pa-
da koncentracije. Pad koncentracije dovodi do gresaka,
greske do porazaitojeto.

Na samom kraju razgovora Obradovic je poslao po-
ruku koju bi svaki trener trebalo dobro da zapamti.

- Ima nesto to je najvaznije za trenera - da voli svoj
posao i da mu bude potpuno posvecen. Ujutru se pro-
budis, razmisljas o kosarci, razmisljas o svom poslu. To je
nesto Sto volis i ako volis, onda ti nista nije tesko. Onda
ulazi$ u sve ono Sto tije potrebno zarad.

- Ako nema toga, ako radis posao koji ne volis, ako
nisi posvecen sto odsto, ako nisi spreman da svaki dan
razmisljas o tome Sta bi mogao da promenis i koliko bi
mogao da pomognes svom timu i svojim igracima, onda
to nije za tebe.

- To je moja poruka. To uvek govorim svim mladim
trenerima. Posvecenost. Imao sam prilike da mi dolaze
mladi treneri i pitaju ta bi mogli da urade. Posvecenost
mora da postoji. Da voli§ svoj posao, da se radujes kada
izlazi$ na teren. Odatle pocinje sve. ®  Sasa Grujovi¢
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situation. And then, if the defense helps, what is done
and how you react.

- | wanted to present it, as always, as what | have
done with my teams and my players. | am not going to
invent anything new, but exactly what was my training
and what my games were, having in mind that aspect
of the game.

©® Main Message

In the continuation of his presentation at the coach-
ing clinic, Zeljko Obradovi¢ emphasizes the main mes-
sage for all coaches.

- | always say, and | have always said whenever |
have worked at any clinic, that | present things | do with
my players. How others view it and accept it must de-
pend on what they have in their team and what kind of
players they have.

- It cannot be a rule that something | have done is
automatically applicable and good for them. It can be,
of course, but everything must be adjusted to the team
they have, and to the individual quality of their players.

@ Basketball Philosophy - ..No Copying"

When we noted that in an interview for ,Trener”
magazine Ettore Messina said almost the same thing,
even using Zeljko Obradovic¢ as an example, Obradovi¢
confirms with a smile:

- The vast majority of us coaches think in that way.
The availability of information and everything else is a
normal thing today. Anyone can try to implement some-
thing — that's what training is for. In the end, the most im-
portant thing is the quality of the players you have.

In a discussion about the modern training process
and working in elite conditions, Zeljko Obradovic¢ high-
lights the key details he insists on, which make the dif-
ference between training and games, as well as the
challenges brought by today's schedule.

- These are essential details. And corrections. Cor-
rectionsin traininglead to better performance in games.
The problem is that the number of days in the prepa-
ration period has decreased, not to mention games at
this EuroLeague level. The schedule is what it is. On the
other hand, these are understandable things, because
players need to get rest during the summer. The season
in Europe lasts ten months and it is a huge effort.

- Of course, there are also demands from the Play-
ers' Association regarding the amount of training in the
preparation period and what you are allowed to do.
We used to work incomparably more, and that way of
working had more impact. At this moment, it is not like
that. The trend is toward simplifying things, focusing on
what is most important for the tactics of the game, both
in offense and defense, individual technique, individual
tactics, and so on.

- There are not many players, especially young
ones, who are willing to work extra and develop them-
selves. That is the biggest problem. But those who want
to be successful, and those who are successful, definite-
ly put in extra work.

@ Challenges of modern basketball

Speaking about the challenges of modern basket-
ball and the rhythm dictated by the EuroLeague sched-
ule, Obradovi¢ emphasizes that the essence of the

J

game has not changed - but the conditions in which it is
played and trained have.

- Basketball has remained the same, you just have
less time to do what you want. That is why fluctuations
occur during the season. People are surprised when one
team plays excellently today and very poorly just two
days later. All of that is understandable. Players are not
perpetual motion machines. They are human beings, like
coaches, like all of us. There is fatigue, there is a drop in
concentration. | have always said - a motivated person
cando everything, an unmotivated one not much. When
you are not at the highest possible level of motivation,
concentration drops. A drop in concentration leads to
mistakes, mistakes lead to defeats, and that is it.

At the very end of the conversation, Obradovi¢ sent
a message that every coach should remember well.

- There is something that is most important for a
coach - to love his job and to be fully dedicated to it.
You wake up in the morning thinking about basketball,
thinking about your job. It is something you love, and
if you love it, then nothing is difficult. Then you enter
everything you need for your work.

- If that is not there, if you are doing a job you do
not love, if you are not 100% committed, if you are not
ready every day to think about what you could change
and how you could help your team and your players,
then it is not for you.

- Thatis my message. | always say this to young coach-
es. Commitment. | have had young coaches come to me
asking what they could do. Commitment must exist. To
love your job, to feel joy when you step onto the court.
That is where everything begins. ® Sasa Grujovic

One of the lecturers at the
.Dusan Duda Ivkovic" Clinic is
Ettore Messina, who during his
interview for ,Trener" repeatedly
emphasized his strong friendship
with Obradovic. ,Zoc" also
underlines that he is looking
forward to their reunion.

- You know, Ettore and | started
practically at the same time.
Look how many years have
passed since then. We are almost
the same age. The relationship
between us is excellent. It is based
on great mutual respect. Of
course, | am aware of everything
Ettore has given to basketball
over all these years.

- lam glad | will see him again. |
will see an old, good friend who
has been in basketball for so
many years.
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~Dusan Ivkovi¢”,
Igor KokosSkov
govori o savremenoj
kosSarci, razvoju
igraca, NCAA
sistemu, analitici,
komunikaciji

i buduénosti
trenerske profesije

@ Kontinuitet i strpljenje

JKlju¢na rec¢ - kontinuitet. Kontinuitet u radu, kon-
tinuitet u razvoju tima i kontinuitet u razvoju igraca. Uz
kontinuitet, neophodno je i strplienje. Jedan od najbo-
ljih primera za to jeste ovogodisnje finale Zapadne kon-
ferencije. Govorimo o dva tima koja su, po mom mislje-
nju, trenutno medu najboljima na svetu - Oklahoma City
Thunder i Minnesota Timberwolves. To su ekipe koje
igraju dinamicno, u visokom ritmu, sa mnogo brzine,
energije i eksplozivnosti.

Ono sto Zelim da naglasim jeste put koji su te orga-
nizacije prosle da bi dosle do tog nivoa. Ako pogledamo
gde su bile u poslednjih pet godina, videcemo da su obe
prosle kroz ozbiljine faze razvoja. To pokazuje da je us-
peh proces. Ukoliko donesete stabilne i dugoro¢ne od-
luke - od nacina selekcije igraca, preko definisanja stila
igre, do izbora trenera kojem verujete na duzi period -
rezultati ¢e vremenom dodi. Zato smatram da su konti-
nuitet i strplienje mozda najvaznije vrednosti koje jedna
organizacija moze da poseduje.”

@ Razvoj kaoberza

LPostoji mnogo primera igraca koji u mladosti nisu
pokazivali izuzetan talenat, a kasnije su ostvarili vrhunske
karijere. Isto tako, postoje i igraci koji su bili veoma viso-
ko draftovani, od kojih se mnogo ocekivalo, ali su nakon
nekoliko godina nestali sa najvece scene. S druge strane,
imamo igrace koji su izabrani u drugoj rundi drafta ili ¢ak
nisu bili draftovani, a ostvarili su izuzetne karijere.

Zatorazvojigraca cesto poredim sa berzom. Njego-
va vrednost se menja i razvija tokom vremena, a konac-
niishod je veoma tesko predvideti. Psiholozi ¢esto go-
vore da na razvoj li¢nosti uticu tri osnovna faktora: ge-
netika, sredina i aktivnost. Isto vaZi i za razvoj sportiste.
Genetiku ne moZemo da promenimo. Medutim, sredina
ima ogroman znacaj. Dobra organizacija, kvalitetan tre-
ner, podrska sistema i hrabrost trenera da pruZi priliku
mladom igracu mogu biti presudni. Treci faktor je aktiv-
nost - ne samo trening i radne navike, ve¢ i odnos pre-
ma ljudima u organizaciji, saigracima, trenerima i mediji-
ma. | to je, na odredeni nacin, deo talenta.”

@ EvropaiNCAA

.Kada govorimo o evropskom sistemu razvoja igra-
¢a i NCAA sistemu, mislim da je veoma teSko donositi
opste zakljucke. Evropska koSarka nije jedinstven si-
stem. Nije isto da li igra¢ nastupa u vrhunskom evrop-
skom klubu ili u sredini koja nema takve mogucnosti.
Isto vazi i za odlazak na koledZ - velika je razlika da li od-
lazite na vrhunski NCAA program ili na univerzitet koji
nema vrhunski sportski sistem.

Ono $to je sigurno jeste da je evropska kosarka go-
dinama bila pomalo uspavana. Sve $to se deSava sa NIL
sistemom i univerzitetskom koSarkom u SAD predstav-
lja ozbiljan signal za evropsko trziste. Ne postoji nacin da
se mladim igracima zakonski zabrani odlazak. Verujem
da postoji samo jedan nacin da ih zadrzimo - da im po-
nudimo bolje uslove i vise prilika za razvoj. Glavni trener
najvise razvija mladog igraca tako Sto ga ubacuje uigru,
daje mu minute i omogucava mu da prolazi kroz stvarne
takmicarske situacije.”

@ Talenatirad
Mislim da postaji velika zabluda kada govorimo o




Continuity, talent

@ Continuity and patience

| believe the key word is continuity. Continuity in
daily work, continuity in team development, and conti-
nuity in player development. Along with continuity, pa-
tience is equally important. One of the best examples
is this year's Western Conference Finals. In my opinion,
the Oklahoma City Thunder and the Minnesota Tim-
berwolves are currently among the best teams in the
world. They play with pace, speed, energy, and athleti-
cism. If we want to describe modern basketball, these
teams are excellent examples of what it looks like.

However, what | want to emphasize is the journey
those organizations took to reach that level. If we look
at where these organizations were five years ago, we
can see that both went through significant rebuilding
and development phases. That demonstrates an im-
portant truth: Success is a process. If, as an organizati-
on, you make stable, long-term decisions - from player
acquisition and roster construction to defining a style of
play and committing to a coach over time - results will
eventually follow. That is why | believe continuity and
patience are perhaps the most valuable assets an orga-
nization can possess.

© Development as a stock market

There are countless examples of players who
showed little indication of exceptional talent at a young
age, yet went on to build outstanding careers. At the sa-
me time, there are players who were selected very high
in the draft, carried enormous expectations, and di-
sappeared from the highest level of the game within a
few years. On the other hand, we also have players who
were selected in the second round, or not drafted at all,
who went on to enjoy remarkable careers.

That is why | often compare player development to
the stock market. A player's value fluctuates and evolves
over time, and the final outcome is extremely difficult to
predict. Psychologists often say that personality deve-
lopment is shaped by three primary factors: genetics,
environment, and activity. The same principle applies to
athlete development. We cannot change genetics. Envi-
ronment, however, plays a tremendous role. A strong
organization, a quality coach, support from the system,
and a coach's willingness to trust and provide opportu-
nities to a young player can all be decisive factors in that
player's development. The third factor is activity. | do not
mean only training and work habits. Activity includes
the way you interact with people within the organizati-
on, your relationships with teammates, coaches, media
members. In a certain sense, that too is part of talent.

@ Europe and the NCAA
When discussing the European development mo-
del and the NCAA system, | believe it is very difficult to

lgor Kokoskav
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make broad generalizations. European basketball is not
a single, unified system. There is a significant differen-
ce between playing for an elite European club compe-
ting internationally and playing in an environment that
does not offer those opportunities. The same applies
to college basketball. There is a major difference betwe-
en attending a top NCAA program with outstanding or-
ganization, infrastructure, coaching, and development
resources and attending a university that may have a
strong academic reputation but lacks a high-level ba-
sketball environment.

What is certain is that European basketball spent
many years in a somewhat dormant state. Everything
happening with NIL opportunities and college basketball
in the United States should serve as a serious signal to the
European market. There is no realistic way to legally pre-
vent young athletes from leaving. | believe there is only
one way to keep young players in European basketball -
We must offer them better opportunities and more ro-
om for development. The head coach develops players
by putting them on the floor, giving them minutes, and
allowing them to experience real competitive situations.

and the
future of the profession

On the occasion

of the 25th
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Talenat nije samo
sposobnostda
Sutirate, dodajete
ilirazumeteigru.
Energijaje talenat.
Radne navike su
talenat. Nacinna
koji komunicirate
sasaigracima,
trenerima, medijima
takode je deo vasSeg
talenta. Vas govor
telaje talenat.

Sve to zajedno

¢ini jednulicénosti
jednogigraca

lgor Kokoskov

talentu s jedne strane i radu s druge. Po nasem mislje-
nju, talenat i radne navike ne mogu da se posmatraju
odvojeno. Sve je deo iste osobe.

Talenat nije samo sposobnost da Sutirate, dodajete
ilirazumete igru. Energija je talenat. Radne navike su ta-
lenat. Nacin na koji komunicirate sa saigracima, treneri-
ma, medijima ili predsednikom kluba takode je deo va-
Seg talenta. Vas govor tela je talenat. Vas odnos prema
obavezama je talenat. Sve to zajedno ¢ini jednu licnost
i jednog igraca.

Zato mije tesko da prihvatim tvrdnju da je neko izu-
zetno talentovan, alilen;. Isto tako, ne verujem ni u pricu
da je neko bez velikog talenta uspeo iskljucivo zahvalju-
juciradu. Rad je deo talenta. Odnos prema radu, discipli-
na, istrajnost, odgovornost i posvecenost nisu odvojene
kategorije."

@ Srpska kosarkaska skola

Mislim da je srpska kosarkaska skola, koja je svoje
temelje postavila pre mnogo decenija, pre svega zasno-
vana na velikom radu. Bili smo medu prvim nacijama ko-
je su uvele treninge dva puta dnevno. Mislim da smo se

kao narod veoma rano zaljubili u koSarku i da smo vrlo
rano poceli da radimo sa ogromnim entuzijazmom. Taj
entuzijazam trenera prenosio se na igrace, a zajedno sa
njim i kultura rada, disciplina i posvecenost.

Naravno, postoje oblasti u kojima zaostajemo. Ne-
dovolino ulazemo u infrastrukturu, a ponekad i u kvali-
tet organizacije rada. U tom organizacionom segmentu
Amerikanci su ispred nas. Organizovani su bolje, finan-
sijski su mocniji i ulazu vise sredstava u razvoj sistema.
Upravo u tome moZzemo mnogo da napredujemo - u
razumevanju kako funkcionise kompletan sistem i kako
jedna moderna sportska organizacija treba da bude po-
stavljena.

Ipak, uprkos svim tim nedostacima, mi i dalje pose-
dujemo jednu osobinu koja nas karakterise - sposob-
nost da se snalazimo, improvizujemo i radimo mnogo.
Verujem da su upravo radne navike i dalje jedna od naj-
vecih vrednosti nase koSarkaske skole."

® Uloga Udruzenja trenera

.Udruzenje trenera predstavlja veoma vaznu insti-
tuciju i verujem da je njegovo postojanje neophodno.
Poenta je da udruZenje ne bi smelo da se bavi iskljucivo
edukacijom. Edukacija jeste vazna i predstavlja jedan od
osnovnih razloga postojanja udruzenja, ali ne bi smela
da bude jedina funkcija.

Verujem da bi udruZenja trenera trebalo mnogo vise
da se bave zastitom profesije i interesima svojih ¢lanova.
To podrazumeva zastitu trenerskih ugovora, radnih pra-
va, penzionog osiguranja, zdravstvenog osiguranja i svih
drugih pitanja koja utic¢u na kvalitet Zivota trenera. Tako-
de, sve vise moramo da govorimo i o mentalnom zdrav-
lju trenera. Mnogi ostaju bez posla i po nekoliko godina.
Ko vodi racuna o tim ljudima? To su nasi ¢lanovi i kolege.

Zato smatram da biudruZenje trebalo da pruzi mno-
go vecu podrsku trenerima u takvim situacijama. Edu-
kacija mora da ostane vazan deo rada, ali verujem da bi
udruZenje u buducnosti trebalo sve vise da se snaznije
usmeri ka sindikalnim i profesionalnim pitanjima.”

© Klinika ..Dusan Ivkovi¢"

LKosarkaska klinika ‘Dusan Ivkovic' je jedno vredno i
trajno delo. Ove godine obeleZava 25 godina postojanja,
Sto je zaista jubilej za poStovanje. Ako je trajanje jedno od
merila vrednosti, onda Cetvrt veka kontinuiteta dovoljno
govori 0 znacaju ove medunarodne koSarkaske klinike.

Pre otprilike 25 ili 26 godina, u jednom neformal-
nom razgovoru sa Donijem Nelsonom u Los Andelesu,
pricali smo o kosarci. Tada mi je rekao: "Voleo bih da
jednog dana dovedem svog oca i najblize prijatelje u
Beograd i da zajedno organizujemo jednu koSarkasku
kliniku." Ideja je bila toliko iskrena i inspirativna da sam
odmah kontaktirao svog prijatelja Vladu Divca. Vlade
je bez oklevanja pozvao Dusana Ivkovica, kaoji je u to
vreme bio predsednik UdruzZenja ko3arkaskih trene-
ra Srbije. Od jednog obi¢nog razgovora i jednog tele-
fonskog poziva nastala je ideja koja je kasnije prerasla
u nesto mnogo vece. Tako je nastala prva kosarkaska
klinika ,Dusan Ivkovic"

Danas, dvadeset pet godina kasnije, ona i dalje traje,
okuplja trenere iz razli¢itih zemalja i predstavija jedno od
najvaznijih mesta za razmenu znanja i iskustava u kosarci.
Iskreno se nadam da ce trajati jos mnogo decenija. ®

S. Vasiljevic
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© Talent and work

| believe there is a major misconception when peo-
ple talk about talent on one side and hard work on the
other. In our view, talent and work ethic cannot be sepa-
rated. They are part of the same person.

Talent is not only the ability to shoot, pass, or under-
stand the game. Energy is talent. Work habits are talent.
The way you communicate with teammates, coaches,
media members, or club executives is also part of
your talent. Your body language is talent. Your attitude
toward responsibilities is talent. All of those things to-
gether form a player and a human being.

That is why | struggle to accept the idea that some-
oneisincredibly talented but lazy. Likewise, | do not fully
believe the notion that someone with very little talent
succeeded solely through hard work. Work is part of
talent. Discipline, consistency, accountability, commi-
tment, and professionalism are not separate categories.

@ Serbian basketball school

| believe that the Serbian basketball school, which
laid its foundations decades ago, was built primarily on
hard work. We were among the first basketball nations
to introduce twice-a-day practices. | believe our people
fell in love with basketball very early on, and we em-
braced the game with tremendous enthusiasm. That
enthusiasm was passed from coaches to players, along
with a culture of hard work, discipline, and dedication.

Of course, there are areas where we lag behind. We
do not invest enough in infrastructure, and sometimes
we also fall short in organizational quality. In that orga-
nizational aspect, Americans are ahead of us. They are
better organized, financially stronger, and invest more
resources into developing their systems. What they have
done exceptionally well is build more efficient organizati-
ons and processes. That is where we can improve - un-
derstanding how an entire system functions and how a
modern sports organization should be structured.

And vyet, despite those shortcomings, we still po-
ssess a quality that has always defined us—the ability
to adapt, improvise, and work hard. | believe that work
ethic remains one of the greatest strengths of our ba-
sketball tradition.

@ Therole of the Coaches Association

A Coaches Association is an extremely important
institution, and | believe its existence is essential. My po-
int is that a coaches association should not focus exclu-
sively on education. Education is vital, but it should not
be the association’s only function.

| believe coaches associations should devote much
more attention to protecting the profession and ser-
ving the interests of their members. That includes pro-
tecting coaching contracts, labor rights, pension plans,
healthcare coverage, and all other issues that affect the
quality of life of coaches. We also need to speak more
openly about coaches' mental health. The reality is that
many coaches spend years without a job. What hap-
pens to them during that time? Who takes care of those
people? They are our colleagues and members of our
profession.

That is why | believe coaches associations sho-
uld provide far greater support in such situations. Of
course, education must remain an important part of

lgor Kokoskav

what we do. However, | believe associations should
gradually broaden their mission and place a stronger
emphasis on professional representation and member
support.

@ Dusan Ivkovi¢ Basketball Coaching Clinic

In my humble opinion, the Dusan Ivkovi¢ Basketball
Coaching Clinic is something truly valuable and endu-
ring. This year marks its 25th anniversary, which is a re-
markable milestone. If longevity is one measure of value
in any endeavor, then a quarter-century of uninterrup-
ted existence speaks volumes about the significance of
this international coaching clinic.

About twenty-five or twenty-six years ago, | was
having an informal conversation with Donnie Nelson in
Los Angeles before a game. As often happens, our dis-
cussion turned to basketball. Then he said something
that stayed with me: ,One day I'd love to bring my father
and some of my closest friends to Belgrade and organi-
ze a basketball coaching clinic together.” The idea was so
genuine and inspiring that | immediately contacted my
friend Vlade Divac. Without hesitation, Vlade reached
out to Dusan Ivkovi¢, who at that time was serving as
president of the Serbian Basketball Coaches Associati-
on. From a simple conversation and a single phone call,
anidea was born - one that eventually grew into somet-
hing much larger. That is how the first Dusan Ivkovic¢ Ba-
sketball Coaching Clinic came to life.

Twenty-five years later, it is still thriving, bringing to-
gether coaches from around the world and serving as
one of the most important forums for sharing basketball
knowledge and experience. | sincerely hope it continues
for many decades to come. ® S. Vasiljevi¢

Talentis notonly
the ability to shoot.
pass. or understand
the game. Energyis
talent. Work habits
are talent. The way
you communicate
with teammates,
coaches, media
members, or club
executivesis also
part of your talent.
Your body language
is talent. Your
attitude toward
responsibilitiesis
talent. All of those
things together
form a player and

a human being
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[od (Golden, Univerzitet Flarida

Kosarka je timska igra,
a trenen su njeni cuvan

Pred prestiznu
koSarkasku klinicu
~Dusan - Duda
Ivkovic” razgovarali
smo sa trenerom
Todom Goldenom

o filozofijiigre.
evropskom uticaju
naNCAAiporukama
koje prenosi
mladimigracima

i trenerima Sirom
sveta. On porucuje
daje najvecasnaga
uotvorenom

umu, spremnosti
naucenjei
zajednickom rastu
-vrednostima

koje oblikuju
pobednicku kulturu
i buducnostigre

ec tri decenije Casopis Trener donosi

razgovore sa najznacajnijim imenima

kosarkaske struke, a ovog puta nas sa-

govornik je gospodin Tod Golden. Nje-

govo uceSée na Beogradskoj kosarkas-
koj klinici ,,Dusan - Duda Ivkovi¢" predstavlja priliku da
domaca publika cuje iskustva i ideje jednog predavaca
koji svojim radom na Univerzitetu Florida inspiriSe tre-
nere Sirom sveta. Na listu uglednih stru¢njaka koji su
tokom godina delili svoje znanje na ovoj klinici sada se
dodajeinjegovoime.

) Kako ste se osecali kada ste prihvatili poziv da budete
predavac na klinici koja nosi ime naseg legendarnog
trenera Dusana Dude Ivkovica u Beogradu i Srbiji?

Sta za Vas znaci da drZite predavanja zajedno sa
Obradovicem, Mesinom i Kokoskovim?

- Bio sam izuzetno pocastvovan kada sam dobio po-
zivda budem predavac na ovoj svetski poznatoj klinici. Vi-
deti svoje ime pored velikana trenerskog posla koji ce ta-
kode biti prisutni jeste nesto Sto nimalo ne uzimam zdra-
VO za gotovo. Svi oni su treneri sa izuzetnim rezultatima i
karijerama, a radujem se prilici da i sam ucim od njih.

Y Da li su neki srpski treneri uticali na Vas kada ste
zapocinjali trenersku karijeru i ko su uopste bili Vasi
najveci uzori na pocetku?

- Oduvek sam imao veliko poStovanje prema stilu
koSarke koji neguju srpski treneri i igraci. Njinova ¢vrsti-
na, disciplina i usmerenost na timsku igru izvlace maksi-

mum iz igraca. Kada je re¢ o mom licnom razvoju, najve-

¢i uticaj na mene imali su Rendi Benet, Kajl Smit i Brus

Perl.

) Prosle godine je univerzitet llinois privukao paznju u
Srbiji jer je u sastavu imao Cak pet igraca sa prostora
bivse Jugoslavije: Mihaila Petrovica, bracu Ivisic -
Tomislava i Zvonimira, Davida Mirkovica i Andreja
Stojakovica. S obzirom na uspeh koji je tim ostvario,
dalli to znaci da su mladi igraci van SAD danas
fundamentalno bolje obuceni od svojih americkih
vrsnjaka?

- Nisam siguran da je posteno reci da su evropski
igraci vestiji od mladih americkih igraca, ali ono $to mo-
gu dakazem jeste da evropski igraci uglavnomimaju bo-
lie razumevanije timske kosarke od svojih americkih vrs-
njaka. Razvoj igraca Sirom Evrope mnogo je vise usme-
ren natim, saradnju i razumevanje igre, dok se u Americi
od najranijeg uzrasta veci akcenat stavlja na individualni
razvojigraca.

) Mislite li da ce se trend dovodenja evropskih talenata u
NCAA nastaviti i da li je to dobro za mlade igrace, NCAA
i kosarku uopste?

- Verujem da ce se taj trend nastaviti. Finansijske
mogucnosti koje danas postoje kroz modele raspodele
prihoda i NIL ugovore predstavljaju znacajan faktor. Po-
red toga, mladiigraci dobijaju priliku da se na visokom ni-
vou takmice i redovno igraju pred predstavnicima NBA
frandiza.

mUDPUZENJE KOSAKASKIH TRENERA SRBIJE



or three decades, Trener magazine has
brought conversations with the most pro-
minent names in basketball coaching, and
this time our guest is coach Tod Golden. His
participation in the Belgrade basketball cli-
nic .Dusan - Duda Ivkovi¢" offers local audiences the
chance to hear the insights and ideas of a lecturer who-
se work at the University of Florida inspires coaches
across the globe. With his presence, the list of distingu-
ished experts who have shared their knowledge at this
clinic gains another notable name.
How did you feel when you accepted the invitation to
be a lecturer at the clinic named after our legendary
coach Dusan Duda Ivkovic in Belgrade and Serbia? What
does it mean to you to give lectures beside Obradovic,
Messina and Kokoskov?

- | was incredibly honored when | received the invi-
tation to be a lecturer at this world-renowned clinic. To
see my name next to the other coaching greats that will
be in attendance is something | don't take for granted.
All these coaches are incredibly accomplished, and I lo-
ok forward to learning from them as well.

Have any Serbian coaches influenced you when you
first started as a coach and who were your influences at
the beginning of the career in general?

- I have always had great respect for the style of ba-
sketball that Serbian coaches and players exhibit. Their
toughness and team focused play brings the best out
of their players. As for my personal journey, the three
coaches that made the biggest impact on me are Randy
Bennett, Kyle Smith, and Bruce Pearl.

Basketball s a
Team Game,
and Coaches

Are Its

Guardians

Last year, lllinois college made the news in Serbia

by having five players from the regions of former
Yugoslavia on the roster at the same time: Mihailo
Petrovic, Ivisic brothers - Tomislav and Zvonimir,
David Mirkovic and finally Andrej Stojakovic. Given the
success lllinois has dad, does that mean that young
non-American players are better at fundamentals now
than their American peers?

-1 am not sure it is fair to say that European players
are more skilled than young American players, but what
I will say is that | believe young European players have
a great understanding of team basketball compared to
their American peers. Development across Europe is
more team focused, and learning the game, whereas in
America, most young players focus on individual player
development from a young age.

Ahead of the
prestigious
basketball clinic
~Dusan - Duda
Ivkovié.” we spoke
with coach Tod
Golden about his
philosophy of the
game, the European
influenceon NCAA
basketball, and

the messages he
shares with young
players and coaches
worldwide. His

core beliefis that
true strengthlies
inan open mind.
awillingness to
learn, and collective
growth—values that
shape a winning
culture and the
future of the sport




- Mladimigra¢ima
morate pokazati
davamjestalo

do njih kao ljudi.
aliidazeliteda

im pomognete

da ostvare svoje
individualne ciljeve.
Istovremeno,
morate im objasniti
koliko je vazan tim.
To nije lako postiéi,
aliupravoje to
jedan od kljuceva
pobednicke kulture

[od (Golden, Univerzitet Flarida

) Sta cete iz svog iskustva podeliti sa trenerima iz Srbije,
aliisa kolegama iz celog sveta koji ¢e prisustvovati
klinici?

- Radujem se prilici da predstavim osnovne vredno-
sti naseg programa na Univerzitetu Florida. Uspeli smo
da za samo tri sezone dostignemo sam vrh univerzi-
tetske koSarke, a potom i da u ¢etvrtoj sezoni ponovo
budemo nosioci broj jedan na NCAA turniru. Zelim da
pokazem kako mi posmatramo kosarkasku igru i Sta nas
program ¢ini posebnim.

) Koje su najvaznije poruke koje prenosite igracima kada
ih ucite kako da igraju modernu koSarku?

- Dovodimo iskljucivo nesebicne igrace koji tim
stavljaju ispred sebe. Svaki tim ima svoje lidere i najbo-
lie igrace, ali ¢ak i oni koji imaju najvecu ulogu u napadu
moraju da igraju za tim. Od svih u nasem programu za-
htevamo vrhunski odnos prema radu, profesionalizam i
pravi karakter.

) Koji je danas najbolji nacin za izgradnju odnosa sa
igracima?

- Mladim igracima morate pokazati da vam je sta-
lo do njih kao ljudi, ali i da Zelite da im pomognete da
ostvare svoje individualne ciljeve. Istovremeno, mora-
te im objasniti koliko je vazan tim. To nije lako postici, ali
upravo je to jedan od kljuc¢eva pobednicke kulture.

) Kosarka se stalno menja. Da li se menjaju i prioriteti
trenera kada je u pitanju rad sa igracima?

- Ne verujem da je tako. Smatram da je najvaznije
zadrzati fokus na celokupnom razvoju igraca i njego-

vom kompletnom iskustvu. To ostaje sustina trener-

skog posla.

) Kuda ide koSarka u narednoj decenijii za kakvu
buducnost bi mladi treneri trebalo da se pripremaju?

- To je veoma tesko pitanje. Kosarka i celokupno
okruzenje u kojem funkcionise stalno se menjaju. Nasa
je odgovornost kao lidera da pratimo trendove, razume-
mo promene koje se desavaju i da se na njih pravovre-
meno prilagodavamo.

) Svedoci smo povratka ¢vrscih odbrana u NBA ligi, kao
iigraca koji mogu da cuvaju gotovo sve pozicije. Da li
Ce se taj trend nastavitiili ¢e nas uskoro oduseviti neki
novi Kari?

- NBA se vraca fizicki zahtevnijoj koSarci, 5to smo
mogli jasno da vidimo i tokom finala. Verujem da je Vik-
tor Vembanjama novi NBA ,jednorog", ada ¢e njegov ta-
lenat i razvoj u velikoj meri oblikovati sledecu evoluciju
igre u NBA ligi.

) Koju poruku imate za trenere koji uCestvuju na nasoj
klinici, jednoj od najcenjenijih u svetu kosarke, i kakva
su Vasa ocekivanja od ovog dogadaja?

- Savetovao bih svima da na kliniku dodu otvorenog
umaispremni da uce. Znam da ¢e za mene liéno ovo biti
izuzetna prilika da napredujem kao trener. Moj ciljje da iz
Srbije ponesem makar jedno novo saznanje od svakog
predavaca koje moze pomoci meni kao treneru, ali i na-
Sem programu u buducnosti. Ocekujem sjajan dogadaj i
veoma sam zahvalan sto imam priliku da budem njegov
deo. ® Filip Simi¢
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Y Do you think that the trend of signing European talents
in the NCAA will continue and is that good for young
players, NCCA and this sport in general?

- | do believe the trend of young European talents
coming to the states will continue. Because of the fi-
nancial opportunities with rev share and NIL, as well as
the high-level opportunities to consistently play in front
of NBA franchises.

) What will you share from your experience with the
coaches of Serbia, but also with our guests-coaches that
will arrive from all around the world?

- | am excited to share the core values of our
program at Florida. We have been able to reach the
pinnacle in our sport after three seasons, as well as
another #1 seed in the NCAA tournament in year 4. |
am looking forward to showing how we view the ga-
me of basketball, and what we believe makes our pro-
gram special.

) What are the most important messages that you have
for your players when you try to teach them how to play
modern basketball?

- We will only recruit unselfish players who put
the team first. Every team has star players, but even
the highest-usage players are expected to play for the
team. We demand great attitudes and great work ethics
in our program from top to bottom.

) What is the best way to build a relationship with players
in this day and age?

- You must show the young players that you care
about them as people, as well as developing them to
help them reach their individual goals - while at the sa-

me time, explaining the importance of the team. It is

hard to do, but something that is the key to winning.

) Basketball is constantly changing, do the priorities of
coaches related to working with players also change?

- don't believe so. Continuing to focus on the holi-
stic experience is key.

) Where is basketball going in the next decade, what is
the future that young coaches should prepare for?

- Thisis a very difficult question. Basketball and the
landscape are ever-changing. As leaders, it is our duty
to continue to monitor the trends and how things are
changing, and then adjust properly.

) We are witnessing the return of the tough defenses
in the NBA, players being able to guard almost every
position, is that the going to last or will we soon be
amazed by some new Curry?

- The NBA is transitioning back to a more physical
game, that was on display in the NBA finals. | believe
Wemby is the newest NBA unicorn, and his talents and
growth will define the next iteration of the NBA.

) What message do you have for the coaches participating in
our clinic, which has a high rating in the world of basketball,
and what are your expectations from this event?

- | suggest everyone comes to the clinic with an open
mind and ready to learn. | know, for me personally, this
will be a great opportunity to improve as a coach. My
goal is to leave Serbia with a nugget of knowledge from
each presenter that can help me as a coach, and our pro-
gram as a whole as we move forward. |am expecting this
tobe a great event, and | am grateful to be a part of it! ®

Filip Simi¢

- You must show
the young players
that you care about
them as people, as
well as developing
them to help
themreach their
individual goals -
while at the same
time, explaining the
importance of the
team. Itis hard to
do, but something
thatis the key to
winning




U fokusu njenog
radanalaze se

teme kao Stosu
motivacija, paznja.
komunikacija,
liderstvo.

odnos trener-
sportista, razvoj
samopouzdanjai
stvaranje okruzenja
koje podstice
dugorocni napredak
sportista

U svetu elitnog sporta nauceni
smo da opsesivno pratimo ono
Sto je vidljivo: reakcije u delicu
sekunde, mehanicku preciznost
i fizicku spremu. Al danas

se suocavamo s nevidljivim
protivnikom koji ne postoji na
terenu, ve¢ unutar neuronskih
puteva nasih sportista.
.Dopaminski efekat”, voden
hiperstimulacijom i trenutnim
zadovoljstvom, postao je tiha
pandemija koja ugrozava same
temelje vrhunskog performansa.
Dok se fokusiramo na fizicki
oporavak, odvija se neuroloska
erozija. Ovo nije samo ,ometanje’:
to je fizioloska promena koja
menja hemiju izvrsnosti. Treneri
se danas ne takmice samo protiv
protivnickih timova - oni se takmice
protiv ,dopaminskog efekta”

vana Jagla predstavlja jedinstven spoj iskustva
vrhunskog sportiste i stru¢njaka za razvoj perfor-
mansi u savremenom sportu. Nekadasnja kosar-
kasica prvog tima Barselone danas radi na eduka-
ciji trenera i unapredenju mentalnih i psiholoskih
aspekata sportskog razvoja u elitnim sistemima.

Svoje profesionalno iskustvo gradila je u razlicitim
ulogama u vrhunskom sportu. Nakon igracke karijere u
Barseloni bila je uklju¢ena u rad sportskog sektora jed-
nog od najprepoznatljivijih sportskih brendova na svetu,
akasnije i u razvoj medunarodne agencije za zastupanje
igraca. Posebno znacajan deo njenog rada vezan je za
razvoj mladih sportista i pripremu igraca za prelazak na
profesionalni nivo.

Poslednjih godina angazovana je u kosarkaskom klu-
bu Bajern iz Minhena, gde kao pomocni trener za fizicku
pripremu i savetnik za razvoj igraca ucestvuje U radu sa
sportistima koji se suocavaju sa zahtevima vrhunskog
profesionalnog sporta. Paralelno s tim, deluje i u sistemu
omladinske Skole fudbalskog kluba Barselona, gde se ba-
vi edukacijom trenera, roditelja i sportista kroz programe
mentalnog performansa i razvoja li¢nih kapaciteta.

U fokusu njenog rada nalaze se teme kao $to su moti-
vacija, paznja, komunikacija, liderstvo, odnos trener-sporti-
sta, razvoj samopouzdanja i stvaranje okruZenja koje pod-
sti¢e dugorocni napredak sportista. Posebnu paznju po-

svecuje prakticnoj primeni psihologiie u svakodnevnom
trenaznom procesu, nastojedi da naucna saznanja preve-
de u konkretne alate koje treneri mogu koristiti na terenu.

Ovogodidniji je predavac na Beogradskoj kosarkaskoj
klinici ,Dusan Ivkovi¢", gde ¢e odrZati predavanje na temu
.Nevidljivi protivnik: dopaminska kriza u savremenim
perfomansama”. U okviru ove teme govorice o uticaju
savremenog digitalnog okruzenja na paznju, motivaciju i
navike sportista, kao i 0 izazovima s kajima se treneri su-
srecu U radu s novim generacijama sportista.

Njeno iskustvo, koje obuhvata vrhunsko takmice-
nje, razvoj igraca, mentalni performans i edukaciju tre-
nera, ¢ini je jednim od interesantnijih stru¢njaka nove
generacije koji povezuju sportsku praksu i savremena
nauc¢na saznanja. S. Jovanovi¢
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From elite sport to
mental performance

vana Jagla represents a unique combi-

nation of elite athletic experience and

expertise in performance development

within modern sport. A former first-team

basketball player for FC Barcelona, she is
now actively involved in coach education and
the advancement of mental and psychological
aspects of athlete development in elite perfor-
mance environments.

Throughout her professional career, she has
held various roles in high-performance sport.
Following her playing career in Barcelona, she
became involved in the sports sector of one of
the world's most recognized sporting organizati-
ons and later contributed to the development of
an international player representation agency. A
particularly significant part of her work has been
dedicated to the development of young athle-
tes and preparing players for the transition to the
professional level.

In recent years, she has been engaged with
FC Bayern Munich Basketball, where she serves
as an Assistant Strength and Conditioning Coach
and Player Development Consultant, working
with athletes facing the demands of elite profe-
ssional sport. At the same time, she is involved in
the FC Barcelona youth academy system, whe-
re she works with coaches, parents, and athletes
through mental performance and personal deve-
lopment programs.

Her areas of expertise include motivation,
attention, communication, leadership, the coach-
athlete relationship, confidence building, and
the creation of environments that foster long-
term athlete development. She places particular
emphasis on the practical application of psycho-
logy within the daily training process, translating
scientific knowledge into concrete tools that
coaches canimplement on the court.

This year, she will be a featured speaker at
the Belgrade Basketball Clinic "Dusan Ivkovic",
where she will deliver a lecture entitled The Invi-
sible Opponent: The Dopamine Crisis in Modern
Performance. Through this presentation, she will
explore the impact of today's digital environment
on athletes' attention, motivation, and behavio-
ral habits, as well as the challenges coaches face
when working with new generations of athletes.

Her experience, encompassing elite compe-
tition, player development, mental performance,
and coach education, positions her among a new
generation of professionals successfully bridging
the gap between sports practice and contempo-
rary scientific knowledge. ® S. Jovanovi¢

r areas of expertise
lude motivation,
attention,
communication,
leadership, the coach-
athlete relationship. S
confidence building.

and the creation of
environments that
foster long-term
athlete development

In the world of elite sports, we are trained to obsess over the visible: the split-second timing, the
mechanical precision, and the physical conditioning. But today, we face an invisible opponent that
doesn't live on the field, but within the neural pathways of our athletes. The "Dopamine Effect”,
driven by hyper-stimulation and instant gratification, has become a silent pandemic, threatening the
very foundations of high performance.

While we focus on physical recovery, a neurological erosion is taking place. This isn't just about
“distraction’: it is a physiological shift that alters the chemistry of greatness. Coaches aren't just
competing against opposing teams - they are competing against The "Dopamine Effect.
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prozora stignemo Sve Sto Zelimo

Posleiscrpljujuce
iizazovne klupske
sezone, u kojoj je
dospeoidofinala
Evrokupa, kormilar
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une ruke posla za selektora seniorske re-

prezentacije Srbije Dusana Alimpijevica,

narocito u ovom periodu. Navikao je mla-

di stru¢njak na tezak ritami velike izazove,

pre svega na klupskom planu, ali odvazno
gazi i reprezentativnom scenom.

KKada ovaj broj Trenera izade iz Stampe, znace se
da li je vredni i ambiciozni srpski stru¢njak osvojio titulu
Sampiona Turske na kormilu Besiktasa. Kako god, Alim-
pijevic je za nekoliko sezona u Turskoj ostvario niz istorij-
skih rezultata i ne planira da se na tome zaustavi.

Posle iscrpljujuce i izazovne klupske sezone, u ko-
joj je dospeo i do finala Evrokupa, kormilar ,orlova” bez
dana pauze ulece u nova iskusenja s reprezentacijom. U
kratkom vremenskom roku valja se spremiti za nastavak
kvalifikacija za svetski kup 2027. godine u Kataru. Naj-
pre za revan$ meceve sa selekcijama Svajcarske (2. jula)
i Bosne i Hercegovine (6. jula), a potom za drugu rundu
U avgustu.

Prvi, novembarski FIBA kvalifikacioni prozor do-
neo je nasoj selekciji dvostruki uspeh, pobede nad na-
cionalnim timovima Svajcarske i Bosne i Hercegovine u
novembru, a zatim je placen ceh nepravednoj, visoj sili,
zbog koje srpski tim ne moZe da igra u najjacem sastavd,
pa su u februaru i martu usledila dva poraza od daleko
kompletnije selekcije Turske.

Reprezentacija Srbije spada u najugroZenije selekci-
je u FIBA prozorima, s obzirom na broj nasih reprezen-
tativaca u NBA ligi i u Evroligi. Poznata je zabrana igra-
¢ima NBA lige da igraju tokom klupske sezone za svoje
zemlje, a evroligaski klubovi o tome odlucuju po svojoj
savesti.

- DeSavaju se, zaista, razne nezgodne stvari u pro-

zorima. Recimo da se igra¢ nade u situaciji da potvrdi
ucesce u reprezentaciji svega nekoliko dana pre utakmi-
ce. Zatim da u jednom prozoru racunate na dva razlici-
ta sastava za dve utakmice koje se igraju u razmaku od
dva-tri dana. Trudimo se da se izborimo s takvim okol-
nostima na najbolji nacin - objasnjava Dusan Alimpijevic.

Svakako, naporan ritam igranja reprezentativaca u
klubovima utice fizicki i psihicki da na pripreme nacio-
nalnog tima ne dodu u idealnoj formi.

- Klupska sezona traje veoma dugo i sve to ostavlja
posledice. Pokusali smo u Turskoj da olak$amo situaciju
i korigujemo kalendar plej-ofa, ali ipak, sve se to oteglo.
Srecomi ili nesrecom, nemamo nase reprezentativce u
turskoj ligi, osim nas iz struc¢nog Staba.

Kako bilo, zna se Alimpijevi¢ev moto: ,Odbijamo da
se predamo, igramo do samog kraja, svim srcem, ka-
rakterom", koji se, naravno, primenjuje iz sve snage u re-
prezentaciji.

- Utakmice prvog prozora igramo 2. i 6. jula, a pre
toga imacemo najverovatnije i jedan kontrolni mec. S
obzirom na sve obaveze, iskoristili smo maksimalno
ovaj period za razgovore s reprezentativcima, pre sve-
ga o njihovom zdravstvenom stanju. Zdravlje je uvek na
prvom mestu, a posebno posle teske klupske sezone.
Zbog fizitkog i mentalnog opterecenja i zasicenja po-
trebno im je osvezZenje.

Vide puta je prvistrucnjak srpskog tima isticao zado-
voljstvo zbog angazovanja igraca na dosadasnjim kva-
lifikacionim utakmicama, navodeci da su pruZili maksi-
mum. Naravno, zadovoljan je novembarskim pobeda-
ma nad selekcijama Svajcarske i BiH, narocito nacinom
na koje su izvojevane, ali i pristupom duelima s Turcima,
bez obzira na poraze.
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- Imali bismo idealnu situaciju da smo savladali Tur-
ke na jednoj od te dve utakmice. Moglo je da bude bolje,
ali isto tako, moglo je i znatno gore. Pratilo nas je stra-
hovito mnogo problema u prvim prozorima, posebno
prilikom formiranja sastava. Veoma sam zahvalan svim
momcima koji su dosli, borili se maksimalno, odigrali vr-
hunskii pokazali karakter.

Alimpijevi¢ istice da su upravo mecevi s Turcima
pravi pokazatelj kako igrac treba da se bori za svoju re-
prezentaciju.

- Borbenos¢u, dobrim karakterom i ponosom nado-
knadi se mnogo toga. Igrali smo s jac¢im i kompletnijim ti-
mom Turske na jednu loptu, sa samo jednim igracem s po-
slednjeg Evropskog prvenstva, dok je protivnik imao ¢ak
devet igraca s tog Sampionata. Zato moram da budem za-
dovoljan nacinom na koji smo odigrali. Sada nam nedostaje
ta jedna pobeda za idealnu sliku, aliimamo priliku da u oba
predstojeca prozora stignemo sve 5to Zelimo.

Ono $to posebno raduje, ovogodisnja dilema oko
(ne)igranja Nikole Jokica veoma kratko je trajalai reSena
na najbolji nacin.

- Oko toga nije bilo dileme od prvog momenta, Joki-
¢evo igranje je nesporno. S njim sam u stalnom kontak-
tu otkako sam postao selektor, a poznajemo se jos iz da-
na kada sam radio u Vojvodini. Komunikacija s tim ¢ove-
kom se odvija na najjednostavniji nacin, on zaista Zivi za
reprezentaciju i posvecen je svemu tome. Tokom pret-
hodnih prozora davao je direktnu podrsku i zahvalnost
saigrac¢ima, non-stop je bio uz nas, na ovaj ili onaj nacin.

Verujemo da e ,orlovi" uspeti da se spreme najbo-
lje Sto mogu u ovoj situaciji, pa da u julu ocekujemo ko-
Sarkaske spektakle i trijumfe. Pred avgustovski prozor
bi¢e mnogo vise vremena za pripreme, u okviru kojih je
predviden i prijateljski dvomec sa ekipom Francuske, a
lepe vestisu da ce ,orlove” tada pojacati kapiten Bogdan
Bogdanovic i Nikola Milutinov.

- Bogdanovic¢ ima situaciju koju reSava s klubom,
kaoimanje zdravstvene probleme. Izvesno je da ce pre-
skocitijulsku akciju, ali bi¢e s nama za avgustovski prozor
- dodao je Alimpijevic.

Sto se tice Nikole Milutinova, iskusni centar u dogovoru
sa selektorom preskace julski prozor zbog izuzetno naporne
klupske sezone, u kojoj je osvajio Sampionat Evrope i Greke.

Dakle, vrelo kosarkasko leto je pred nama, veruje-
mo da ce ,orlovi" u kompletnom sastavu pokazati pravu
snagu i svu raskos kosarke. @ N. Spasojevi¢

.Orlovima” ovog leta predstoje
velika iskusenja u nastavku
kvalifikacija za svetski kup

2027 Najpre u okviru julskog
prozora igraju revans susrete sa
selekcijama Svajcarske (u gostima,
2. jula) i Bosne i Hercegovine (u
Beogradu, 6. jula).

Inace, po tri najbolje ekipe iz
svake grupe idu u drugi krug
kvalifikacija, a u toj fazi formirace
se nove, Cetiri grupe sa po Sest
timova. Svi rezultati i bodovi
osvojeni u prvoj fazi protiv timova
koji su takode prosli u drugu
rundu prenose se u tu fazu
takmicenja.

Selektor Alimpijevic je na Siri spisak
reprezentacije uvrstio 18 kandidata
zajulski kvalifikacioni prozor.

Na toj listi se nalaze: Vasilije Mici¢
(Hapoel), Aleksa Avramovic¢
(Dubai), Stefan Miljenovic
(Crvena zvezda), Jovan Novak
(King Scecin), Arijan Lakic
(Partizan), Filip Barna (FMP),
Ognjen Dobric (Crvena zvezda),
Nikola Burisic (Crvena zvezda),
Nemanja Dangubic (Dubai),
Dejan Davidovac (Crvena zvezda),
Stefan Momirov (Spartak), Tristan
Vukcevic (Vasington Vizardsi),
Nikola Tanaskovic (Buducnost),
Nikola Jovi¢ (Majami Hit),
Strahinja Gavrilovic (Igokea),
Nikola Joki¢ (Denver Nagetsi),
Dusan Risti¢ (Kavasaki Brejv
Tanders), Uros Plavsic (Bordo).
Strucni stab pored Alimpijevica
¢ine: Vladimir Jovanovic, Ognjen
Stojakovic¢, Milenko Bogicevic i
Tomislav Tomovic. Kondicioni
treneri su Marko Sekulic, Marko
Stanojevic i Stefan Radojicic.

U medicinskom timu su doktori
Dragan Radovanovic, Nebojsa
Mitrovic i Boris Vukomanovic

i fizioterapeuti Veljko Nikolic,
Milorad Ciric i Predrag Jovicic,
Konacan spisak od 12 igraca za
meceve sa Svajcarskom i BiH
selektor ce da precizira krajem
priprema koje su 22. juna
startovale u Beogradu.
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Dok se drugi budu
pripremali za
Svetsko prvenstvo,
Srbija ¢e postavljati
temeljeza
buduc¢nost. Selektor
Milos Pavlovi¢ je

za avgust planirao
okupljanje ekipe,
jednako vazno kao
idasuupitanju
pripreme zaneko
takmicenje

Sistem Kreiram
prema igracicama

ambrug ¢e od 4. do 13. septembar biti

domacin najboljim ekipama sveta. Njih

16 krenuce u poteru za SAD, Cetvoro-

strukim uzastopnim Sampionkama Mun-

dobasketa. Nazalost, medu tim ekipama
nece biti Srbije.

Neuspeh na Evropskom prvenstvu proslog leta,
prekinuo je kontinuitet uc¢es¢a nasih najboljih kosarkasi-
ca na velikim takmicenjima. Ali - to ne znaci i da ¢e nase
dame ovog leta odmarati. Jer - nece!

Dok se drugi budu pripremali za Svetsko prvenstvo,
Srbija ¢e postavljati temelje za buduc¢nost. Selektor Mi-
lo$ Pavlovic je za avgust planirao okupljanje ekipe, jed-
nako vazno kao i da su u pitanju pripreme za neko ta-
kmicenje.

Objasnioje...

- U sustini, ideja je da iskoristimo ovo leto za upo-
znavanje. Promena trenera se desila iznenada, pred
novembarski prozor, kad je sezona bila u toku i kada ni-
je bilo prilike za ozbiljnije pripreme i neki veliki rad. Zato
Zelim da se okupimo svi zajedno, kako bismo radili na
koheziji u timu, meduljudskim odnosima, da veze bu-
du jos jace...

Naravno - radice se i na kosarci. Jer - Srbiju od 11. do
17.novembra ¢eka prvi prozor druge runde kvalifikacija
za Evropsko prvenstvo 2027, koje je cilj ka kome idu na-
Se kosarkasice.

-Sada ¢emo imatii malo viSe prostora da se postave
neke takticke stvari na kojima do sada nismo imali prilike
da radimo. Zelimo da u¢inimo sve kako bismo u kvalifi-
kacije usli sto spremniji. NaZalost, ovog leta nemamo ta-
kmicenije, ali to nam ostavlja prostor da radimo vise, da
ne bismo dosli u situaciju da pred meceve u novembru
imamo bilo kakve probleme.

Ako je potrebno podsecati, prvi krug kvalifikacija
nase dame su zavrsile bez greske... Ali - nikoga, ponaj-
manje bilo koga u nasem timu nije potrebno podseca-
ti da nas ¢eka mnogo teZi zadatak. Na to je ukazao i
Pavlovic.

- Ovaj deo kvalifikacija ¢e biti mnogo zahtevniji,
kvalitetniji su protivnici, Slovacka, Greka, Holandija... Tu
su i tri utakmice u prozoru, vedi je ulog... Mi nista jos
nista nismo uradili, i dalie smo na nuli. Zato Zelimo da
sada napravimo sistem, kako bismo i ovaj deo kvalifi-
kacija prosli dobro.

Svakako - polazna tacka je dobra. Dva okupljanja,
Cetiri pobede iz dva prozora prve runde kvalifikacija.

- Znamo se, tacno je. Ali, potrebno je malo dublje da
se razgovora sa igracicama sta se pojedinacno od koje
ocekuje po pozicijama, da udemo u Siru pri¢u u odno-
su na onu koja je usko vezana za taktiku, da postavimo
osnove... Sve to Ce biti baza za dalji rad i pripreme za
Evropsko prvenstvo 2027. koje je prvi cilj.

Dale...

- Treba okupiti ekipu, upoznati se kroz individualne
razgovore, pa i da vidimo gde su u kondicionom smi-
slu. Da se napravi baza. Ideja je i da ih uvedemo u se-
zonu na dobar nacin, da u¢imo sve da budu spremne
kao bi se maksimalno izbegle povrede... Mnogo toga
nas ceka. Radicemo i na taktici, bi¢e postavljeni osnov-
ni principi napada i odbrane. Sada ¢emo vise insistirati
na detaljima za koje nismo imali vremena do sada. Sve
kako bi nasa realizacija bila veca. Uvek volim da krei-
ram sistem prema igracima kako bismo iz svih izvukli
najbolje.

lako je rano o tome pricati, Pavlovi¢ ocekuje dace na
okupu imati reprezentativke sve na koje racuna.

- Do sada nikada nije bilo problema kada su dolasci
u pitanju. Devojke su svesne ozbiljinosti situacije, repre-
zentaciji uvek pristupaju na pravi nacin.

Ovo je idealna prilika da se vide i neka nova lica.

- Bi¢e novih imena, kako iz domaceg takmicenja, ta-
ko i sa koledza u SAD. Ideja je da se pre pocetka pripre-
ma naprave i kontrolni treninzi igracica koje su u Americi.
Ovo slobodno leto moramo da iskoristimo na pravi na-
¢in, dase ne propusti nijednaigracica, gde god da posto-
ji. Sve one su na vratima seniorskog tima, neke ¢e moz-
da kroz ta vrata proci odmah, neke kroz godinu-dve. Al
one su nasa buducnost i perspektiva. Zato je i ovo oku-
plianje vazno - porucio je Milos Pavlovic, selektor Zen-
ske reprezentacije Srbije. ® Biljana Kostres
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Dobio sam
I vise od
onoga sto

sam mogao

da san

- l-". ':J}-.
Overiu Wil

proces, e
medusobnom
poverenju,
lekcijama koje
jekrozkarijeru
savladao,
stvarima koje
su vaznijeiod
trofeja

usko Vujosevic je govorio: .Ono si sto Cujes, vi-
dis, procitas". Recenica koju je tokom ovog raz-
govora pomenuo i jedan od njegovih najboljih
ucenika - Vlada Jovanovi¢. On ovih dana o se-

bi i svom klubu ..Cuje, vidi, ¢ita” da je Sampion
Srbije. Da je upisao svoje ime na najslavnije stranice klupske
istorije subotickog Spartaka.

U razgovoru za magazin Trener Jovanovic je vise puta ci-
tirao svog ucitelja, kako je i sam rekao - ¢oveka kaji je ostavio
najvedi uticaj na njega. Ne samo u trenerskom poslu. Pri¢ao
je i o tome koliko sport zapravo i ume da ne bude fer, koliko
karijera trenera nije ravna linija, da je vazno verovati u sebe,
ali da je jednako vazno - ako ne i bitnije - da osetis da imas
poverenje ljudi sa kojima radis... Na kraju, i da postoje stvari
vaznije od trofeja.

Ato $toje s njim za kormilom Spartak dosao do Sampion-
skog trona, Jovanovic je opisao jednom regju...

- Poduhvat!

| zaista, bio je to istinski poduhvat. Ali kako je Jovanovi¢
Zeleo da naglasi, rezultat koji je Spartak ostvario ne treba me-
riti samo tim trofejom, iako najvrednijim u klupskoj riznici u
Dudovoj Sumi.

- Svestan sam da smo napravili veliki rezultat. Medutim,
svestan sam i da to nije proizvod niti rada ni ove godine, niti
0vog meseca, treninga, niti je stvar trenutne inspiracije, vec je
proizvod procesa kaji traje prethodne Cetiri godine.

Za to vreme je uradeno mnogo toga...

- Pre svega ovoga Spartak je imao dve sezone u kojima su
moje kolege dizale tim iz jednog u drugi nivo takmicenja, da bi-
smo uopste dosli u nivo takmicenja gde moZes nesto da osvo-
jis, kao na primer ovaj KLS. Krenuli smo iz sprske lige, osvojili
Prvu B, iz koje smo otisli u KLS, kroz koji smo zatim dobili pra-
vo igranja u ABA 2. Osvajili smo to takmicenje i plasirali se u
ABA ligu, gde smo poslednje dve godine.

Tu je zastao, pa podvukao nesto o ¢emu te dve godine
stalno prica...

- Rezultat moZe biti kao ovo Sto smo mi sada napravili. Ali
kada niste klub koji je favorit u bilo kom takmicenju, kvalitet
vaseg rada mora da se vidii u nekim drugim stvarima. Pre sve-
ga, da budete standardan ABA ligas, da budete ucesnik plej-
ofa, Sto mi jesmo u poslednje dve godine. Pa i da stalno dizete
letvicu. Pokusavamo da takvim izazovima ceo sistem, koji je
novi, krhak i mali, drzimo u nekoj vrsti intenziteta i pozitivnog
stresa da bismo mogli da napravimo iskorak. Tako smo dosli i
do ideje da bi Liga Sampiona bila izazov za nas, pa smo igrali i
to takmicenije, plasirali se u drugi deo.

Ukratko...

- Sve ovosu bili cilievi, kaoi rezultat procesa koji traje Ceti-
ri godine. Normalno, uvek se ljudi hvataju za trofej. Medutim,
i da nije bilo tog pehara, mi smo malim koracima sve ovo vre-
me isli napred.

Za trenere kazu da im je kofer uvek spakovan u nekom
uglu sobe... Danas su tu, bez ikakve garancije da ¢e na istom
mestu biti i sutra. U atmosferi gde klubovilako menjaju trene-
re, Jovanovic je prosle sezone potpisao novi ugovor koji ga sa
Spartakom veze do 2030. godine. Koliko mu je to vrsta sigur-
nosti znacila i olak3ala ceo proces o kom pri¢a? Jovanovic je

udio dva odgovora.

Najkrace re¢eno - mnogo mi znaci.

Nesto duze...

- Da bi se uspostavio bilo kakav sistem, morate imati ver-
tikalu upravijanja klubom: predsednik, generalni menadzer,
sportski direktor, trener... pa onda ceo staf kojiima veliku oba-
vezu da servisira tim, na kraju tu su i igraci. To mora da postajil
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ZA SLEDECU SEZONU
Sezona nije bila ni zavrSena, a
u Spartaku su se vec okrenuli
sledecoj.
- Imamo malo ljudi u klubu, ali
ljudi s kojima radim imaju kvalitet
da ovaj kosarkaski klub smatraju
kao svoju kucu. To mi je vaZnije
od broja. Podeli¢cemo poslove,
mozda cemo raditii vise nego
sto bi trebalo, ali ponosni smo
zato sto rade za Spartak kao da
Jje njihova kuca. Vec se bavimo
sledecom sezonom, koliko nam
vreme i obaveze dozvoljavaju. Ja
sam jo$ u Subotici, malo radimo s
mladim igracima, sa onima koji su
bili povredeni, s njima rade Milica,
nas fizioterapeut, Rasa, kondicioni
trener, kao i treneri Sloba i Dorde,
oni i danas rade. Polako pravimo
i selekciju za sledecu sezonu -
porucio je Vlada Jovanovic.

- Prviiposlednji
trofeji su jako bitni,
imaju svoju tezinu!
Ako si svestan svojih
vrlinaimana, time
dokazujes damozes
daides dalje,daimas
vrednost. Sam sebi
dokazujes da trajes.
Nikome drugom.
Niti ja to zelim, niti
mije tocilj. Dule je
umemo dakazeda
nema nista lako.
Svakipeharima
svoju tezinuisvaki
imasvojulepotu
kada se sve zavrsi.

A opet, da bi se uspostavio sistem, potrebno je vreme.
To ¢esto pominjem, a naucio sam i prihvatio od kluba u
kome sam proveo veliki broj godina - Partizana i velikog
trenera kao Sto je Dule VujoSevi¢, kaji je bio znacajan za
formiranje moje trenerske licnosti. U kratkom vremen-
skom periodu sistem nije garancija velikih stvari. Ali u
dugackom vremenskom periodu klub moZe da se nada
da ¢e da praviiskorak. Ne mora to, opet kazem, da bude
trofej, vec razlicite vrste iskoraka. U smislu da napreduie,
da se plasira u vise rangove takmicenja, promovise mla-
de srpske igrace, mozda da i neki domaci igradi, koji vise
nisu mladi ali pre nisu dobili pravu priliku, produ kroz si-
stem, da se na nekinacin kosarkaski oporave, pado toga
da ako imate igrace koji su dolazili iz drugih zemalja, od
vas idu na visi nivo. To je jako vazno za imidz kluba.

Preduslov svegaje...

-Da bise to desilo, bitno je da predsednik, covek koji
vodiklub, zna sta hoce u odredenom vremenskom perio-
duispred njega. Ne Sta hoce da radi u narednih mesec da-
na, vec na sta hoce da njegov klub li¢i. Onda treba da iza-
bere ¢oveka koje moze damu to donese i da mu da pove-
renje. Ne znam drugaciji nacin kako moze da se dode do
necega. Meni ovo poverenie prija i znaci mi. Sigurno da i
judima koji su oko mene, ali i judima s kojima radim, uliva
dozu samopouzdanja da sam ja deo celog sistema. Da za-
jedno ovaj brod provedemo kroz razli¢ite periode. Nekad
je to lepo vreme, ali nekad je i bura. Znamo Sta je cilj, a ta
vrsta poverenja kojuimamo uliva nam snaguinadu da ce-
mo ostvariti cilieve koje smo postavili na pocetku sezone.

Pomenuo je bure... Koji je to momenat u sezoni bio
najburniji, najtezi da se prevazide da bi se doslo do tro-
na, pitamo.

- Nista specifi¢no - uzvratio je Jovanovic.

Uostalom, nista Sto se ne desava i na drugim mesti-
ma, U najvisim rangovima takmicenja...

- Normalno je da novinari pisu o velikim klubovima
i najvecim takmicenjima kakvo je Evroliga, pa pisu o do-
brim igrama, ali mnogo vise kada su klubovi u krizi. Ni mi
nismo oslobodeni trenutaka kada nismo u dobroj tim-
skoj formi, koja varira zbog milion stvari. Ovo je timski
sport, sezona traje 10 mesedi, nije to jedna liga, vec ve-
likih broj utakmica, $to ste bolji, sve je vec broj. Tu je 12
igraca u timu, petorica na terenu... Mnogo faktora utice,
a vi kao sistem morate da imate otpornost prema tome.
A morate da imate i spremne scenarije za krizne situa-
cije, gde je opet najvaznija re¢ - poverenje. Vera uprave
kluba u trenera, alii trenera uigrace, u ljude s kojima ra-
di, da ¢e uspeti da izadu iz toga. Jer dovoljno je da jedan
igrac ispadne iz forme, definitivno ¢e se odraziti na tim.
Ubacicete drugog, ali on mozda nije taj nivo kvaliteta...

Tusu i drugi objektivni faktori.

- Dovoljno je da vam se jedan igra¢ povredi, a nama pr-
va petorka ove sezone nije igrala 39 utakmica! Mismo 39
utakmica bili bez igraca kaji su veoma vazni za tim. Onda
posezete za doselekcijom. Svako ukljucivanje igraca, nebit-
no dalije to vrhunskiigrac ili covek, poljuljace hemiju.

| opet...

- Poverenje! Lakse je ako znamo gde smo krenuli,
Sta su nam ciljevi i da svi znamo da u ovom poslu po-
stoje takve situacije. Ove godine smo stigli do iste tacke
gde smo bili i prosle, ali sada je put bio duzii daleko teZi.
Do plej-ofa ABA lige smo isli kroz plej-aut. Trebalo je u
trenutku ispadanja u plej-aut odrzati tim zajedno, moti-
visati ga, opet ubediti da su ciljevi koje smo zacrtalii dalje

ispred nas, a neiza kao Sto se u tom trenutku ¢inilo. Imao
sam ¢ast i sre¢u da sam radio s dobrim kosarkasimai do-
brim ljudima i zajedno smo uspeli u tome.

Sezonu su zavrsili trofejom u KLS-u. Prvi za Spartak,
ali u liénoj riznici Vlade Jovanovica trec¢i namenjen Sam-
pionu Srbije. Racunajuci, naravno, otkako radi samostal-
no. Prethodna dva osvojio je s Partizanom, s kojim je dva
puta bio i osvaja¢ Kupa Koraca, jednom prvak ABA lige.
S juniorima Srbije dva puta je iSao do evropskog trona.
Kazu da je posledniji pehar uvek najdraZi jer je dokaz da
trajete. Koje mesto pripada ovom koji je nedavno osvo-
jio u Nisu, pitamo. Jovanovic kaze...

- Prviiposlednji trofeji su jako bitni, imaju svoju tezinu!
Ako si svestan svojih vrlina i mana, time dokazujes da mo-
7e$ daides dalje, daimas vrednost. Sam sebi dokazujes da
trajes. Nikome drugom. Nitija to Zelim, niti mije tocilj. Dule
je umeo da kaze da nema nista lako. Svaki pehar ima svo-
ju tezinu i svaki ima svoju lepotu kada se sve zavrsi. Da bi
se osvajio neki trofej, moraju da se naprave jako kvalitet-
ne stvari, i to u dugackom vremenskom periodu. Zahva-
lan sam 5to ostavijam neke tragove. Tu mislim na sve ono
Sto dovede, ne mene, vec¢ ceo sistem, do necega. Na kraju
krajeva, broj ljudi s kojima sam radio i ove godine i svih pre
toga, to je najvedi trofej kojiimam u dosadasnjem radu.

Izmedu prvog samostalnog trofeja na klupi Partizana
i ovog kaji je osvajio kao trener Spartaka proslo je 15 go-
dina. Koliko je sada drugaciji trener u odnosu na tu 2011?

- Mnogo sam drugacijil U svakom aspektu. Sto se
tice pedagogije i psihologije, a 0 kosarci necu ni da pri-
¢am, tu je i najveca razlika. Ali u svemu je razlika. Mi smo
svi produkt srpske Skole kosarke, koja se naslanja na ju-
goslovensku. Znamo Sta je to znacilo u evropskim i svet-
skim okvirima i na to sam ponosan. Da li i dalje znadi, to
je vec pitanje za neki okrugli sto.

Vratio se na pocetke.

- Nisam mogao da se formiram tokom igracke kari-
jere, ve¢ sam to uradio kao trener. Moj kosarkaski iden-
titet se menjao iz godine u godinu. Kao Sto Dule kaze
- ti siono Sto vidis, Cujes ili procitas. Imao sam i tu srecu
da sam radio sa Acom Janjicem, ¢uvenim profesorom
iz ,20. oktobra" i trenerom Partizana. Posle sam dosao
kod Duleta u prvi tim. | normalno da sam kao mlad tre-
ner, bez igrackog iskustva, upijao ili prihvatao sve ono
Sto je on radio i pricao tih pet godina koliko smo saradi-
vali. On me dosta promenio. Ali nije bilo lako.

Nije imao problem da prizna...

- Jedno vreme sam se trazio. Definitivno nisam lic-
nost kao $to je Dule. U mojim prvim samostalnim sezo-
nama njegov uticaj je bio toliko veliki da sam tada, kad po-
gledam sebe sa strane, i dosta podsecao na Duleta sto
se tice i koSarke i ponasanja. Normalno da se posle toga
prilagodavas i tvoja licnost izlazi na povrsinu. Kasnije sam
radio i s Lukom Pavicevicem u reprezentadiji i oni mi je
otvorio neki drugi pogled na koSarku. Sa Saletom Obra-
dovi¢em, takode, opet neki drugi pogled. Da ne pri¢cam
o liudima koji su ostavili najveci trag. Ne znam ko od na-
3eg trenerskog esnafa nece re¢i da mu je Zeljko Obrado-
vi¢ uzor. Nisam imao tu srecu da radim s njim, iako samu
nekim delovima karijere stvarno to Zeleo. To bi bilo ogro-
mno iskustvo za mene, kao to je bio rad s Duletom.

Sada je trener s jasnim potpisom.

- Formirao sam se uz velike trenere, negde se to
posle sleglo. | moja li¢nost je u ovim godinama dosla do
izrazajai sve to slozila u toj biblioteci. Sad je to Sto je.

mUDPUZENJE KOSAKASKIH TRENERA SRBIE



Da li se ima neko ,5ta bi bilo da je bilo", nesto za sta
zna da je moglo drugacije? Osmeh koji je prethodio od-
govoru dovoljno je rekao.

- Moglo je drugacije toliko toga! Ali s obzirom na to
da sam ja realno bio autsajder kao trener, moram da ka-
Zem da je ovo $to sam dobio i vise od onoga 5to sam
mogao da sanjam. To je realnost. Pravio sam i ja greske,
gresili su i ljudi oko mene. Mozda su neka moja ocekiva-
nja u nekim trenucima bila visa, a nekada realno i manja.
Uvek te Zivot, a pogotovo sport, iznenadi.

Recimo...

- Pomenuli ste te moje prve trofeje iz Partizana i ta-
da sam mislio ko zna gde Cu ja zavrsiti za deset godina.
Naravno, u pozitivnom smislu. Ali Zivot, sport, a poseb-
no trenerska karijera, uopste nisu linearni. Covek mora
da bude svestan da rezultati dolaze i odlaze, ima ih do-
brih, ima ih losih. Bice$ prepoznat u jednom trenutku,
dobices priliku, u drugom trenutku neces biti prepoznat,
neces dobiti priliku ili ¢e ti se uzeti Sansa.

Zato je jedino vazno...

- Mora$ da veruje$ u proces i da ne odustajes od
onog S$to ti jesi. Svaka replika nije dobra. Na kraju, nije
stvar ni verovanja. Sad kada sam iskusan trener, znam
da uzivanje u trofeju ne moze bas dugo da traje. Sport
nije posten dokraja. Vimozete da napidete dobru knjigu
ili da naslikate dobru sliku i moZete to da ponovite za tri
godine ili pet. Ali ovde se deSava da u sredu igrate dobro
i pobedite, ali ako u subotu izgubite, vise niste ni dobar
trener niti dobar igrac¢. Ako osvojite dva trofeja, a treci
ne, niste vise dobar trener.

Zatoje vazno...

- U celoj toj situaciji morate pre svega da verujete u
proces, stvarno. |, vaznije, da uZivate u njemu. UzZivajte u
tome, s ljudima s kojima radite. Okej, budite sre¢ni kada
dode rezultat. Ali ako ne dode, u tom izvlacenju pouka i
ucenju iz toga - opet uZivajte. To je trenerski posao! To
je fenomenalan posao!

Akoliko je trebalo da dode do te spoznaje?

- Uf, uf... - neka to bude odgovor, uzvratio je Jova-
novic.

Ima iduza verzia...

- Koliko hoces! Ne znam da li je moguce sa 28, pa
Caki38 godina, da dodes u situaciju da to kazes. Narav-
no, ovde gledam samo sebe. Dolazio sam iz pozicije .an-
derdoga". Da nisam uzeo te trofeje s Partizanom, koji je-
su moji, ali moram da kazem i da su bili proizvod celog
sistema koji je bio mnogo jak, postavljen, ne znam ta bi
bilo sa mnom, kako bih uspeo da se izborim. To je bio je-

dan od trenutaka gde sam ocekivao manje, a dobio vise.
Dok sam posle Partizana ocekivao vise, a dobio manje.

Kako je rekao - to je taj Zivotni balans.

- Trebalo mi je mnogo vremena da shvatim, ne
znam ni da li sam do kraja uspeo, ali se stvarno trudim
da se smirim. Ne samo u sportu vec i u zivotu, da bi do-
neo prave odluke, vodio ljude, moras da budes miran. Tu
su i pritisci svih strana - uprava, javno mnjenje, novinari
koji - ¢ini mi se nekad - ¢ekaju loSu vest, jer se to vise
¢ita. U velikim klubovima je veliki i pritisak navijaca. Ako
nisi miran, ti si ve¢ na korak od ambisa. To je jedan od
glavnih kvaliteta trenera. Kada pri¢amo o onim velikima,
svisu toimali.

Zasve ove godine radio je s mnogo igraca koji su kasni-
je napravili velike karijere. U vaznom delu njihovog razvoja
imao je ozbiljan uticaj. On o tome ne voli da prica. Kaze da
nema potrebu da to deli s javnoscu. Ali to je ste nesto Sto
posao trenera cini lepim. A njega ¢ini i ponosnim.

- Velika satisfakcija! Ne znam da li to pokazujem, a
sigurno ne pricam o tome ako me ne pitaju. Radio sam s
velikim brojem igraca, Sto je manje bitno od informacije
da su mnogi od njih postali veliki igraci. Stvarno sam na
to ponosan. Cini mi se i degutantno i ruzno da se trener
hvali time. Ali kad me vec pitate, reci ¢u - na to sam izu-
zetno ponosan. S velikim brojem igraca se i ne Cujem, ne
gajim tu vrstu odnosa. Alikada se vidimo, imamo taj od-
nos i emociju, rekao bih - veliko uzajamno postovanje,
Sta smo dali jedni drugima. Na to sam ponosan... To je
ono 5to ovaj posao ¢ini lepim. Neki su krenuli kod mene
kao deca, a sada su seniori.

Nisu svi ni postali kosarkasi, neki su funkcioneri...

- Neki ¢e mozda doci da budu i meni funkcioneri -
dodao je uz osmeh. - Ne pri¢am samo o sportistima vec¢
0 arhitektama, inZenjerima, doktorima, advokatima koji
me sretnu na ulici. To mi je fenomenalno. Jos iz vremena
kada sam radio sa ¢ika Acom Janjicem, gde je prosao ve-
liki broj igraca u Bloku 70. Ti ljudi su sada ostvareni u ra-
znim sferama Zivota. Nekada ne mogu ni da prepoznam
sve te ljude jer je proslo mnogo vremena. A onda se ne-
ko zaleti na mene, covek advokat ima 35 godina, dvoje
dece i obrati mi se sa: , Treneru".

Za kraj - Jovanovic je poentirao...

- Bio sam odusevljen odnosom koji su imali bivsi
igraci prema Aci Janjicu. To mi je bilo fenomenalno. Mi
sad pri¢amo o trofejima, a i to je jedna vrsta trofeja i re-
zultata, ako se stvarno posvetis ovom posiu. ®

Biljana Kostres
Foto: KLS.Lp

DA SMO OZBILINI
Uspeh Spartaka naisao je i na
lepu podrsku Suboticana.
- Drugacije, lepo... Ipak su ljudi
ovde dugo bili bez vrhunske
kosarke. Bez obzira na to sto su
se ovde stvari menjale, mislim
da nisu do kraja verovali u nas,
U nasu istrajnost, ali uspeli smo
da ih ubedimo da smo ozbiljni.
U ovom trenutku imamo lepo
navijacko jezgro. Moram da se
pohvalim da imamo mnogo
dece na utakmicama, sto mi je
posebno drago. PodrZavaju nas,
ali navijaci umeju da nagrade i
protivnika, ne samo dobar potez
vec i taj nekakav kosarkaski legasi.
Imali smo dosta gostiju iz svih
sportova, koji su bili vrhunski,
suboticka publika to ume da
prepozna i pozdravi. Svi nose lepe
slike s nasih utakmica - rekao je
trener Spartaka.

- Da bi se uspostavio
bilo kakav

sistem, morate
imati vertikalu
upravljanja klubom:
predsednik,
generalni menadzer,
sportski direktor.
trener... paondaceo
staf koji ima veliku
obavezudaservisira
tim, nakrajutusu
iigraci. Tomorada
postoji! A opet, da

bi se uspostavio
sistem, potrebno je
vreme.
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smo se dugo

u Nemackoj
suocavalibilaje
selekcija mladih
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re nego $to predemo na samu temu, po-

trebno je donekle razumeti sistem iz kog

dolazim. U KoSarkaskom savezu Nemacke

sam od 2013. godine i to je period u kom

smo dosta toga promenili. Naravno, u ra-
zvoju mladih igraca klubovi i dalje imaju veliku ulogu,
ali sa aspekta saveza radimo na regionalnom principu
organizacije. Inicijalna selekcija talenata se radi po regi-
onima i ona startuje u dobi od 12-13 godina, te se konti-
nuirano obavlja do njihove 15. godine. Od 15. Nastupa-
mo mi kao savez sa svojim modelom. Cak i dok su ta-
lentovani igraci jos uvek na regionalnom nivou, moja je
uloga da s njihovim regionalnim trenerima saradujem i
dajem odredene smernice i uputstva, ali onii pored to-
ga imaju autonomiju u svom radu.

Problem s kojim smo se dugo u Nemackoj suocavali
bila je selekcija mladih igraca, odnosno identifikacija tale-
nata. Mi smo s vremenom promenili te principe selekci-
je i generalno kakve igrace uopste trazimo. Nas primarni
zadatak sada je da identifikujemo mlade igrace od 14-15
godina, za koje se pretpostavlja da ce za deset godina biti
nosioci seniorske reprezentacije. Greska koja je u proslosti
pravljena je da se vise paznje obracalo na to ko je dobar
il dominantan trenutno, u datom uzrastu, pritom zane-
marujuci to da li on moze biti dovoljno dobar u seniorima.
U tom kontekstu, nas je posao da identifikujemo najvece
talente prema kriterijumu da li oni mogu da budu dovol}-
no dobri za seniorsku reprezentadiju.

Moramo u obzir uzeti ¢injenicu da Nemacka ipak ni-
je primarno kosarkaska zemlja, iako je u poslednje vre-
me njena popularnost na uzlaznoj putanii. Stoga se vo-
dimo idejom da najpre selektiramo igrace koji su atletski
nadareni, te da ih potom, nakon te primarne selekcije,
pokusavamo da naucimo kosarci i principima igre, ade-
kvatno njihovom uzrastu. Takode, multikulturalnost i
demografska slika Nemacke, u koju dolaze ljudi sa svih
strana sveta, nam omogucava siroku bazu atletski nada-
renih talenata iz koje pokusavamo da selektiramo pre-
ma prethodno opisanim principima.

Pored ovog problema u identifikaciji talenata te nji-
hovom selektiranju, jos jedna teskoca s kojom smo se
suocavali jeste takmicarski imperativ u mladim katego-
rijama, gde je prevashodni cilj da se pobedi na utakmi-
ci, osvoji turnir il prvenstvo | sl. Ovako postavijene stva-
ri zapravo dovode do toga da su treneri ti koji diktiraju
uslove igre, njene principe i zahteve, a igraci su tu da u
delo sprovode zamisli trenera. Ovo nije nacin kako se
kod mladih igraca treba razvijati kreativnost i ukoliko se
oni podvrgnu ovakvom sistemu i ovakvim takmicarskim
zahtevima, onda ti talenti zapravo postaju samo orude
u rukama trenera ili sistema za koje nastupaju. | tu nije
prevashodni cilj da se vodi racuna o njihovom igrackom
razvoju, vec¢ da sistem profitira od ishoda takmicenja, tj.
pobede. Mladi igrac zapravo trazi uslove i situacije u koji-
ma moze da napravi gresku, il ¢ak da mu se istrpe odre-

deni ludi potezi, jer samo tada on ide ispravnim putem
razvoja i samo na taj nacin mozemo racunatina toda ce
se kod njega razviti igracka kreativnost.

Medutim, i pored svega navedenog - sistem treba
da prepozna igrace koji su u stanju da se razvijaju cak i
mimo samog sistema. Jedan od takvih primera je i je-
dan od nosilaca nase reprezentacije Denis Sreder, koji se
probio ne zahvaljujuci sistemu, nego uprkos njemu, jer
je bio uporan, a na izvestan nacin ¢ak i buntovnik.

Na osnovu svega prethodno navedenog namece se
zaklju¢ak da je prvii osnovni cilj koji mi imamo u nasem
radu da se mladim igracima dosta toga istrpi kako bi se
oni razvijali, pa ¢ak i na osnovu svajih liénih greSaka, te
da na taj nacin dobijemo potencijalne reprezentativce
za seniorsku ekipu.

Nakon $to smo stekli uvid u Siru sliku rada unutar na-
Seg saveza, predimo sada na odredene elemente oko or-
ganizacije treninga, tj. 5ta je cilj pojedinacnog treninga ili
pak trenaznog procesa ukupno. Generalno, jedan od cilje-
va koji imamo jeste da igrace stavljamo u situacije da do-
nose odluke. | to obi¢no pokusavamo da radimo uz pri-
sustvo odbrane, odnosno tezimo tome da smanjujemo
njihov izolovan rad — izolovan sa aspekta, recimo, napada
kaji ne ukljucuje odbranu nego da onirade po nekim pret-
hodno predeterminisanim uslovima i zadacima. Dakle, za
njih kroz trening kreiramo uslove u kojima mogu da nadu
odredene solucije za koje mislimo da su dobre.

Takode jedna od stvari koju pokusavamo da u ra-
nom uzrastu probudimo kod nasih igraca jeste sposob-
nost sopstvene organizacije. U treningu teZimo da ode-
mo nesto dalje od modela gde trener organizuje Citav
trening, a igraci samo ispunjavaju zadatke - mi zapravo
od nasih mladih talenata trazimo da se bolje sami orga-
nizuju, jer je upravo to sto ih jednog dana ¢eka u igri vr-
hunskog nivoa, a na koju Zelimo da ih dovedemo.

Naravno, pokusavamo da se uradu | izboru sredsta-
va vodimo time kakvom selekcijom igraca raspolazemo
u datom uzrastu. To bi znacilo da nas nacin igre diktira
selekcija, odnosno da li su u toj odredenoj ekipi bekovi
dominantni, te je stoga onda i nasa igra vise usmerena
na spoljasnje pozicije, odnosno da li dominiraju visoki
igraci, gde onda fokus igre teZimo da prebacimo unutra.
Nasa generalna razmisljanja i filozofija su da se mi kao
treneri prilagodavamo ekipi i da na osnovu kvaliteta eki-
pe biramo nacin igre, a ne obrnuto.

Predimo sada na konkretne stvarikojima ¢emo se ba-
viti u okviru danasnjeg predavanja. Prva i osnovna stvar o
kojoj govorimo jeste prednost. Da bismo razumeli na koji
nacin se prednost ostvaruje u kosarci, treba najpre da kla-
sifikujemo prednosti. One se mogu ostvariti i ispoljiti na
vise nacina: recimo, prednost u poziciji u smislu rastoja-
nja od igraca koji nas uva, gde on moze biti obiden ili pak
dovolino daleko od nas kao napadaca s loptom da se Sut
uputi. Mismatch je takode odredena vrsta prednosti za
napad. Pored toga, ona moZe biti i broj¢ana u smislu igre
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2:1,3:21isl. Prednost se takode moze ostvariti u tranziciji i
0ona ne mora nuzno da bude izraZzena u brojevima, iako to
jeste ¢esto slucaj — prosto, u tranzicijiimamo mnogo vecu
pocetnu brzinu i raspoloZivi prostor u odnosu na protiv-
nika, Sto omogucava ostvarivanje odredenih prednosti.
Na nesto visem nivou kompleksnosti vidamo prednosti
koje su nastale kao posledica igre iz Pn'R-a, odnosno situ-
acijama kada odbrana igra agresivno na dribleru. U odre-
denom trenutku su dva igraca odbrane posvecena igra-
¢u s loptom i onda dolazi do izlaznog pasa van blokade
na lopti, gde dalje napad insistira na materijalizaciji nastale
prednosti. Medutim, ovde je vrlo vazno napomenutida u
radu s mladim talentovanim igrac¢ima prvo pokusavamo
da ih nauc¢imo kako da prepoznaju i iskoriste prednost,
odnosno kako da se snalaze u uslovima ve¢ prethodno
ostvarene prednosti. Tek nakon toga detaljnije insistira-
mo na tome kako da se ta prednost kreira i ostvari kroz
igru. Razlog za ovakav pristup citavoj materiji, i prednosti
kao konceptu, jeste da se u prethodnim vremenima u na-
Sem radu podrazumevalo daigraci vec znaju kako da ma-
terijalizuju prednosti nastale uigri. Medutim, to u stvarno-
sti nije bilo tako i dosta puta smo bili u situacijama da nasi
igraci ne umeju da prepoznaju i iskoriste prednost, te smo
stoga i promenili pristup i redosled obuke. To bi dalje zna-
¢ilo da mi kao treneriimamo obavezu da najpre stvorimo
situacije za igrace u kojima oni vec¢ imaju prednost, koja je
u pocetku dosta velika, i onda radimo na tome kako se ta
prednost resava i materijalizuje. Dalje, s viemenom sma-
njujemo tu prednost dok ne dodemo u neke neutralne
situacije gde prednosti zapravo i nema. | tek onda, od tog
trenutka, radimo na odredenim situacijama kako da se
prednost stvori, uz prethodnu pretpostavku da je njihovo
.kaznjavanje" i materijalizovanje vec savladano.

Cak i u situacijama gde se insistira da igraci prepo-
znaju prednost i da je materijalizuju, mi imamo neka ja-
sno postavljena pravila kako do tog kaZnjavanja predno-
sti treba da dode. Prvo pravilo na kome insistiramo je da
odluka pri kaznjavanju prednosti mora da bude doneta
brzoiisto tako sprovedena podjednako brzo.

Jedna od naj¢escih situacija koje se deSavaju u igri
jest igra protiv prilaska u odbrani, odnosno Closeouta.
Napadac s loptom O1 na vrhu reketa probija svog ¢uva-
ra X1 (dijagram 1), i odbrambeni X2 vri kratku pomoc
Stun i nakon toga i vracanje (Closeout). S obzirom na to
da je linija pomodi kratka i da se odbrambeni X2 nakon
pomodi vrlo brzo i vraca, samim tim je i prednost kratka
i nas napadac¢ 02 mora veoma brzo doneti odluku i od-
mah je sprovesti.

Naravno, kada govorimo o kvalitetu odluke koju na-
padac donosi, to ne obuhvata samo nacin kako ¢e on
kazniti svog ¢uvara u prilasku. Radi se i o tome da li ¢e
napadac doneti odluku zasnovanu na svojim jacim stra-

nama i prednostima u odnosu na direktnog ¢uvara. Na
primer, igrac koji nije primarno Suter ne treba da kaznja-
va Closeout Sutem; on u svakom trenutku i u svakoj od-
|luci treba da bira reSenja koja odgovaraju njegovim spo-
sobnostima.

Nakon prethodno opisanog prvog pravila o brzom
donosenju odluke, naredno pravilo koje pokusavamo
da u svakoj situaciji sledimo jeste da jedan igrac¢ odbrane
ne moze da ¢uva dvojicu napadaca (One cannot guard
two). To bi u praksi znacilo da nakon $to se odbrana pot-
puno posveti nekoj situaciji, mi moramo da prethodnu
ste¢enu prednost zadrzimo i uvec¢amo je tako Sto ¢emo
dodati loptu do saigraca. Na taj nacin zapravo pasom
igramo protiv svake reakcije odbrane do trenutka kada
se pronalazi igrac koji je u najpovoljnijoj poziciji da upu-
ti Sut. Napadac O2 s loptom na krilu probija svoga de-
fanzivca (dijagram 2) i time provocira reakciju i pomoc
odbrambenog X1 na strani pomodi. Mi u ovim situacija-
ma svakako ohrabrujemo nasega napadaca Ol da radi
utrcavanje s te krilne pozicije, odakle je pomoc inicijalno
krenula. Druga opcija za njega bi bila da prati nivo lopte i
otvori se ka korneru na strani pomoci za izlazno dodava-
nje (Kickout) iz prodora i da se na tajnacin kreira otvoren
Sut. Bez obzira na poziciju s koje je pomoc krenula, na-
padac O1 ne sme da dozvoli da se odbr. X1 nalazi izmedu
njega i lopte, odnosno mora da koriguje svoju poziciju
shodno tome gde se nalaze i lopta i njegov li¢ni Cuvar.
Uputstvo koje u toj situaciji dajemo igracu bez lopte je
.Loptamorada te vidi".

. Dodatna opcija koju za nesto starije igrate moze-
mo da uklju¢imo u ovaj princip ,produzavanje predno-
sti" odnosi se na saradnju dva igraca putem blokada bez
lopte na strani pomodi. Napada¢ O2 prodire s desnog
krila prema ¢eonoj liniji (dijagram 3) i time izaziva po-
moc defanzivca X4. U tom trenutku O4 postavija donju
blokadu (Pindown ili Pin) za napadaca O1, koji se otvara
na krilnu poziciju za Sut. S druge strane, opcija za napa-
daca 01, koji se u ovom slucaju nalazi na levoj krilnoj po-
ziciji, jeste da primi blokadu koja dolazi iz kornera (tzv.
Hammer) i da se otvori ka tom korneru za Sut.

Treca stvar na kojoj insistiramo nakon ostvarene
prednosti je da, ukoliko dode do izlaznog pasa iz prodo-
ra, tajigrac koji je napravio penetraciju i dodao loptu van
nakon skupliene odbrane izvrsi relokaciju i nakon na-
padnute dubine (Paint touch) ponovo rasiri. Bez obzira
na to 5to je nakon prodora i dodavanja igrac u odrede-
nom zamahu (dijagram 5), teZnja je da ¢ak i nakon nje-
govog prodora zadrZimo Spacing i dovoljno rastojanje
izmedu svih nasih igraca na perimetru, a upravo imajuci
na umu narednu akciju koja bi mogla da sledi od igraca
kome je lopta dodata. U ovom slucaju, to bi mogao biti
prodor O1, koji opet zahteva ispravan raspored.
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Jedan od nasih zadataka je da igrace osposobimo
da igraju na vise razlicitin pozicija sa aspekta mesta na
terenu. Isto tako Zelimo da nasi igraci budu adekvat-
no obuceni da igraju protiv razlicitih tipova odbrambe-
nih igraca, u smislu njihove pokretljivosti, fizicke snage,
atletskih sposobnosti ili pak nekih drugih kvaliteta, od-
nosno nedostataka. Uvek ucimo igrace da moraju da
znaju dve stvari, i govorimo im sledece: ,Moras da znas$
ko si ti i takode mora$ da znas ko je naspram tebe." Po-
enta je da ¢ak i u ranom dobu nasi igraci treba da budu
osposobljeni da prepoznaju svoje jake strane, odnosno
mane protivnika, tj. svoga direktnog Cuvara, kako bi mo-
glida ispravno iskoriste sve svoje eventualne prednosti.

Jedna od vrlo jednostavnih vezbi koje koristimo u
ovu svrhu osposobljavanja igraca za igre na razli¢itim
mestima na terenu je situacija 1:1. Odbrana u ovoj vez-
bi je poludirigovana, u smislu da defanzivac ne igra da
zaista zaustavi igraca s loptom, ve¢ da mu pomogne ta-
ko Sto ¢e da mu pruzi dovoljan otpor koji napadac moze
osetiti i da ostvari kontakt s njim. Dvojica iz para, jedan
napadac, jedan odbrambeni, kre¢u na liniju za tri poena
i obojica su licem okrenuti ka kosu (dijagram 6), dakle
stoje rame uz rame. Na odredeni signal napadac krece
da se probija ka kosu, a defanzivac ima tri opcije, tj. tri
razli¢ita nacina na koje moZe igrati odbranu: moze naj-
pre da prati napadaca rame uz rame i da ostane a njim
u kontaktu do kraja prodora; druga opcija je da odbram-
beni moze da se postavi na liniju prodora, tj. da postavi
svoje teloizmedu napadacaikosa; i na kraju, tre¢a opcija
je daide iza napadaca s loptom u odnosu na kos i da po-
kuSava naizvestan nacin da mu oteza zavrsnicu.

Ono na ¢emu takode insistiramo u ovoj vezbi jeste
da parovi sukcesivno idu odmah jedan za drugim. Cim
napadac zavrsi svoju akciju, odbrambeniigrac ima zada-
tak da pokupi skok i nakon toga odmah krece naredni
par. Podsetimo se da smo vec ranije pricali o tome ka-
ko trazimo od svojih igraca da se sami organizuju i ovo
je upravo jedan od nacina, gde mi kroz haos koji kreira-
mo njih teramo da sami odlaze na svoje zadato mesto u
vezbiodmah posto je njihov prethodni zadatak zavrsen.
Nakon §to je svih Sest parova zavrsilo igru 111, u nared-
nom krugu odbrambeni i napada¢ menjaju svoja mesta
i uloge, dok se ne zavrsi ¢itav ciklus, i tek nakon toga pa-
rovi menjaju svoju poziciju na terenu.

Jedna od sposobnosti kojima teZimo da nauc¢imo
nase igrace jeste da reorganizuju ili na odredeni nacin
resetujuigru 11 u situacijama kada i dalje poseduju pravo
driblinga. To znaci da prepoznaju trenutak kada ih je od-
brana iskontrolisala (dijagram 7), ali umesto da nastave
istu akciju ili odmah pokusaju da uhvate loptu, treba da
se povuku (Backpedal), odnosno vrate se do linije za tri

poena, reorganizuju igru 1.1 protiv istog Cuvara i pripre-
me sledecu pobedu.

Ukoliko napadac nije uspeo da ostvari prednost do
trenutka kada bi trebalo da je ve¢ zapoceo realizaciju,
on ne mora nuzno da se vraca driblingom na perime-
tar, moze da nastavi da dribla kroz dubinu. Taj se potez
naziva ,Nash Move" (dijagram 8), a naravno po neka-
dasnjem NBA igracu Stivu Nesu, i ¢esto se koristi u mo-
dernoj kosarci u situacijama kada je napadac zaustav-
lien. On tada nastavlja da dribla kroz reket prema drugoj
strani, prolazi ispod kosa i zapocinje akciju Suta (ili pak
dodavanja) nakon sto je driblingom stvorio odredenu
prednost u srcu reketa.

Opste je poznata cinjenica da se moderne odbrane
ne oslanjaju iskljucivo na individualne kvalitete igraca. Te-
7nja je da se odbrana u svakom trenutku igra kolektivno.
To znaci da, ukoliko je jedan od odbrambenih igraca pro-
bijen, za njega dolazi pomo¢ njegovih saigraca, prema vec
uspostavljenim principima kolektivne odbrane i pomoci
u odbrambenom sistemu. Mi Zelimo da nade napadace
obucimo da igraju protiv pomodi i da su u stanju da us-
pesno realizuju prednost koju su prethodno stvorili u igri
11, pa ¢ak i u situacijama kada se na prodor pomaze.

Po tri para igraca stoje sa svake strane terena na kril-
nim pozicijama (dijagram 9). Jedan iz para je napadac i
ima loptu dok je drugi odbrambeni. Za to vreme ispod
kosa na strani pomodi blizu ¢eone linjje imamo jednoga
igraca ciji je zadatak da na prodor pomaze. Na odredeni
znak napadac uspostavlja svoj prodor. Takode smo u po-
ludirigovanoj odbrani kao i u prethodno opisanim vezba-
ma. Napadac teZi da realizuje prednost koju je ostvario na
perimetru. Medutim, ovaj put to radi nakon $to na njegov
prodor dolazi pomoc sa strane pomoci. U nastavku, i na-
kon zavrsetka sekvence igra¢i menjaju mesta i rotiraju se
prema prikazanom principu. TeZiste vezbe se prebacuje
na drugu stranu, u ovom slu¢aju levu napadacku, i par za-
pocinje novu sekvencu (dijagram 10).

Ovde je takode vrlo vazno napomenuti da, kao i u
prethodno opisanoj vezbi (i u svemu 5to inace radimo),
od nasih igraca trazimo da vrlo brzo menjaju svoje ulo-
ge imesta na terenu. Upravo to ih u igri o¢ekuje: moraju
sami da se dobro organizuju i efikasno i brzo prelaze na
naredne zadatke.

S obzirom na to da teZimo tome da kod igraca razvi-
jemo sposobnost donosenja brzih i adekvatnih odluka,
prethodnu vezbu mozemo uslozniti: uvodimo napada-
¢a koji igra odmah pored odbrambenog igraca na strani
pomodi (dijagram 11). Time fakticki ova vezba postaje
2:2 i u okviru nje napadac s loptom mora da prepozna
situaciju, odnosno da li ima dovoljno prednosti za rea-
lizaciju ili je potrebno da na isprovociranu pomoc u od-
brani reaguje dodavanjem do slobodnog saigraca. S
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druge strane, taj njegov saigrac bez lopte ima obavezu
da u svakom trenutku bude otvoren za prijem dodava-
nja i da nikako ne dozvoli svom direktnom ¢uvaru, koji
pomaze na prodor, da se nade na liniji dodavanja izme-
dunjegailopte.

Jedan od nacina na koji moZemo da usloZnjavamo
zadatke unutar igre 11 jeste da iz odredene poludirigo-
vane odbrane prelazimo u situacionu. Igraci se ponovo
rasporeduju u parove, gde je jedan napadac, a drugj od-
brambeni. | u ovoj veZbi obojica stoje licem okrenuti ka
kosu, gde je odbrambeni igrac blize ¢eonoj liniji, a napa-
dac nadriblava od centra ka krilu (dijagram 12). Napa-
dac je u pocetku samo pasivan i dribla loptu lagano se
krecudi ka krilu, medutim, u svakom trenutku on moze
da ude unutar linije za tri poena i od momenta kad zga-
Zi unutar prostora za 3p, od tog trenutka vezba postaje
situaciona. Napada¢ moze da u svakom trenutku fintira
ulazak unutar 3p, dok defanzivac ne sme da reaguje na
tu fintu i da ukoraci unutar linije ako napadac nije i sam
uSao U taj prostor. Takode, napada¢ moze naglo da za-
ustavi svoje kretanje, a odbrambenom je zabranjen bi-
lo kakav kontakt van linije za 3p, odnosno pre nego $to
vezba postane situaciona. Konacno, zbrajaju se poeni i
kroz samu vezbu se traZi pobednik od dvaojice iz para,
¢ime zapravo u vezbi dobijamo i takmicarski karakter.

Prema vec prethodno opisanom principu usloznja-
vanja vezbe, gde ubacujemo c¢itanje pomodi, tako i ovde
mozemo da dodamo jedan par igraca na strani pomoci.
Time fakticki ovu vezbuizigre 11 pretvaramo u 2:2 (dija-
gram 13). Trazimo od odbrambenog X3 da pomaze na
prodor od trenutka kad je vezba postala situaciona l, na-
ravno, nakon toga sledi sve Sto ide posle pomoci: izlazni
pas iz prodora, relokacija igraca i zauzimanje ispravnog
rastojanja i Spacinga na perimetru nakon $to je dodao
loptuisl.

U nastavku cemo se nesto vise baviti Sutem, odno-
sno o nacinima kako donositi ispravne odluke u vezi sa
Sutem. Odluka da se Sut uputiili ne uputi takode iziskuje
odredeni nivo obucenosti, a pre svega trazi dobro pre-
poznavanje prethodno stecenih prednosti i odnosa na
terenu. U tu svrhu moZemo koristiti narednu vezbu, koja
je po svom kontekstu vezba broj¢ane prednosti za na-
pad, i to 2:1. Trazimo prepoznavanje situacija Closeouta i
reakcije koja donosi Sut ili dodavanje.

Odbrambeni igrac s loptom je na ivici reketa i ispred
sebe ima dva napadaca (dijagram 14), po jednog u kor-
neru i na krilu. Defanzivac bira kome od njih dvojice do-
daje loptu i ka mestu gde je dodao vrsi prilazak. Zadatak
napadaca kaji je primio loptu je da oceni dallije taj prilazak
kratki Closeout - odnosno da li se odbrambeni zaustavlja
ranije, i u tom slucaju se odmah upucuje sut. S druge stra-
ne, imamo situaciju da odbrambeni igrac radi dugi Clo-
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seout, odnosno prilazi izuzetno agresivno lopti i vrsi veliki
pritisak na Sut. Tada napadac kaji je primio loptu prosle-
duje do svog slobodnog saigraca. Tokom Citave sekvence
napadaci mogu da razmene najvise dva dodavanja.

Dalja progresija prethodno opisane veZzbe nas vo-
di u situaciju igre 3:2, gde dvojica odbrambenih igraca
zapocinju sekvencu jedan iza drugoga (dijagram 15) -
gornji blize linije za tri poena, drugi u sredini reketa, dok
su tri napadaca rasporedena po jedan na vrhu kapice i
na dva krila. Odbrambeni igra¢ koji ima loptu dodaje do
jednog od napadaca - moZe da bira kome god, te od-
mah potom radi Closeout. Napadac koji prima loptu
prosleduije je do jednog od dva saigraca, a taj pas pokri-
va drugi defanzivac koji dolazi iz reketa. S obzirom na to
da u ovoj vezbiimamo povecan brojigraca u odnosu na
prethodnu, tako je i logicno da umesto prethodno dva
dodavanja sadaimamo pravo na tri pasa za napadace.

Jedna od vezbi koju mozemo koristiti za unaprede-
nje donosenja odluka vezano za Sut je, za razliku od pret-
hodno opisane, ovaj put iz kretanja. Igraci su ponovo ras-
poredeni u grupe od tri, gde su dvojica napadaci, a jedan
odbrambeni. Sekvenca krece tako $to odbrambeni sto-
ji pored napadaca u korneru (dijagram 16) i obojica su
okrenuta licem ka terenu. Napadac s loptom dodaje do
svog saigraca i odmah nakon $to je dodao ide da u pu-
nom sprintu primiloptu na perimetru. Odbrambeniigrac
ima zadatak da dodirne nogom ivicu reketa i potom radi
Closeout na napadaca koji prima loptu otprilike u produ-
Zetku linije slobodnih bacanja. Ograni¢enje za napadaca
je jedan dribling koji on moze, alii ne mora da napravi. Tra-

T T

Y

W

Y
o
ALY

ALY

H

ALY

DIJAGRAM 13

DIJAGRAM 14

DIJAGRAM 15

DIJAGRAM 16 =




Sve ove vezbe

i prethodno

opisane situacije
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Zimo da se realizacija radi Sutem - bio to Sut direktno iz
prednosti, u Catch-and-Shoot opciji ili pak iz uspostavije-
nog driblinga i zaustavljanja, odnosno kao Pull-up Jumper.

Jednostavna varijacija na prethodno opisanu vez-
bu jeste sledeca: sada se kretanje ne radi ka lopti, ve¢
od lopte (dijagram 17); pomeramo napadaca koji ima
loptu tako da mu inicijalno mesto bude u produzetku li-
nije slobodnih bacanja. Nakon pocetnog dodavanja, na-
padac se sprintom otvara u korner. Defanzivac, kao u
prethodnoyj situaciji,ima zadatak da dotakne ivicu reketa
i odmah nakon toga vrsi Closeout na napadaca u korne-
ru. Kaoiu prethodnoj varijanti, i ovde vaZi pravilo jednog
driblinga, a varijacija koju u svakom trenutku mozemo
daizvedemo tice se brojanja poena. Sutevi pogodeni di-
rektno iz prijema i van linije vrede tri poena. Sutevi s po-
ludistance, odnosno Pull-up Jumper, vaze jedan poen.
Time dodajemo odredene elemente unutar vezbe koji
jos vise istiCu znacaj Suta direktno iz prijema.

S obzirom na to da insistiramo na brzini kako u do-
nosenju odluke tako i u izvodenju i upucivanju Suta, u tu
svrhu mozZemo koristiti sledecu vezbu: igraci su raspo-
redeni u parove gde je jedan defanzivac, a drugi napa-
dac s loptom (dijagram 18). Obajica su okrenuti ka ko-
Su, a napadac drzi loptu ispred sebe sa obe ruke, a lopta
dodiruje leda odbrane. Sekvenca postaje situaciona u
trenutku kad napadac skloni loptu s leda defanzivca. U
tom momentu napada¢ moze da uradijedan dribling sa
otklonom u stranu ili ¢ak i unazad ukoliko oseca da ima
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dovoljan Range za taj sut. Iz jednog driblinga mora da se
uputi Sut za 3p.

Vratimo se sada na pocetak, gde smo se dotakli
zamisli da najpre predstavimo Siroku sliku, pa da onda
idemo ka sitnijim detaljima, da bismo ponovo zavrsili sa
Sirim pristupom. Upravo ovde dolazimo do sledece vez-
be, odnosno situacije 3:3, gde mi kao treneri kreiramo
prednost za nase igrace, a koju oni dalje treba da pre-
poznaju i materijalizuju. Imamo tri napadaca na spoljnim
pozicijama, po jedan na vrhu reketa, krilu i u korneru (di-
jagram 19), i svaki ispred sebe ima svog odbrambenog
igraca. Sekvenca pocinje tako Sto napadac na visokoj
poziciji nadriblava ka tri poena i u tom trenutku pribli-
7ava loptu svom direktnom ¢uvaru. Nakon Sto se njih
dvojica nadu na adekvatnom rastojanju, napadac s lop-
tom dribla u stranu (tehnicki - palac .izvrnut” ka podu, i
da se sa Sto manje driblinga pokrije Sto veci prostor) -
od tog trenutka vezba postaje situaciona. Napadac ima
obavezu da prepozna koja je strana otvorena za prodor,
odnosno koju mu situaciju ostavlja njegov defanzivni X1.
S obzirom na to da je naglasak na pomeranju napada-
¢a na perimetru i pracenju napadaca s loptom, dvojici
igraca koji igraju bez lopte uskracujemo mogucnost utr-
¢avanja. Dakle, Cutovi nisu dozvoljeni u ovom delu vez-
be. Naravno, nakon $to je dribler ostvario inicijalnu pred-
nost, insistiramo na svim principima o kojima je pret-
hodno bilo reci: da li se radi o prepoznavanju prednosti,
0 pracenju nivoa lopte, sposobnosti da se resetuje igra
11, efikasnim dodavanjima ka perimetru iz prodora isl.

U narednoj vezbi simuliramo uslove prednosti uz
pomoc trenera, u igri 4:4. | ovde igraci napada, a kon-
kretno O1, od koga Citava sekvenca i pocinje, moraju da
Citaju zadatak koji trener daje. Napadac s loptom pocinje
ukorneru (dijagram 20) i dodaje do trenera koji se nala-
zi otprilike na krilnoj poziciji. Trener po prijemu vrsi jednu
od dve radnje: pokazuje unutrasnji, u ovom slucaju levi
dlan, koji odbrambeni igra¢ mora da dodirne i overi, Sto
bi znacilo napadacu da se probija u svoju desnu stranu
nakon urucenja od trenera. S druge strane, ukoliko tre-
ner ispivotira lednim pivotom i pritom otkloni loptu od
odbrane, onda defanzivac mora da urucenje brani pre-
ko i napada se sredina. Kompleksnost koju dodajemo u
ovoj vezbi, a recimo u odnosu na prethodnu, jeste da su
sada dozvoljena utrcavanja.

Sve ove vezbe i prethodno opisane situacije nisu to-
liko vazne - vaznija je ideja, segment koji Zelimo da treni-
ramo. | sposobnosti igraca koje Zelimo da razvijamo. Po-
kusavamo da nademo vezbu, od 11 do 4:4 ili 5:5, da igra-
e iznova iiznova stavliamo u situacije da donose odluke.
Uspeh zavisi od napretka, od toga koliko mi uticemo na
njih, alii koliko su oni sami u stanju da dodu do resenja. ®
Priredio: Aleksandar Virijevi¢, visi kosarkaski trener
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Znacaj i primena kontakt igre
u napadackim situacijama

ajvecu razliku ¢esto ne prave kompliko-

vane akcije i takticke zamisli, ve¢ sitni de-

talji. Upravo o tim detaljima danas zelim

da govorim. Savremena kosarka postala

je izuzetno brza, fizicki zahtevna i takmi-
Carski agresivna. Igraci su snazniji, brzi i atletski domi-
nantniji nego ranije. Zbog toga sposobnost igranja u
kontaktu predstavlja jednu od najvaznijih karakteristi-
ka uspesnog kosarkasa. Mnogo mladih igraca posedu-
je dobru tehniku vodenja lopte, kvalitetan Sut i solidnu
koordinaciju, ali kada dodu u situaciju daigraju protiv fi-
zicki jaceg protivnika, vrlo ¢esto gube prednost upravo
zato Sto nisu naucili da koriste svoje telo. Kontakt igra
nije grubost. Kontakt igra je vestina. To je sposobnost
da igrac koristi svoje telo kako bi stvorio prednost, za-
drzao ravnotezu, kontrolisao prostor i zavrsio akciju
uprkos pritisku odbrane.

Jedna od prvih stvari koju pokusavam da objasnim
igracima jeste da se razlika izmedu dobrog i vrhunskog
igraca Cesto krije u detaljima koje vecina ljudi i ne prime-
Cuje. Na primer: igrac primi loptu ledima okrenut ka ko-
Su, odbrambeni igrac je iza njega, vecina mladih igraca
odmah pokusava da krene u dribling ili da napravi okret.
Medutim, vrhunski igra¢ najpre koristi telo. Mnogo je
vazno kako koristimo svoje telo. Kako koristimo ruku.
Kako koristimo laktove. Kako koristimo rame. Kako ko-
ristimo celo telo pri podizanju. Kako koristimo podlak-
ticu, poloZaj stopala. Znaci, to su mnogo vazne stvari.
Jednim malim kontaktom uspevamo da izbacimo pro-
tivnika iz ravnoteZe za svega nekoliko centimetara. Tih
nekoliko centimetara ¢esto predstavljaju razliku izmedu
uspesnog polaganja i izgubliene lopte. Kada igrac izgu-
bi centar ravnoteze, makar na trenutak, napadac dobi-
ja ogromnu prednost. Zato ne smemo da uc¢imo igrace
samo tehnickim elementima. Moramo da ih u¢imo kako
da koriste svoje telo.

Obi¢no kad radim individualno, da ne bih stavio ¢u-
njeve, kazemigracu da ponese svoje patike. | onda ume-
sto cunjeva stavim patike. Te patike otprilike pokazuju
poloZaj stopala odbrane na markiranju. U radu s mla-
dim kategorijama stalno insistiram na pravilnoj upotre-
bi ramena. Kada igra¢ napravi promenu pravca li fintu,
njegova prva reakcija ne sme da bude bezanje od pro-
tivnika. Kada napravi promenu pravca, mora da prola-
zi pored odbrane. Nacin prolaska zavisi od udaljenosti
odbrambenog igraca. Ako je odbrana blizu, nakon pro-
mene kroz noge odmah ide ukrsteni korak. Vec tada pri-
prema rame koje ¢e biti u kontaktu sa odbranom. Levim
ramenom napada levo rame odbrambenog igraca i pro-
lazi preko njega. Ako je odbrana malo pomerena, prvi
korak ne mora da bude ukrsteni. MoZe da bude direktan
korak ka odbrani, ali je princip isti - rame ide u kontakt i
napadac prolazi sto blize igracu. Veoma je vazno da se
kontakt ostvari odmah na pocetku akcije i da napadac
bude sto blize odbrani.

Ako igraci prilikom vezbi mnogo obilaze Cunjeve u
stranu, mogu da se postave dodatni cunjevi koji ograni-
¢avaju prostor za prolaz. Time se napadac primorava da
prode kroz zadati koridor. Na taj nacin ga ucimo da ne
beZi od odbrambenog igraca, vec da ga napadne rame-
nom i odmah ude u kontakt. Onog momenta kada igra¢
u startu ude u kontakt, on dobija mnogo. Druga stvar,
kada je to uradio i kada je krenuo, mora da drzi kontakt i
da gleda 5ta se dalje deSava u napadu.

Pet stvari koje radim saigracima za zavrsnicu u kon-
taktu. Vracamo se na situaciju da sam napravio fintu,
krenuo u kontakt i odrzao kontakt.

Prva stvar: Kada se igra¢ malo pomerio, insistiram
da prvi korak ide malo od njega, a drugi korak u njega.
Tada pokusavam da izmamim faul. Ako nema odbrane,
nema ni kontakta. Ali obi¢no kada visoki igra¢ ¢uva nizeg
i fizicki slabijeg, taj nizi igra¢ Zeli da iznudi faul. Krene na-
pred i mislida ¢e da prode ili zaronika kosu. Medutim, ne
ide tamo, nego ulazi u njega i iz tog kontakta zavrsava.
To je veoma vazna stvar.

Druga stvar: Napravio sam fintu, krenuo i usao u
kontakt. Sada drzim kontakt. Odbrambeni igrac je jaci.
Usao sam u kontakt, udaram loptu na unutrasnju nogu
i ulazem jos vise u njega. Iniciram jos jaci kontakt i onda
idem na zavrsnicu. Ponavljam. Prva stvar je kada nije bi-
lo kontakta, igrac trcii zavrsava. Druga stvar je kada sam
uhvatio kontakt, drzim ga, odrZzavam ga, udaram loptu
na unutrasnju nogu, pravim jos jaci kontakt i onda zavr-
Savam. Ako si fizicki slabiji, ulazis u kontakt da bi se oslo-
bodio kontakta.

Treca stvar: Napravio sam promenu, fintu ili bilo
Sta i krenuo. Usao sam u kontakt, a odbrambeni igra¢
pritiska i drzi ruku. Cim vidim da je ruka ostala na meni,
reakcija je trenutna. Odmah povlacim loptu gore. To je
vec faul. Napravio sam kontakt, osetio ruku, hvatam taj
kontakt i odmah izlazim gore na faul.

Cetvrta stvar: Napravio sam fintu, krenuo, ali je od-
brambeniigrac jako izaSao na moj pravac. Krecem kora-
kom, privla¢im drugu nogu tako da izgleda kao korak, ali
nije, i prolazim na drugu stranu. Krenuo sam podlakti-
com u kontakt. Kada sam ostvario kontakt podlakticom,
privukao sam nogu i odmah nastavio drugom nogomu
pravcu prodora.

Peta stvar: Kada je odbrambeni igra¢ mnogo fizicki
jaci. Nije bitno da li je bila finta, centarski rad ili ista po-
zicija. Krenuo sam i on me zaustavlja. Udaram loptu na
spojenu nogu i odmah naskacem na njega. Posle toga
uskacem s dve noge unutra i idem na polaganje. Dakle,
udarac na spojenu nogu, naskok na igraca, ulazak s dve
noge i zavrsnica.

To je tih pet stvari koje stalno radim sa igracima. Ka-
da krenemo s radom, igra¢ mora da uradi tri kruga po
pet ponavljanja. Prvi, drugi, treci, Cetvrti i peti nacin. To
je veoma tesko, ali mora stalno da se radi. Neka bude
petnaest ponavljanja il dva puta po pet. Svaki put mo-

Kontakt igra nije
grubost. Kontakt
igraje vestina.

To je sposobnost
daigrac koristi
svoje telo kako bi
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ra da izvuce zavrsnicu kroz kontakt. Ovde ce biti odbra-
na. Cesto radim sa sunderom i tako dolazi do navike da
igrac prolazi kroz kontakt. Za mlade selekcije je veoma
vazno da nauce da igraju ramenom i da stalno igraju u
kontaktu. Kako kazu Amerikanci, ne treba igrati kosarku
Jistok-zapad", nego .sever-jug”. Ne moZe igra¢ da napra-
vi promenu i da ide Siroko u stranu na polaganje. To nije
dobro. Ve¢ u mladim selekcijama treba da ih u¢imo da
posle finte ili promene idu napred i da polazu iza igraca,
a ne pored njega. Teoretski, zavrsnica treba da bude iza
njegovih leda, tako da ga izbaci iz igre.

Najveca greska trenera jeste kada kontakt igru po-
¢inju da uce tek u juniorskom uzrastu. Kontakt mora da
se razvija od najranijih kategorija. Naravno, prilagodeno
uzrastu. Dete mora da nauci kako da primi kontakt, kako
da zadrzi ravnotezu, kako da koristi rame, kako da koristi
podlakticu, kako da zastiti loptu. Ako to ne naucisa 12 ili
13 godina, mnogo teze ¢e nauditi sa 18.

| zato s mladim igracima, kad po¢nem trening, pa is-
pod ko$a ima stub sa sunderom, dam igracu da ude ra-
menom, ukrstenim, pa da odskoci. Onda da krene direk-
tno, pa da ude ramenom, pa da odskocii dobije separa-
ciju. Onda da napravi promenu, pa da ude u zid. Pa kako
ude u zid, on se odgurne. Mnogo je vazno da steknu taj
osecaj. Kako ¢e da koristi ovo? Posle toga, kad dobije se-
paraciju, da li je to hesitation, finta, pa prolaz, il odmah
odbacivanje, pa odmah prolaz.

) Vezbat - Dijagram 1

Cunjevi se koriste kao simulacija odbrambenog igra-
¢a. Princip rada je jednostavan, igraci driblaju loptu, prvi
igra¢ krece bez ¢unja, drugi igrac krece sa cunjem. Cu-
njevi su postavljeni tako da igraci naizmenicno postav-
liaju i uzimaju narandzaste cunjeve. Nakon izvedene
finte ili promene igra¢ ostavlja ili uzima narandzasti ¢unj
u zavisnosti od situacije (Ako drzi ¢unj u ruci i nailazi na
prazno mesto predvideno za isti, spusta ¢unj, ako u ru-
i nema ¢unj, a nailazi na narandZasti ¢unj, uzima ¢unj.)
Prilikom izvodenja veZbe igra¢ mora da se spusti u nizak
stav, da savije kolena, da drZi teZiste nisko, da napravi
uverljivu fintu telom, da eksplozivno promeni smer kre-
tanja i da prilikom prolaska pored plavih ¢unjeva i hva-
tanja ili spustanja narandzastih ¢unjeva napravi iskorak i
spusti rame nisko, tj. da ramenom prode pored zamislje-
nog odbrambenog igraca.

Sada ho¢emo da vezbamo ovih pet zavrsetaka i da
vidimo kako to radimo sa igracima.

) Vezba 2 - Dijagram 2

Napadac je s loptom nalliniji za tri poena na 450, drugi
igra¢ (odbrana) nalazi se na liniji slobodnih bacanja. Napa-
dac dodaje loptu igracu na penalu i odmak krece na uru-
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Cenje. Posto je urucio loptu, igrac na liniji za slobodna ba-
canja igra odbranu na igracu s loptom. Kada urudi loptu,
odbrana odmah krece. Napadac ulazi direktno u njega,
bez oklevanja. Druga situacija. Ulazak unutrasnjom no-
gom u kontakt. Posle prijema lopte napada¢ odmah na-
pada unutrasnjom nogom u odbrambenog ighraca. Iz
tog kontakta ili napada direktno ili, ako ima prostora, ide
oko njega. Vazno je da odmah u startu ude u njega. Je-
dan dribling, gura ga, koristi rame i telo. U startu mora da
bude agresivan i da ga pomeri. Treca situacija, idemo na
faul. Kada primi loptu, odbrana podize ruku. Napadac ula-
Zi unutrasnjom nogom i ¢im vidi ruku, odmah vuce loptu
gore. Reakcija mora da bude trenutna. Cim vidi ruku, dize
loptu, hvata kontakt i ide na zavrsnicu preko ruke.

) Vezba 3 - Dijagram 3

Vezba u parovima, igraci treba da su sli¢nih fizickin
karakteristika. Stoje na liniji za slobodna bacanja jedan
naspram drugog. Odbrambeni igra¢ drZi lotu i urucuje
je napadacu. Napadac prima loptu i u istom momentu
krece na ulaz. Cim primi loptu, odbrambeni igra¢ krece
na njega. Napadac primenijuje stvari koje smo radili. Mo-
7e daide kroz kontakt, mozZe da koristi neko od pet reSe-
nja. a ako je dovoljno brz i stekne prednost, moze da pri-
mi loptu ispred odbrane i da zavrsi ispred nje. Vazno je
da odmah ulazi u kontakt. Ako je napadac dovoljno brz,
moze da izbaci odbranu i da ude na drugu stranu. Cesto
koristimo i situaciju da posle prvog driblinga odmah ula-
zimo u kontakt. Cim udarimo loptu, kre¢emo u igraca,
prakti¢no na prvi korak, i zavrsavamo il pored njega, ili
ispred njega, u zavisnosti od ostvarene prednosti.

) Vezba 4 - Dijagram 4

Dodavac je na liniji za tri poena na 90° (na kapici),
dva igraca su na liniji slobodnih bacanja (gde linija polu-
kruga dodiruje liniju za slobodna bacanja) suprotno je-
dan od drugog. Trener bira kome dodaje loptu. Igrac koji
je primio pas igra napad dok drugiigrac igra odbranu.

) Vezba 5 - Dijagram 5

Jedanigrac je u napadu, drugi u odbrani, obojica su
okrenuta licem ka kosu. Odbrambeni igrac stoji na liniji
penala, a napadac s loptom stoji njemu iza leda. Napada-
¢u se unapred zada smer kretanja, na primer leva strana.
Odbrambeniigrac zna na koju stranu napadac ide, ali ne
zna trenutak kada ce krenuti. Kada napadac oseti pravi
trenutak, krece u prodor. Znak za pocetak daje odbram-
benom igracu tako Sto ga loptom, pre polaska u dribling,
dodirne po ledima. Primenjuju se sve stvari koje smo do
sada radili. Dozvoljen je i dodatni dribling ukoliko je po-
treban za stvaranje prednosti. Najvaznije je da se prvi
dribling odigra direktno u telo odbrambenog igraca. Ne
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sme da se napravi veliki razmak izmedu prijema lopte i
kontakta. Cesta greska je da igra¢ prvo napravi dribling
u stranu, izgubi tajming i tek onda napadne. Tada gubi
prednost. Ispravno je da odmah nakon prvog driblin-
ga ude u kontakt i napadne prostor ispred sebe. Kon-
takt mora da bude ostvaren rano, dok je napadac jos u
prednosti. Cilj je da se odbrambeni igra¢ stalno drzi pod
pritiskom. Najbolji igraci ne izbegavaju kontakt, vec ga
namerno stvaraju kako bi zadrzali prednost i dosli do za-
vrsnice ili dodatnog slobodnog bacanja. Posebna paznja
posvecuije se radu slobodne ruke (off hand). Slobodna
ruka sluzi za zastitu lopte, odrzavanje distance i kontrolu
prostora izmedu napadaca i odbrambenog igraca. To-
kom prodora ona mora aktivno da radi zajedno s rame-
nom i telom. Kada napadac krene, odmah koristi telo,
rame i slobodnu ruku kako bi zadrzao odbrambenog
igracaiza sebe. Na taj nacin stvara prostor za zavrsnicu i
sprecava odbranu da se vrati u poziciju. Ne treba dozvo-
litiigracima da igraju mekanoi bez kontakta. Prodor mo-
ra da bude agresivan, s jasnom namerom da se ostvari
prednost kroz telo i kontakt. Nakon nekoliko ponavijanja
na levoj strani, vezba se izvodi na isti nacin i na desnoj
strani. Odbrambeni igrac zna smer prodora, ali mora da
reaguje na pravi trenutak polaska napadaca.

) Vezba 6 - Dijagram 5

Vezba je ista kao prethodna samo igraci sami biraju
stranu prodora tako da odbrambeniigrac ne zna na koju
Ce stranu krenuti napadac.

) Vezba 7 - Dijagram 6

Sledeca vezba je kontakt igra za visoke igrace, odno-
sno za Mismatch situacije. Lopta je kod gornjeg dodavaca
(dvadodavaca, na 900 459), aigrac na niskom postu Zeli
da primi loptu u reketu. Ovo svi znaju, ovo se radi godi-
nama, ali vazno je da se ne zaboravi. Ne mora da bude
centar, moze da bude i situacija posle preuzimanja. Ako
je odbrambeni igra¢ blizu, tesko je primiti loptu. Tada na-
padac mozZe da ode preko njega i da zauzme bolju pozi-
ciju za prijem. Ne sme da ga zaobilazi na nacin koji pravi
faul (zaveslajem preko gurajuci ruke igraca dole), vec¢ da
se kontaktom (telom i podizanjem ruku odbrambenog
igraca nagore) dode do pozicije. Kada primi loptu, ako je
odbrambeni igrac blizu, primenjuje stvari koje smo radil
- pivot levo, desno i zavrsnica. Ako odbrambeniigracigra
korektnu odbranu i ne dozvoli napadacu da ude ispred
njega, napadac ulazi u kontakt, otvara se, zadrZava pozici-
ju, dobija loptu i zavrsava akciju. To se radi ve¢ 30-35 go-
dina, ali je dobro da se podsetimo. Ako odbrambeniigrac
drziruku preko tvoje, imas pravo da podignes ruke i trazis
loptu. Nema potrebe da mase sa obe ruke. Dovoljnoje da
podigne ruku, izbori poziciju preko njega i trazi dodavanie.
U Mismatch situaciji napadac mora prvi da preuzme inici-
jativu. Ide direktno u igraca, uspostavlja kontakt licem u
lice, traZi loptu i brzo je prima. Bitno je da se lopta doda na
vreme, a da napadac odmah po prijemu iskoristi steenu
poziciju. Ista stvar moze da se radi i nakon prebacivanja
lopte na suprotnu stranu, gde se zatim ponavlja ceo po-
stupak zauzimanja pozicije, prijema lopte i zavrsnice.

) Vezba 8 - Dijagram 7

Sada radimo situaciju iz Cross screena. Jedan igrac je
na niskom postu, odbrambeni igra¢ ga uva, a saigrac do-
lazi da postavi Cross screen. Nakon blokade, odbrambe-

ni igra¢ pokusava da ostane uz svog igraca i da ga usme-
ri van reketa. Veliki broj igra¢a nakon koris¢enja blokade
izlazi predaleko od kosa kako bi primio loptu. Medutim, cil;
je da uc¢imo igrace da odmah traze kontakt. Kada iskoristi
blokadu, napadac treba sto pre da ude u telo odbrambe-
nogigraca, zaustavi gaiizbori duboku poziciju ispod kosa.
U toj poziciji trazi loptu. Ako dodavanje ne moze odmah
da serealizuje, lopta se prebacuje na drugu stranu, a igrac
nastavlja kretanje i spusta se dublje ka kosu kako bi pono-
VO uspostavio poziciju za prijem. Sustina vezbe je da se
posle blokade ne trazi lopta pet metara od kosa, vec Sto
blize obrucu. Sto ranije uspostavimo kontakt sa odbram-
benim igracem, veca je mogucnost da ostvarimo pred-
nost. Zato je veoma vazno da nakon Cross screena od-
mah trazimo kontakt i loptu ispod kosa.

) Vezba 9 - Dijagram 8

Treca stvar koju radimo je takozvana livada. Veoma
je vazno da centar, ili bilo koji igra¢ koji se nalazi blizu lop-
te, prepozna situaciju jedan na jedan i zna kako da svo-
jim telom napravi prostor saigracu za prodor do kosa.
Postavljamo Sest igraca. Napadac ima loptu na kapidi,
ostala dva napadaca su pozicionirana na niskom postu.
Cilj veZbe je da naucimo igrace kako da koriste telo da bi
otvorili prostor za saigraca. Kada napadac krene u igru
jedan na jedan, saigra¢ mu otvara tu stranu terena tako
Sto telom ugurava i blokira svog odbrambenog igraca.
Na taj nacin stvara livadu" za prodor. Odbrambeni igra-
¢i ne treba unapred da znaju na koju ¢e stranu napad
krenuti. Napadac ¢ita situaciju i koristi stranu koja mu je
otvorena. Kada dobije otvorenu stranu, napadac ide di-
rektno prema kosu, bez suvisnog zadrzavanja lopte. Po-
sle zavrsetka akcije igraci menjaju pozicije i vezba se na-
stavlja. Sustina veZbe je da igraci nauce kako da svojim
telom naprave prostor saigracu i olak$aju mu igru jedan
na jedan, umesto da ga ostavljaju da sam reava situaci-
ju protiv postavljene odbrane.

) Vezba 10 - Dijagram 9

Sada treba da razmotrimo gde sve mozZemo da kori-
stimo ove principe, posebno u radu s kadetima i juniori-
ma. Radimo situaciju protiv Ice odbrane u igri dva na dva.
KKada odbrana postavi Ice, tj. zatvori sredinu i usmeriigra-
¢a ka aut-liniji, moramo odmah da prepoznamo prednost
koja se otvara. U trenutku kada napadac vidi tu poziciju,
nema potrebe da se insistira na postavljanju bloka. Ume-
sto toga, saigra¢ odmah ulazi u prostor i pravi livadu". Na-
padac koristi otvoreni koridor i direktno napada kos. Da bi
akcija bila uspesna, igrac koji pravi prostor mora da ude u
kontakt sa svojim ¢uvaremi zatvori mu putanju. Time do-
datno otvara prostor za prodor saigraca. Cilj je da prepo-
znamo situaciju u kojoj nas igrac vec¢ ima prednost. U tom
slucaju nema potrebe da se dodatno otvara, trazi loptu
ili odvlaci paznja na drugu stranu terena. Cesta greska je
daigrac koji ima prednost izbaci loptu iz ruku, da se akcija
prebaci na suprotnu stranu ili da se ulazi u dodatne bloka-
de. Tako se prednost gubi, a igrac koji je mogao da napad-
ne ostaje van igre. Ako imamo igraca koji je ostvario pred-
nost i Zelimo da ga ukljucimo u zavrsnicu, potrebno je da
mu otvorimo prostor za nastavak akcije. Zato kada pre-
poznamo Ice odbranu i prednost napadaca, ne ulazimo
u dodatne blokade. Odmah koristimo telo, pravimo ,liva-
du"iomogucavamoigracu s loptom da napadne otvoreni
prostor i zavrsi akciju.
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) Vezba 11 - Dijagram 10

Ponovo radimo princip praviienja Jlivade”, ali sada u
kontekstu seniorske kosarke. Ovo je veoma vazno za igra-
Ce i trenere koji rade u seniorskim kategorijama. Postavlja-
mo situaciju sa igratima na pozicijama 4 i 5 koji dolaze da
postave blokadu za igraca s loptom. Uobicajeno je da se iz
ove situacije igra Pick and Roll, preuzimanije ili neka druga
takticka varijanta. Medutim, ovde nas zanima nesto dru-
go. U trenutku kada igra¢ dolazi da postavi blok, napadac s
loptom vec ima prednost u igri jedan na jedan. Ako vidimo
tu prednost, nema potrebe da ulazimo u samu blokadu.
Umesto toga, igrac koji dolazi u blok ostvaruje kontakt sa
svojim Cuvarem i pravi prostor. Ako dode do preuzimanja,
opet ostvaruje kontakt i sprecava odbranu da pomogne.
U tom trenutku igrac s loptom igra jedan na jedan i koristi
stvorenu prednost. Ostali igraci se rasporeduju prema tak-
tickim zahtevima. Mogu da Sire teren, otvaraju stranu ili da
utr¢avaju iza leda odbrane ukoliko se pojavi prostor za do-
davanje. Sustina je da ne ulazimo automatski u blokadu ako
vec postoji prednost. Ako je igrac s loptom u dobroj pozidiji
za napad, cilj je da mu se napravi prostor, a ne da se uvodi
dodatni igra¢ u akciju i komplikuje situacija. Za organizaciju
vezbe igraci koji dolaze u blokadu krecu se s razlicitih pozi-
cija kako napadac ne bi unapred znao s koje strane dolazi
pomoc. Na taj nacin mora da ¢ita situaciju i donosi odluku u
realnom vremenu. Igraci koji dolaze u blok mogu da menja-
jupravac, da prilaze s leve il desne strane i da zauzimaju ra-

'

-

Zlicite uglove. Njihov zadatak nije da po svaku cenu postave
blok, ve¢ da prepoznaju trenutak kada mogu da naprave
prostor za igraca s loptom. Cilj cele vezbe je razvijanje ose-
¢ajazaprepoznavanje prednosti. Kada prednost postoji, ne
komplikujemo akciju dodatnim blokadama, vec stvaramo
prostor da se ona odmah iskoristi.

) Vezba 12 - Dijagram 11

Svi znamo $ta je Gortat blok. Ovde nas interesuje
kako da koristimo kontakt u situacijama protiv drop od-
brane kako bismo igracu s loptom omogucili lak zavrse-
tak na obrucu. Imamo igraca s loptom i blokadu. Napa-
dac s loptom treba da navuce svog ¢uvara na blok. Do-
bar odbrambeni igrac ¢e pokusati da prode preko blo-
ka, Sto je i osnovni zahtev ove vrste odbrane. Napadac
moze da koristi promenu ugla, da napadne spoljno rame
bloka i da tako dovede odbranu u Zelienu poziciju. Kada
dodemo u tu situaciju, koristimo princip .Gortat bloka".
Cilj je da se zadrZi odbrambeniigrac koji juri preko bloka
i da se stvori dodatni kontakt koji ¢e usporiti njegov po-
vratak u akciju. Igrac koji postavlja blok treba da omogu-
¢i kontakt izmedu odbrambenog igraca i sebe. Ne sme
da Zuri sa otvaranjem, vec treba da saceka trenutak ka-
ko bi odbrambeni igrac usao u kontakt i izgubio korak.
U tom trenutku napadac prolazi pored bloka i napada
prostor prema kosu. Vazno je da tokom prolaza zastiti
loptu daljom rukom, jer pomocniigraci ¢esto pokusava-
ju da izbace loptu iz driblinga. Zato loptu treba prebaciti
na sigurniju stranu tela i odrzati kontrolu tokom prodo-
ra. Klju¢ cele akcije je strplienje. Igrac koji postavlja blok
treba kratko da saceka, ostvari kontakt i omoguci saigra-
Cu da stekne prednost. Tek nakon toga napadac krece
agresivno prema koSu i zavrsava akciju.

) Vezba 13 - Dijagram 12

Sada da vidimo 5ta vezbamo i kako to vezbamo. Ra-
dimo vezbu 1 na 1sa blokadom. Igra se Zivo. Kada dode
blok, odbrambeni igra¢ moze da prode preko bloka ili is-
pod bloka. Ako ode ispod bloka, ne dozvoljavamo odmah
sut. Cilj je da igrac s loptom napadne iz prodora, navuce
odbranu, ostvari kontakt i zavrsi akciju na obrucu. U tom
prodoru dozvoliene su razli¢ite zavrsnice. MoZe da na-
padne direktno ko3, moze da koristi Spin move, ali je cil
da napada reket i igra kroz kontakt. Ako postaji prostor za
direktan ulaz i polaganje, to je najbolje reSenje. Ako nema,
igrac mora da bude uporan i da koristi promenu pravcaili
spin. Kod Spin movea vazno je da se lopta zastiti telom.
Oslonac ide na levu nogu, lopta se udara o podiiz okreta
se odmah napada zavrsnica. Slobodna ruka stiti prostor i
kontakt sa odbranom. Ako odbrambeni igrac prode pre-
ko bloka, napada¢ mora da zavrsi akciju u zoni do koje je
stekao prednost. Ne sme nepotrebno da produzava pro-
dor ili da beZi od kontakta. MoZe da saceka da ga odbra-
na sustigne, da ponovo uspostavi prednost promenom
ritma ili da zavrsi flouterom s poludistance. U toj situaci-
ji cilj nije obavezno polaganje, vec kvalitetan zavrsetak iz
stecene prednosti. Ovo je veoma vaZzna vezba i ¢esto se
koristi na individualnim treninzima kada imamo tri ili vise
igraca. Jos jednom, insistira se da se protiv odbrane koja
prolazi ispod bloka agresivno napada reket iigra jedan na
jedan, sa Sto manje driblinga. Koristimo Spin move, kori-
stimo prolaz kada je odbrambeni igrac ispred nas. Sve te
situacije predstavijaju razlicita reSenja iste prednosti koju
napadac stvara nakon bloka.
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Vezba 14 - Dijagram 13

Sledeca veZba radi se u paru, a mozZe da se koristi
i u timskom treningu. Jedan igra¢ je u napadu, jedan u
odbrani. Odbrambeni igrac krece iza napadaca i punom
brzinom pokusava da ga sustigne. Napadac ima zadatak
da obide prepreku ili zamidljeni blok i napadne ka kosu.
Odbrambeniigrac sve vremejuriiz punog sprintai poku-
Sava da izvrsi pritisak s leda. Ako je dovoljno blizu, moze
da napadne loptu i pokusa da je izbaci. U pocetku moze
da se dozvoli zavrdnica na polaganju, ali osnovna varijan-
ta veZbe je da nema polaganja. Napadac akciju zavrsava
sutom ili flouterom, pri ¢emu zavrsetak ne sme da bu-
de dalje od oznacene linije (jedan korak u reketu). Klju¢
vezbe je koris¢enje kontakta za stvaranje prednosti. Na-
padac treba da oseti gde se nalazi odbrambeniigrac, da
ga zadrZi na ledima i po potrebi produzi kontakt kako bi
napravio prostor za sut. Kada ostvari prednost, odvaja
se od odbrane i zavrsava akciju. Zavrnica moZe da bu-
de iz naskoka, zaustavljanja ili Step back kretanja. Vazno
je da kontakt postoji tokom cele akcije. Kontaktom na-
padac kontrolise odbranu, dobija prostor i stvara uslove
za kvalitetan sut. Ako odbranaizlazi agresivnije, napadac
koristi telo, zadrZava kontakt, pravi dodatni prostor i na-
mesta se za zavrsnicu.

)>Vezba 15 - Dijagram 14

Jos jedna stvar koju Zelim da pomenem je kori-
S¢enje kontakta u demarkiranju, tj. u otvaranju za pri-
jem lopte. Imamo situaciju jedan na jedan. Lopta je na
kapici, napadac pokusava da se otvori, a odbrambeni
igrac ga Cuva. Po prijemu lopte napadac ima pravo na
jedan dribling i zavrsnicu. Cilj je da se pre prijema lop-
te ostvari kontakt sa odbranom. Kada napadac ude u
kontakt, treba snazno da promeni pravac i sprintom se
odvoji od svog ¢uvara. Odbrambeni igrac ¢e pokusati
da ostane uz njega i da ga prati. Upravo zato je vazno
da napadac prvo ostvari kontakt, a zatim eksplozivno
izade iz njegai otvori se za prijem lopte. Nakon prijema
lopte moZe odmah da Sutira. Zbog toga odbrambeni
igra¢ mora agresivno da izade u Closeout i spreci otvo-
ren sut. Ako odbrana stigne na vreme, napadac ima
pravo na jedan dribling kojim moZe da napadne zatva-
ranje, ude u kontakt i pokusa da zavrsi akciju ili iznudi
faul. Sustina vezbe je u tome da se kontakt koristi za
oslobadanje igraca. Kratak kontakt ramenom ili telom
omogucava napadacu da napravi prednost i lakse se
otvori za prijem lopte. Ako odbrambeni igrac¢ koristi
ruke i pokusava da zadrzi napadaca, to ne sme da mu
bude dozvoljeno. Napadac treba da prepozna takvu si-
tuaciju, pokaze kontakt sudiji i odmah iskoristi trenutak
za oslobadanje i prijem lopte. Dakle, prvo kontakt, za-
tim oslobadanje, prijem lopte i brza reakcija iz predno-
sti koja je stvorena.

) Vezba 16 - Dijagram 15

Kontakt u igri protiv preuzimanja. Kod kadeta i ju-
niora u Pick and Roll igri odbrana cesto preuzima. Kada
imamo povoljan Mismatch na niskom postu, odbrana
uglavnom igra ispred igraca, tj. front. Da vidimo kako
kontaktom i organizovanom igrom moZemo da napad-
nemo taj front. Vezba je organizovana u tri grupe. Jed-
na grupa je na poziciji s loptom, druga ucestvuje u Pick
and Roll akciji, a treca ¢eka rotaciju. Rotacija ide u smeru
kazaljke na satu kako se ne bi gubilo vreme. Krece Pick

and Roll. Odbrana preuzima. Igrac koji postavija blok ro-
la prema kosu, a odbrambeni igra¢ igra front. Vazno je
da napadac ne ode odmah preduboko. Treba da ostane
malo iznad niskog posta, otprilike oko sredine reketa, ka-
ko bi zadrZao dobar ugao za prijem lopte. Dok odbrana
igra front, napadac stalno traZi poziciju. Direktan pas naj-
¢esce nije moguc jer ¢e pomoc sa slabe strane zatvoriti
liniju dodavanja. Zbog toga je vazna borba za poziciju.
Odbrambeni igra¢ pokusava da ga gura Sto blize ¢eonoj
liniji i da mu oteZa prijem lopte. Napadac mora da odrza-
va kontakt, da se bori za prostor i da ne dozvoli da bude
potisnut preduboko. U pravom trenutku izlazi iz kontak-
ta, oslobada se fronta i krece prema kosu. Tek tada idu
dodavanje i zavrsnica. Cilj je da se lopta ne Salje prerano.
Ako se pozuri s dodavanjem, pomocna odbrana ¢e stici
da zatvori High-low situaciju. Zato u timskoj igri mora-
mo da ocistimo prostor na vrhu napada. Ako taj prostor
nije ocis¢en, pomocdni igrac ¢e se spustiti i zatvoriti liniju
dodavanja prema unutra. Jos jedna vazna stvar: nakon
rolanja ne sme samo da stoji i ¢eka loptu. Prvo mora da
se namesti za prijem, da izbori poziciju kontaktom, a tek
onda da trazi dodavanie.

) Vezba 17 - Dijagram 16

Jos$ jedna jednostavna stvar vezana za igru kroz
kontakt. Igra¢ prima loptu, spusta je u dribling i odmah
napada telo odbrambenog igraca (trenera sa sunderom
za bump). Cilj nije da zaobide odbranu Siroko, ve¢ da ide
pravo u kontakt i tako stvara prednost. Nakon prijema
lopte ide jedan snazan dribling ka kosu. Vazno je da dri-
bling bude usmeren u telo odbrambenog igraca kako bi
napadac kontrolisao kontakt i zadrzao prednost tokom
prodora. Ova veZba se ponavlja vise puta kako bi igraci
stekli naviku da ne beZe od kontakta, vec¢ da ga koriste
za stvaranje prostora i zavrsnicu.

) Vezbna 18 - Dijagram 17

Centar dobija loptu, prima je i odmah igra. Nije bitno
kako je do3ao u poziciju. Podbaci je sebi na tablu. Prima
loptu, jedan dribling i pravo u telo odbrambenog igraca,
prema kosu. Jedan dribling. U kontakt. Ne Siroko pored
odbrambenog igraca (trenera sa sunderom za bump),
nego pravo u njega. Cilj je da igrac stekne naviku da na-
kon prijema lopte napada kroz telo odbrane. Jedan dri-
bling, kontakt i zavrsnica. Vezba je jednostavna i stalno
se ponavlja. Prijem lopte, dribling, kontakt. Ponovo. Pri-
jem lopte, dribling, kontakt.

* % &

Ovo su samo neki od primera kako se kontakt mo-
7e uvoditi u rad sa igracima razlicitih uzrasta. Postoji jos
mnogo sli¢nih situacija i veZbi koje mogu da se koriste u
radu. Pokusao sam da ovim primerima obuhvatim razli-
Cite uzrasne kategorije, od pionira i kadeta do seniora.
Veecina ovih stvari nije nova i verovatno ih je svako od
nas vec video li koristio u radu. Naravno, svaki trener
ima svoju filozofiju i svoj nacin na koji ¢e ove principe da
uklopi u sistem igre. O nekim stvarima ¢e postojati razli-
¢ita mislienja, a oko nekih ¢e se vecina sloZiti. Najvaznije
je daideje koje smatramo korisnim prenesemo na teren
i primenimo u radu sa igracima. Tek u svakodnevnom
treningu ove stvari dobijaju pravu vrednost.

Hvala vam. @

Priredio: Petar Seslija, visi kosarkaski trener
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Razvoj juniora kroz sistem
A reprezenacije

Dolaskom selektora
Dusana Alimpijevica
mi smo se odlucili
da na neke principe.
neka pravila, jato
zovem navike,
dainsistiramodato
postane nesto Sto ¢e
biti prepoznatljivo
kadajenasa
reprezentacijau
pitanju, Sto ce biti
nekanasali¢na
karta.

lako imamo jako
malo vremenaza
trening u prozorima,
to je prakticno
nekoliko treninga
na kojima je uvek
drugaciji sastav
ekipe, mineke
stvari ne menjamo,
insistiramo
nanjimaeito
¢emoraditiu
buduénosti. nadamo
seinanekim
narednim velikim
takmicenjima

vala UdruZenju kosarkaskih trenera i Ko-

Sarkaskom savezu $to su nam omogucili

da odrzimo ovo predavanje. Tema je tre-

ning seniorske A reprezentacije u takmi-

carskom periodu, ali kao Sto znate, to je
jako specifi¢no pre svega Sto takmicarski period u pro-
zorima nije isti kao takmicarski period regularnog dela
sezone u klubu. Ono $to je vazno jeste da su neke stva-
ri povezane i mogu se primeniti na sve reprezentativ-
ne selekcije i to jeste ideja, mislim na sve takmicarske
selekcije od U16 pa do prvog tima. Dolaskom selektora
Dusana Alimpijevi¢a mi smo se odlucili da na neke prin-
cipe, neka pravila, ja to zovem navike, da insistiramo da
to postane nesto Sto e biti prepoznatljivo kada je nasa
reprezentacija u pitanju, Sto ¢e biti neka nasa licna kar-
ta. Mnoge te stvari su za mene navike, kao sto znate,
navike se formiraju velikim brojem ponavljanjaistalnim
insistiranjem na treninzima. lako imamo jako malo vre-
mena za trening u prozorima, to je prakti¢no nekoliko
treninga na kojima je uvek drugaciji sastav ekipe, mine-
ke stvari ne menjamo, insistiramo na njimae i to ¢emo
raditi u buduénosti, nadamo se i na nekim narednim ve-
likim takmicenjima.

Danas ¢u govoriti samo o nekim tim pravilima ili na-
vikama u napadu i odbrani za koje smatramo da su ve-
oma vazne i koje su primenljive u mladim kategorijama.
Kada pri¢amo o napadu, imamo jedno pravilo koje zo-
vemo pravilo tri sekunde i to je neSto po cemu treba
da budemo prepoznatljivi. Odnosi se, naravno, na brzu
igru, to znadi da se posle postignutog kosa ili defanziv-
nog skoka lopta iz zadnjeg polja prenese u prednje polje,
i to U zonu Suta, za ne vise od tri sekunde, Sto znate ko-
liko je teSko. Al to je zahtev koji mi stavljamo pred nase
igrace. Za tako nesto mislim da je u mladim kategorija-
ma potrebno pre svega da igraci budu tehnicki obuceni,
a posle toga i takticki. Takva igra sama po sebi donosi
verovatno i povecan broj gresaka, tanka je linija izmedu
brze kosarke ibrzoplete koarke. U tome treba da nade-
mo balans i borimo se s time, ali nasim igracima dajemo
da njihove budu prve tih tri i jos dodatne tri, znaci pr-
vih pet-3est sekundi je njihovo, to je za igrace. Oniimaju
apsolutno slobodu da uzmu dobar Sut, da kreiraju neku
prednost, da prepoznaju, to je takticko mislienje, moz-
da Missmatch, i da u tih prvih pet-Sest sekundi prona-
du reSenje. Posle toga sledi organizovana igra ili ta neka
igra pozicijone kosarke. Drugo pravilo za napad jeste po-
meranje lopte s jedne na drugu stranu konstantno, gde
imamo pravilo da nikada nemamo dve akcije na istoj
strani. Prakti¢no Zelimo da uvek prebacujemo loptu s
jedne na drugu stranu i jedan od razloga, mozda i najve-
¢i, jeste Sto znate i sami koliko je teSko kada strana lopte
postane strana pomoci i obrnuto. | ako to uradis neko-
liko puta, pretpostavljam da se stvaraju neke rupe koje
mogu da se kaznjavaju. Treca stvar koja je, na primer, na-
ma donela mnogo benefita u ova poslednja dva takmi-

Carska prozora je taj tzv. ofanzivni trougao. Koristimo ga,
ja bih ga definisao kao organizovani odlazak na ofanzivni
skok. Protiv Turske, znate kako smo prosli, nazalost, ali
mi smo u Istanbulu imali 23 ofanzivna skoka. | to je ne-
Sto Sto nas je drzalo u utakmici, da smo mozda neki Sut
pogodili, imali smo katastrofalan procente Suta. Alito je
bilo nesto Sto nam je dalo Sansu da budemo u utakmici,
da kazem i do samog kraja. O tome ¢emo pricati koje su
to pozicije, kako forsiramo, kako formiramo taj ofanzivni
trougao i zbog ¢ega je on vazan.

Znadi, naravno, postoji jos mnogo pravila, ali ova tri
su apsolutno primenljiva na sve mlade kategorije. Da
igramo brzo, da menjamo stalno stranu napada i da od-
lazimo organizovano na ofanzivni skok i da to bude na-
vikaigraca.

Kada pri¢amo o odbrani, koju ¢emo sad pomenuiti,
Zelim da vam priblizim $ta smo mi to radili u reprezen-
taciji. Posto i mi Zelimo da igramo brzo i tendencija je da
setakoigra.

Znate koliko se ekipa pojavilo na najvecoj sceni
Evrolige koje igraju neverovatno brzo. Onda je i razmi-
Sljanje kako se brani ta tranzicija. Znaci, prvo 5to zelimo
jeste da budemo organizovani u defanzivnoj tranziciji,
koliko god je moguce. | sad opet tu postoje pravila.

Prvo pravilo je dobra selekcija Suta, znaci solidan na-
pad. Drugo pravilo je ofanzivni trougao s kojim mi ne sa-
mo da radimo dobru stvar za napad, nego imamo i od-
licnu pocetnu poziciju da se branimo dobro. Trece pra-
vilo, mi to zovemo ,blanket”, Zelimo da pokrijemo prvog
igraca s loptom. Na taj nacin to traje dve-tri sekunde, tu
imamo izuzetak pravila jedino igrac s pozicije 5 nema
obavezu to da radi, svi ostali imaju. Zelimo da izvréimo
pritisak na prvog igraca s loptom, sva Cetvorica ostalih
trée sprint nazad, ¢uvaju kos, lociraju Sutere i sve ostale
stvari koje treba da radimo. Nakon te dve-tri sekunde,
taj igrac koji je odigrao tu ,blanket” odbranu i on trci na-
zad i pokusavamo da se branimo 5 na 5. Sto nije uvek
lako, naravno, to ne moZe se radi kad je izgubljena lopta
itd., ali vrlo lako moZe da se radi posle skoka ili posle ne-
kog ubacivanja lopte sa strane. | onda i treca stvar koja je
vezana za Pn'R odbranu, imamo nekoliko P'n'R pokriva-
nja. Mozda to nije sad tema bas za najmlade kategorije,
ali za juniore sigurno jeste. Znaci mi smo imalii iskakanje
i flet, imali smo i usmeravanje na strani kad su ispunjeni
uslovi za to, pricam o odbrani sa igratem na poziciji 5.
Dok smo na Cetvorkiimaliiskakanje, jedan dribling i imali
smo preuzimanje. U zavisnosti od mesta na kom se odi-
grava Pn'R, individualnog skautinga itd. Tu postoje pra-
vila ko ima prednost u kom trenutku, koja odbrana. Mi
smo imali igrace koje smo obeleZili, za koje smo smatrali
da su odli¢ni na lopti i opasni u Sutu, njih smo obeleZili
da su za iskakanje. Ali to nije znacilo da ¢emo na svakom
delu terena u svakoj situaciji da radimo iskakanje na te
igrace. Potrebno je da budu zadovoljeni neki uslovi da
bismo to mogli da uradimo. Ukoliko jedan od uslova nije
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reprezentacije

ostvaren, onda smo se opredeljivali za drugu odbranu
koja je bolja u toj situaciji. To kod igraca u pocetku izazi-
va, ne mogu reci konfuziju, ali mnogo informacija, treba
dobra koncentracija, treba citanje, treba komunikacija.
Zato vam kazem, to je nesto Sto kroz trenazni proces
mora da se radi, da se insistira na tome i da se stvara-
junavike. Mislim da je najuspesniji onaj trener koji ubedi
igrace da menjaju navike i za mene je to i najbolji trener.
Danas ¢u kroz ovaj pokazni trening pokusati da vam
docaram 5ta smo radili sareprezentacijom na ovom
prethodnom prozoru, Sta to moze da se iskoristi u mla-
dim kategorijama. U principu, takmicarski deo sezone s
reprezentacijomis klubom su dva potpuno razlicita poj-
ma, ali neke stvari moraju da ostanu iste. Cvrsto verujem
da igraci na najvisem nivou, vrhunski igraci, vole da se
igraju. Volim da sa igracima poc¢nem trening, da kazemo,
nekim igricama. Posebno ukoliko su te igre tako formira-
ne da se tu zadovolje neka kosarkaska pravila, konkret-
no, dali je to dodavanje, da li su to pomeranja itd.
Krenucemo s dve igre s loptom. | onda ¢emo pola-
ko kroz trening da ulazimo u sve ove neke druge stvari
0 kojima smo pricali. Bice tu saradnje triigraca, pricace-
mo o P'n'R napadu. Konkretno, mi smo se spremali za
Turusku, za njihov drop, za njinov Switch. Gde smo dali
neke ideje igracima, gde smo bekovima puno insistira-
li na onom Ghost screenu, za koji smo smatrali da mo-
Z7e da nam da rezultat. Ovo $to sam rekao, hoc¢emo da
igramo brzo, ali da biigrao brzo, moras tako da treniras,
moras da budes sposoban da reSavas situacije koje su
hendikepi. Da li je to 2 na 1, za mene je to najpotcenjeniji
element u koSarci. Pogledajte koliki je procenat realiza-
ciie 2nal Jos ako je 2 nalplus 1, to je ve¢ problem da
seresi. Pricam i za seniorsku kosarku, ne samo o mladim
kategorijama.
lgra ,Sugice”, lopta je spas, moramo da zadovoljimo
ko3arkaska pravila. Moramo da pratimo vezbu, da u sva-
kom trenutku znamo gde je lopta, ko je igrac koji juri, itd.
lgra se na pola terena, igrac broj 8 juri (dijagram 1).
Sledeca vezba jurke’, podelimo dve ekipe, plavii beli,
obe ekipe imaju u svojoj ekipi jednog uljeza koji ih zbunju-

i

je (uistoj ekipi igra¢ druge boje), obe ekipe imaju po Sest
igraca i jedna ekipa treba, postujuci kosarkaska pravila,
loptom da dotakne igraca iz druge ekipe i na taj nacin ga
izbacuju izigre, treba da izbace svih Sest protivnickin igra-
¢a zajedan minut na pola terena (dijagram 2).

U uvodnom delu treninga ho¢emo da udemo u tre-
ning odmah kroz neku zabavu, kroz igru, ali uz koncen-
traciju.

P'n'R vezba, napadamo drop odbranu. Zadatak vi-
sokog igraca broj 5 je u tranziciji da dode do Nailaiide u
dobru blokadu, igra¢ s loptom treba da dovede loptu u
zonu Suta u punom sprintu iz tranzicije. Zadatak igraca s
loptom je prvo da napadne suprotno Pn'R i da navede
odbrambenog igraca na blokadu, igrac broj 2 prati P'n'R
i Siri (dijagram 3). Igrac broj 5 se zadrzava malo u blo-
kadi i spusta se ka kosu, ovde i radimo takozvani Gortat
screen, igrac broj 1 koristi tu blokadu i ide na prodor, kad
je igrac broj 5 napravio blokadu, igrac broj 2 se podize u
zonu Suta na produzetku lakta (dijagram 4).

Igrac broj 2 prima loptu od trenera, igrac proj 5 se
snazno ubacuje u sredinu reketa trazi i dobija loptu od
igraca broj 2, zavrsava sa jednim driblingom il bez njega
(dijagram 5). Igrac broj 2, kad je dodao loptu, od drugog
trenera s loptom dobija urucenje rame uz rame s trene-
rom i u poslednjem trenutku dobija blokadu. Igra¢ broj
2 iz te blokade radi Pull-up za dva poena (dijagram 6).

Ovde na drop odbrani traZim od svojih igraca da taj
ugao blokade bude od 45 stepeni, da bude snazan blok,
da nateram odbrambenog igraca da prati, da ne moze
lako da ode ispod bloka i da iz toga pravimo prednost
u2nal dalisisaGortat screenom ili s nekom drugom
opcijom.

Isti ulazak u kretanju. Igrac broj 5 tr¢i do kapice na tri
poena u sprintu. Igrac broj 1's loptom spusta se na 45°.
Igrac broj 5 pravi lazni P'n'R, igrac broj 2 Siri u odnosu na
loptu (dijagram 7).

Nakon toga igra¢ broj 5 pravi jedan korak i vraca
brzo Re-screen na igracu broj 1 u trenutku Re-screena,
igrac broj 2 prati loptu i dobija pas od igraca boj 1 (dija-
gram 8).
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lgrac broj 5 se spusta ka kosu da primiloptu od igra-
¢a broj 2, ne dodajemo loptui,igrac broj 2 napada Close
out po ¢eonoj liniji, igrac broj 5 ga prati, prima loptu i za-
vrsava, za to vreme igrac broj 1 se podize na liniju tri po-
ena dobija loptu od trenera (dijagram 9). Zatim igra¢
broj 2 u punom sprintu radi Ghost screen naigracu broj
1, ne pravi blokadu, pravi promenu ritma i otvara se na
tri poena, dobija loptu od igraca broj 1i Sutira (dijagram
10). Nakon dodavanja igrac broj 1 nastavlja kretnju, do-
bija loptu od trenera i Sutira za tri poena (dijagram 11).

Ovde je jako bitan spejsing dva beka. Igrac broj 2ima
dva puta kretnju. Jednom od lopte, jednom ka lopti. Na-
ravno, pricamo o intenzitetu, ukoliko Zelimo vedi inten-
zitet, bice dve trojke na jednoj polovini i dve na drugoj.
Ova veZba mora da se radi brzo. Pogledajte koliko teh-
nickih detalja, a to sad nije tema.

Prva odbrana je bila drop, sad ¢emo uraditi Switch,
koji treba da znamo da napadnemo. Isti je ulazak u vez-
bu. Igrac broj 5 pravi Pn'R na igracu broj 1, pretpostav-
lamo da nije u tranziciji, igrac broj 2 Siri u trenutku Pn'R
(dijagram 12). Zatim igrac broj 5 radi Re-screen, treba
da zadrzi malo blokadu i da da $ansu odbrambenom
igracu da preuzme, igrac broj 5 rola ka kosu, igrac broj 2
pratii dobija loptu od igraca broj 1 (dijagram 13).

lgrac broj 5 proba da primi loptu, zna da ga je pre-
uzeo niziigrac. Ono $to smo insistirali, jer smo znali da
dolazi sigurno negde pomoc, pogled preko ramena da
vidi da lije to ¢eona linija ili sredina i onda, ukoliko nema
pomodi, da odigramo jedan na jedan s nizim igracem, da
se uradi pivot ili na ¢eonu liniju ili u sredinu (dijagram
14). Igac broj 5 zavrsava, za to vreme igrac broj 1se podi-
e na kapici na liniji za tri poena i prima loptu od trenera
(dijagram 15).

Trazimo daigrac broj 2 u sprintu napravi Ghost scre-
en za igraca broj 11 Siri. Igrac broj 1 napada driblingom
i Sutira Pull-up za dva poena. Zatim igra¢ broj 2 nakon
Ghost screen a prima loptu od trenera i Sutira za tri poe-
na, moze da uradii Sut iz driblinga, na njemu je da izabe-
re zavrsnicu (dijagram 16).

U ovim vezbama treba insistirati na detaljima, igrac
broj 5, kad se spusti na niski post, treba da pokaZe gde
Zeli da primi loptu, pogled preko ramena da vidimo da i
dolazi pomoc s neke strane i ukoliko nema pomodi, tre-
ba da iskoristimo taj trenutak. Dribling koji igrac broj 5
koristi mora da bude snazan sa zastitom lopte, jer je je-
dina Sansa odbrambenog niskog igraca da proba da na-
padne dribling.

Igrac broj 2 je u korneru na strani lopte, igrac broj 1
priprema P'n'R, za to vreme igrac broj 5 dolazido Nail a i
pravi takozvani slip za igraca broj 1, nakon toga igrac broj
5 se spustai pravi Pin down blokadu zaigraca broj 2, ko-
ji demarkiranjem priprema blokadu i nakon toga moze

da ide usko uz blokadu, a moze i Sire da otvori do lakta
reketa (dijagram 17). U svakom slucaju, igra¢ koji prima
blokadu treba da prode rame uz rame sa igracem koji
mu postavlja blok. Igra¢ broj 1 dodaje loptu igracu broj
2, koji odmah spusta loptu na igraca broj 5, koji zavrsava
polaganjem (dijagram 18).

Nakon dodavanja za igraca broj 2, igrac broj 1 se
otvara i dobija loptu od trenera (dijagram 19). U tom
trenutku igrac broj 2 pravi Ghost screen u sprintu, otva-
ra se na liniji za tri poena, dobija loptu i Sutira za tri poe-
na (dijagram 20). Igrac broj 1 kod Ghost screena napa-
da driblingom, ne ¢eka pasivno u mestu i, ukoliko mo-
7e, treba da resi prodor Sutem i onda ima dodavanje na
igraca broj 2.

Igrac broj 1 nakon dodavanja dobija urucenje od tre-
nera (dijagram 21) zatim i P'n'R i radi Jab step od Pn'R
i nakon toga koristi blokadu, napada lakat reketa i Sutira
za dva poena (dijagram 22).

U principu, u prvom takmicarskom prozoru imali smo
neke druge zahteve. Ovo je zavisilo od odbrane protivni-
ka. Ako bi napadali neko iskakanje ili usmeravanje, narav-
no, ovaj set vezbi bi bio prilagoden toj vrsti odbrane. Bile
bi potpuno druge ideje i druga insistiranja na nekim dru-
gim detaljima. Ovo su neki detalji koje juniori ve¢ moraju
da znaju, mozda i kadetski uzrast. U svakom slucaju, sma-
tram da juniori moraju da imaju informacije kako napada-
ju koju vrstu odbrane i da je to jako bitno pored ovih ele-
mentarnih stvari, da dobro dodaju u dobrom tajmingu,
da se pomeraju, da imaju osecaj za spejsing i, naravno, da
tehnicka izvedba bude na $to visem nivou.

Sledeca vezba je vezba koju svi koristimo. General-
no, realizacija u ovoj vezbi nije bas najbolja. Ho¢emo da
igramo brzo, moramo da imamo i ove situacije i da resa-
vamoi2nalhendikep, i3na2i4na3,i5na4, itako
dalje.

lgramo 2 na 1+ 1, igraci napada nemaju dribling. Za-
datak odbrambenog igraca broj 1 je da baci najostriju
loptu na jednog od dva napadaca i tréi u sprintu da igra
odbranu. Dva igraca (brojevi 2 i 3) napadaju odbrambe-
nogigraca broj4. Odbrambeniigrac broj 4 ima izbor ka-
ko ¢e da ih brani. Da li ¢e da tr¢i sprint nazad, da li ¢e da
ih fintira, daih usporava, to je na njemu. Na napadacima
je dato prepoznaju, da napadnu igraca broj 4 jakim tréa-
njem u ledai da ne dozvole igracu koji je u hendikepu da
ih stigne (dijagram 23). Treba napomenuti da je i kod
seniorski ekpa na visokom nivou realizacija u ovoj vezbi
niska. Radimo istu veZbu, samo ¢emo sada napadu ma-
lo da olaksamo, imaju koliko hoce driblinga. Sto se tice
odbrane, dobra odbrana je i dobar faul (dijagram 24).

Problemi su jako veliki da se resi 2 nal, 5to bi trebalo
da bude jako veliki procenat realizacije. U 2 na 1 na bilo
kom delu terena trebalo bi da resimo.
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Nadovezujemo se na prethodnu vezbu samo doda-
jemo jos jednu duzinu, igrac koji zavrsi treba da dodirne
¢eonu liniju (dijagram 25) i vraca se u odbranu, trener
sa ¢eone linije izbacuje prvi pas napadacima, igraci broj
114 (dijagram 26). U obe duzine napad ima pravo na
jedan Sut.

Vrac¢am se na prvo pravilo, rekao sam vam sta insi-
stiramo u napadu. To su tri sekunde da napadnemo u
bilo kojoj situaciji. Te tri sekunde nam ne dozvoljavaju da
budemo tuZni, da o¢ajavamo, da analiziramo zbog ¢ega
smo primili ko3 ili da imamo bilo koju reakciju koja nije
brza reakcija da primimo loptu i da napadamo protivni-
ka u leda. Sve ostale analize se rade kad je tajm-aut, kad
je poluvreme, na skautingu, autoskautingu, u svlacionici.
Znaci mi Zzelimo da igramo brzo i Zelimo da napadamo
u svakoj situaciji protivnika u leda. Jos jedanput kazem,
bitno je zbog trenera, bitno je zbog igraca, nemamo vre-
mena da analiziramo zasto smo pogresili, to je vec pros-
lost. Moramo da primimo loptu i da napadamo dalje.

Triigraca u napadu i jedan u odbrani, radimo 3 na

DIJAGRAM 25 DIJAGRAM 26

DIJAGRAM 19
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1, napadaci imaju najvise tri dodavanja do zavrsnice (di-
jagram 27). Nakon toga, sva Cetiri igraca igraju napad,
dobijaju loptu od trenera i igraju 4 na 3, u povratku od-
brana bira kako ¢e da brani da li 12 ili kako god Zeli (di-
jagram 28).

Posle Suta u prvoj duzini Zelimo da vidimo reakciju
sva Cetiri igraca, da su u linijama tréanja i da otvore pr-
vi pas. Posle toga treba da budemo pametni, zasto da
igramo 3 na 3 ako nas ima 4 na 3. Sacekacemo igraca
koji kasni malo, vidimo gde on trci, imamo visokog igra-
¢a prednosti, Sto je velika prednost u kosarci. Moramo
da ¢itamo Sta se deSava na terenu i u odnosu na to da
imamo dobar spejsing.

Visokiigra¢ ima opciju da ide na stranu lopte da traZi
loptu ili direktno pod kos (dijagram 29).

Ne smemo u ovim situacijama da dodemo do toga
daigru 4 na 3 pretvorimo u1na 3, to su neke stvari o ko-
jima moramo da pri¢amo s najranijim uzrasnim selekci-
jama. Znaci, moramo da imamo adekvatno takticko mi-
Slienje da prepoznamo situaciju. Rekli smo da je u ovim
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situacijama u tranziciji i hendikepu dobra odbrana i faul,
napad ne sme da dozvoli da odbrana napravi faul.

Problemi u ovim situacijama postoje, u ovim detalji-
ma treba da insistiramo ukoliko Zelimo da igramo brzo.
To nije lako, nazalost, i da je nekad rezultat u mladim ka-
tegorijama doprineo daigramo seniorsku kosarku, dane
podrzimo igrace da igraju brzo, da ne podrzimo igrace
da dodaju iza leda. Onda se ¢udimo $to nemamo kre-
ativnosti. To su neke stvari u kojima moramo da podr-
Zimo igrace. Da igramo brzo, da igramo rastereceno od
greske. | da znamo koja greska je ona koja se podrZava i
tolerise, a koja greska mora da se sankcionise.

Ponovo se vracamo na pravilo. Hocemo da igramo
brzo, moramo da postujemo neka pravila, neki spejsing
i u tréanju, linije tréanja. Da znamo da budemo organi-
zovani i u toj brzini, to je nesto na cemu Zelimo da insi-
stiramo.

lgrac broj 5 baca loptu na tablu, treba da je uhvati
U najvisoj tacki. Kako ju je on uhvatio, bekovi (igraci 2 i
3) trée sprint. Igrac broj 1 se otvara na stranu lopte. Prvi
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trejler je igrac broj 4, tréi kroz sredinu i trazi loptu kao da
je zavrsio (dijagram 30). Igrac broj 1 izbacuje paralelni
pas na igraca broj 2, koji zavrsava prodorom (dijagram
31). Nakon zavrsnice igraci broj 2 i 3 ukrstaju, igrac broj
1 menja stranu, igrac broj 4 izvodi loptu i postaje drugi,
trejler i trazimo da pri izvodenju samo jedna noga bu-
de van aut-linije i nakon dodavanja trci sprint (dijagram
32). Igrac broj 1izbacuje dijagonalni pas za igraca broj 3,
koji zavrsava (dijagram 33).

Na nekoliko osnovnih stvari mora mnogo da se insi-
stira od samog starta, kod skoka na tablu, ukoliko je mo-
guce, ako nemamo igraca ispred sebe, da tu vec bude-
mo licem okrenuti napred, da budemo u situaciji da iz
skoka damo dodavanje i skratimo to vreme $to je mogu-
Ce vise. Ne zelimo da pri prvom pasu igrac broj 1 prima
loptu ledima okrenut terenu i da zadnjim pivotom krene
U dribling, Zelimo da osvajamo prostor. Znaci primamo
loptu, lopta je ispred igraca, gura je u dribling i onda ana-
lizira da li mu treba jos jedan dribling ili mu ne treba uop-
Ste ukoliko ima dodavanje. Ova dva detalja su nam jako
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bitna, skok i otvaranje prvog pasa, gde Zelimo da to bu-
de na laktu reketa, poZeljno je da bude iiznad, a najbolje
je ako moZe da bude na sredini terena i da s jednim dri-
blingom ve¢ moZemo da zavrsimo. Ukoliko to mozemo
da uradimo, onda je to najbolie moguce.

Vra¢amo se na neke detalje odbrane i spoji¢emo ih
sa ovim tr¢anjem kontranapada. Jedno od pravila je da
nema sredine. Taj Close-out nam je jako vazan imora da
bude jasno definisan kojom rukom izlazimo na Close-
out. Izlazimo u stavu na duZinu ruke, ne dozvoljavamo
Sut, zatvaramo sredinu, nije otvoren put ka kosu. Cil je
da dribling napadaca bude vise ka korneru. Znaci, svaki
put u izlasku u Close-out branimo dve stvari agresivno
na Sut za tri poena, ne Zelimo tri poena Spot-up i ne Ze-
limo sredinu. Naravno, ne smatramo da sve moZzemo da
odbranimo, ali svesno rizikujemo i Pull-up za dva poena
i ovaj prodor na ¢eonu gde imamo organizovanu stranu
pomodi. Znaci, na svakom Close-outu traZzimo dve od tri
stvari: nema Suta za tri poena i nema sredine, i forsiramo
napad na prodor.

Sledeca veZba jeste da svi igraci napada osim igraca
broj 5 imaju loptu i trener ima loptu. Odbrambeni igraci
su unutar reketa i rade lagano step (dijagram 34). Na pr-
vi trenerov znak odbrambeni igraci izlazite na Close-out.
Unutrasnja ruka je podignuta i nema sredine, na igracu
broj1je pravilo da zatvaramo jacu ruku (dijagram 35).

Napad ima jedan dribling, proba da napadne u sre-
dinu, odbrambeni primi kontakt na grudi, dve-tri sekun-
de odigramo agresivno na lopti i na sledeci znak trenera
ulaze sviu Box-out.

Trener baca loptu na tablu, igrac broj 5 pokusava da
se u skoku zarotira licem ka terenu, igrac broj 1 proba da
primi loptu (dijagram 36), da gura ispred sebe dribling
i da resimo kontranapad (kao na dijagramu 31), radi se
jos$ jedna duzinaisto kao malopre (dijagrami 321 33).

Ideja je jasna i ono 5to se primeti jeste koliko jedna
dirigovana odbrana remeti fluidnost, koliko je tesko naci
odgovarajuci spejsing i da se primilopta i koliko se izgubi
u linijama tréanja. Zamislite u igri 5 na 5, gde je svaki po-
sed vazanigde je odbrana na 100%. Znaci, ovo su neke
stvari za koje smatramo da su jednostavne, a u stvari su
jako vazne.

Pravilo u napadu je da Zelimo da menjamo sa strane
na stranu, to je sekundarni napad. Odlucili smo se zbog
ograni¢enja s vremenom za pripremu ekipe za dva se-
kundarna napada za koje smo smatrali da mogu da nam
daju dovoljno opcija da napadamo iz tranzicije, da ne gu-
bimo na brzini, a da imamo tu fluidnost i da imamo po-
meranje lopte sa strane na stranu.

Jedan od napada bio je takozvani visoki ili stepe-
nasti Double drag, gde je igrac broj 4 odmah, kako lop-
ta prelazi polovinu terena, priprema dobar blok u leda.
Znaci, na ovoj blokadi smo insistirali da bude dobra, da
se pravi kasnjenje. | prakticno zadatak igraca broj 1je da
napadne kao da nema nikog na strani na koju ide. Dru-
gi blok od igraca broj 5 je Slip i sprint na obru¢. Ukoliko
odbrana kasni, imamo lob pas za igraca broj 5 il prodor
dokrajaigraca broj1 (dijagram 37). Nismo zavrsilii sada
radimo ono sto smo rekli sa strane na stranu. Igrac broj
5 je otiao dole u dubinu, igrac broj 1je napao, nemare-
Senje, ukljucujemo igraca broj 2 u igru, dobija urucenje
od igraca broj 1, koji nakon urucenja Siri (dijagram 38).

lgrac broj 5 se podiZe u jos jedan P'n'R sa igratem
broj 2. Igrac broj 5 rola ka kosu. Nismo nasli reSenje, ra-

dimo prenos na drugu stranu (dijagram 39). Nije toliko
sad vazno kako ¢emo dalje da zavrsimo, da li urucenje
igraca broj 4 za 3, pa ponovo Pn'R ili neko drugo rese-
nje, ali ideja je da probamo nekoliko puta da pomerimo
stranu pomoci.

Ovo je ono sto sad ide kao nadogradnja, zbog ce-
ga samiinsistirao da postavimo jedan od napada da bih
mogao da pricam o trouglu za koji sam napomenuo da
je mnogo vazan i da je nama dao dosta rezultata. Ne
moZe da se trenira na drugi nacin sem otprilike ovako.

Naravno, postoje vezbe koje se jos rade, rekao sam
i skauting koristimo. Znaci, igraci iznad penala nije uvek
pravilo, ali oni su ti koji ¢uvaju kontranapad, koji govore
.Ja sam nazad" i ne idu na skok. Igraci broj 1, 31 5 su ja-
ko vazni, formiraju trougao. Zadatak igraca broj 5 je da
gura odbrambenog igraca ispod kosa, takode to rade i
igracibroj 1i 3 (dijagram 40). Nastavak vezbe je ukoliko
je igrac broj 4 promasio sut, hvatamo skok, izbacujemo
opet dodavanje naigraca broj4, koji daje ekstra pas igra-
Cu broj 2, kaji Sutira (dijagram 41). Ukoliko i on promasi,
zavrsavamo nakon skoka polaganjem i radimo jos jednu
duzinu, ulazimo u isti napad koji smo postavili (dijagra-
mi 37,38 39).

Hteo sam da vam pokaZem $ta nam je ideja i kako
formiramo ovaj trougao. Ukoliko se desi, a desice se si-
gurno, da prilikom Suta imamo dva igraca na istoj strani,
da bismo formirali trougao, blizi igrac sredine ¢e ofici na
sredinu. | tu nam treba dobra komunikacija. Ukoliko to u
igri ne uspemo, imamo takozvane sive zone, sive zone
su sve oko reketa (dijagram 42), na koje zelimo da do-
demo i da pokusamo da uzmemo skok.

Sad razumemo zbog ¢ega nam je formiranje trou-
gla bitno kao defanzivna tranzicija. Prakticno, sa ovim
trouglom i s navikom da napadnemo ofanzivni skok, mi
vec imamo minimum triigraca pod kontrolom i ukoliko
uhvate loptu, miimamo ovde vec 3 na 3, gde smo mi bli-
7i svom kosu. | odakle mozemo da izvrsimo taj pritisak
naloptu i da se vratimo brzo u odbranu.

Miimamo pravilo gde apsolutno sviigraci posle sko-
ka unapadu i povratnog pasaimaju pravo da Sutnu za tri
poena. Na taj nacin zelimo da motivisemo igrace da idu
na skok u napadu, aliono $to je mnogo bitnije od toga je-
ste statistika, koja je pokazala da su najbolji procenti Suta
za tri poena posle ofanzivnog skoka. I mi Zelimo da svaki
skok u napadu pretvorimo u jos jedan Sut za tri poena.

Mislim da je ovo formiranje navike da se ide na ofan-
zivni skok jako vazno i da pravi veliku razliku danas u
kosarci. Imate koliko god hocete slucajeva ako gledate
Evroligu i nase klubove, siguran sam da bi Zvezda ima-
la Cetiri pobede manje da nije ofanzivnog skoka. Imamo
mnogo poxzitivnih primera koliko ofanzivni skok utice
na konacni rezultat. Nazalost, nije nam pomogao pro-
tiv Turske reprezentacije, ali rec¢i ¢u vam da smo imali
23 ofanzivna skoka na toj utakmici, a imali smo relativ-
no kratko vreme da formiramo ovu naviku, koju su nasi
igraci fenomenalno sproveli u delo i videli, naravno, da
im to pomaze. Tako da, kaZzem, nije pored ovoga to ce-
mo u svakoj nekoj 5 na O kretnji da insistiramo da se for-
mira taj ofanzivni trougao i da se ide na skok. Ono sto je
jako vazno je i taj individualni i ekipni autoskauting gde
¢emo da kaZzemo igracima zasto u ovoj situaciji ide sa-
mo jedan na skok, zasto ne trojica. Da se stalno prica o
tome, da se potencira i da se na taj nacin kreira ta navika
koja je jako vazna.
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Zelim da vam pokazem model i koja su nasa pravila
P'n'R odbrane i 5ta Zelimo da uradimo, i koji su to izuzeci
0 kojima sam pri¢ao na pocetku, na koji nacin menjamo
odluku sta treba da radimo.

Rekli smo, na primer, ukoliko u skautingu kazemo da
je igrac broj 1 toliko dominantan Ball-handler, Suter, da
ima neku karakteristiku koja nama moze da pravi pro-
blem, a mi Zelimo da je neutralisemo, mi njega oznacimo
da je on za iskakanje. Imamo boje kojima obelezavamo
svaku P'n'R odbranu. Ho¢emo da igramo agresivno, ho-
¢emo da napravimo Hedge i da njegove ofanzivne ka-
rakteristike neutraliSemo, ali necemo da budemo toliko
naivni i da pomislimo da je iskakanje na centru najbolja
moguca odbrana. U ovoj situaciji igrac broj 1 proba da
prode ispod blokade, igra¢ broj 5 radi Push (dijagram
43). Nakon toga napad ce odigrati jos jedan P'n'R. Sad
Zelimo da budemo u Hedgeu (dijagrami 44 i 45). Sad
Zelimo da napadnemo agresivno igraca broj 1. Na strani
lopte igrac broj 4 zatvara prvi pas. Ne Zelimo ni po koju
cenu da ode lagano pas u korner. Ako smo odigrali agre-
sivnu odbranu, napadac broj 5 moze da ode na Short
roll i moZe da ode pas na igraca broj 2.

Imamo, naravno, signale kad se odbrambeni igra¢
broj 5 vraca, znaci nece juriti loptu na centru, na primer,
ako je igrac s loptom okrenuo leda, on ¢e se vratiti. Ura-
dili su prenos lopte na igraca broj 2, igrac broj 5 se vraca
na svog igraca i sad nam treba jaka strana pomocdi i na
laktuimamoigraca broj 5. Sada je ovo 5to je bitno, Sto mi
pokusavamo da radimo u napadu, nama je sada vazno
da strana lopte postane i strana pomocii za trenutak da
igrac broj 3 bude u situaciji da moze da pomogne (dija-
gram46).

Nastavak napada moZe da bude prenos lopte naigra-
¢abroj 4, kojiigra Pn'P saigracem broj 2 (dijagram 47).

U ovoj situaciji imamo dva pravila, moze da bude
preuzimanje, a moze da bude i jedan dribling iskakanje.
Ukoliko je prazna strana, mi smo traZili da to bude preu-
zimanje. Zbog vezbe, da bismo Stedeli vreme na sve op-
cije da prodemo, ovde ¢emo raditi iskakanje (dijagram
48). Jedan dribling iskakanje igraca broj 2, igra¢ broj 4

ide preko blokade, zatim igra¢ broj 4 prolazi ispod sai-
graca broj 2, koji se vraca na svog igraca u korner, trci s
podignutim rukama da brani P'n'P (dijagram 49).

Nastavak dalje je prenos lopte naigraca broj 1 (dija-
gram 50). Napad igra ponovo P'n'R, rekli smo da igraca
broj 1branimo Hedge odbranom, igrac broj 5 ide u Short
roll (dijagram 51).

Ovo je situacija koja moZe da bude najranjivija i koju
smo mi branili na sledecinacin. Ono za Sta smo se miod-
lucil, jedini izuzetak je bio Sanli, koji je dobar PP igrac,
na njemu smo imali potpuno drugu vrstu odbrane. Za
sve ostale visoke igrace u ovim prozorima mi smo riziko-
vali Sutigraca broj 5 (dijagram 52). Za to smo imali veli-
ku podrsku analitike, jer je veorna mali procenat ukupnih
poena na svim tim utakmicama dolazio preko ovog Suta
od visokog igraca. Znaci, mi smo se odlucili da ovaj Sut
rizikujemoi pustamo i prakti¢no na to ne izlazimo. Koliko
odbrambeni igrac broj 5 stigne da se vrati, toliko je bilo
pusteno. Ukoliko igrac broj 5 napravi dribling ka kosu, a
igrac broj 2 iz kornera prepozna to i krene da utrcava,
odbrambeni igra¢ broj 2 mora da izade ispod linije pe-
nala i zaustavi dribling i da se postavlja za faul u napadu.
lgrac broj 4, kada vidi utr¢avanje, mora da trci pod noge
igracu broj 2, iigrac broj 1 prakti¢no mora da pravi trecu
rotaciju i da izade na igraca broj 4 (dijagram 53).

Naravno, ovo nije jednostavno, ali nije jednostavno
ni za sve visoke igrace da iskreiraju ovaj pas ukoliko smo
dobro organizovani, agresivni i ukoliko napadamo loptu.

Od visokog igraca trazimo da bude stalno u kontak-
tu's napadacem, da mu narusava ugao blokade i da on-
da bude u situaciji kada dode do nivoa blokade i kada
dode do blokade da onda budemo agresivni, da izvrsi-
mo pritisak i da stignemo naigraca s loptom. Ukoliko vi-
sokiigrac kasni, mi smo traZilida budemo u visokom fle-
tu, gde se pojavljuje do nivoa blokade i povlaci se u na-
zad dok se igrac na lopti ne vratina svog napadaca. Uko-
liko nizak igra¢ ostane u blokadi, i dalje smo se povlacili
malo iznad produZetka lakta, gde smo isli u automatsko
preuzimanje. U tom trenutku, kada dolazi do preuzima-
nja, nizak igra¢ ulazi u noge napadackom visokom igra-
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¢u, usporava ga i ne daje mu da pravi prednost spusta-
njem ka kosu (dijagram 56). To su neka odstupanja koja
smo radili u zavisnosti od situacije, jer smatramo da ne
treba da iskacemo u situaciji kada to nije moguce, kada
igra¢ nije pripremljen ili ako je visoko na sredini terena.

Jedno pravilo za bekove, da moraju da imaju veliku
agresivnost na loptu, posebno u poslednjoj trecini tere-
na, koja mora da se odnosi na P'n'R igru. Imali smo to
pravilo da igrac izbegne blokadu, ukoliko ne moze da je
izbegne, treba da ,prode” kroz igraca koji postavlja P'n'R.
Treba da bude toliko jak fizicki i da kazem bezobrazan
da sledeca blokada bude slip, a ne dobra blokada. Znaci,
idemo preko blokade ili, ako ne mozemo preko blokade,
to mora da bude jak kontakt, da napadac vise ne postavi
dobru blokadu.

Da bismo imali agresivno usmeravanje u odbrani,
moramo da imamo dva ispunjena pravila, to je da je lop-
ta na strani i da visoki igrac koji postavlja blokadu dola-
zi iz dubine reketa, ovu odbranu smo zvali plavo. Igraca
s loptom skroz usmeravamo od P'n'R-a (dijagram 54).
Zadatak igraca broj 5 je da formira takozvani L. Ukoliko
igrac broj 5 rola ka kosu, na strani pomoci imamo dva
igraca (dijagram 55). Ukoliko igrac broj T uspostavi od-
branu, igrac broj 5 se vraca na svog igraca..

Ukoliko igra¢ napada, broj 5 promeni ugao blokade
i napravi dobar blok, opet branimo preuzimanjem kad
lopta dode do produzetka lakta reketa (dijagram 56).

Znam da nije jednostavnoida je zahtevno, zato sam
se ogradio da sve ovo moZe da se koristi za mlade kate-
gorije osim mozda odbrane od P'n'R-a koja je zahtevna,
trazi reakciju, komunikaciju pet igraca i donoSenje dobre
odluke u odbrani, ¢itanje situacije i spejsinga.

Ono $toje vaZno, strana pomodi je uvek ista u smislu,
ako je lopta na 45 stepeni, na strani prvog pasa, mi zelimo
da zatvorimo prvi pas, da ne damo da ide lopta u korner.
Ukoliko igramo Hedge odbranu, imamo izraZeniju stranu
pomodi u smislu da je donji igrac koji cuva igraca u korne-
ru na suprotnoj strani usao dublie u sredinu, spreman je
da primi igraca koji rola ka kosu, igra¢ na laktu je izmedu
dvojiceion je spreman da ide u rotaciju (dijagram 57).
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Celaideja s fletom, preuzimanjem i usmeravanjem,
jeste da ne Zelimo preveliku pomoc, da ne Zelimo pre-
vise rotacije, da ne Zelimo da ostavimo protivniku ta-
kozvane Close-out situacije koje su najranjivije u igri 1
na 1iiz kojih se kreira najveca prednost. Tako da ideja
jeste upravo da smo mi prakti¢no u 2 na 2 odbrani, gde
imamo ovog igraca broj 4, kom je jedna noga van, jed-
na unutra reketa, on i dalje ima odgovornost da bude
zadnji, ali on ¢e reagovati u trenutku ukoliko smo na-
pravili bas veliki propust pa ce tréati da popravlja situa-
ciju . Znaci, mi smo ostavili sada da igraci broj 1i 5 rese
tu situaciju 2 na 2, ne Zelimo da kreiramo protivniku ni-
ti Close-out, niti neki otvoreni sut (dijagram 58). Zato
smo se odlucili samo za neke igrace, da kazem Hed-
geujemo i da budemo agresivni na njima, ne na celoj
ekipi. I ideja nam je da ho¢emo da budemo agresivni,
hoc¢emo da odigramo taj Hedge, ali necemo po svaku
cenu i ne¢emo da bude to dominantna odbrana, jer u
smislu, ako od 10 odbrana, svih 10 bude Hedge, znaci
da nesto nije u redu, da nesto nismo dobro radili. Mo-
ramo to da svedemo Sto vise, da budeigra2na2ida
budemo uigri 1na1na lopti agresivni, da budemo stal-
no u dobrim pozicijama, u kontaktu i da na taj nacin re-
Savamo situacije.

Hteo sam da napomenem i ,blanket” odbranu. Svi
igraci, osim nase petice, ucestvuju podjednako u ovoj
odbrani i imaju zadatak da igraju ovu vrstu odbrane.
Vezba pocinje u koloni podeljeni u dve ekipe jedan iza
drugog, bacaju pas o tablu (dijagram 59). Na znak tre-
nera, napad dobija ekipa igraca koji je uhvatio loptu.
lgrac odbrane najblizi lopti ima zadatak da vec u skoku
igra agresivno i otezava prvi pas, u isto vreme kupuje
vreme za Cetiri saigraca da tr¢e nazad u odbranu. Za-
datak igraca broj 5 jeste da trci u sprintu nazad i da Cu-
va reket. Ako igrac broj 4 vrsi dovoljno veliki pritisak na
loptu, nateracemo da se prvi pas otvori ispod linije pe-
nala (dijagram 60), nakon prvog pasa igrac koji je igrao
.blanket" odbranu vraca se nazad u punom sprintu i mi
prakti¢no vec imamo mogucnost da zaustavimo loptu
Sto je moguce blize sredini terena, ali ne Zelimo da bude-
mo agresivni na lopti, da ispadnemo i napravimo visak.
Znaci, uspori¢emo ga, vracamo se, kupujemo vreme |
igracu broj 4, prakticno dolazimo u situaciju da igramo
5na 5 (dijagram 61).

Izuzetak je centar, ukoliko je on najblizi lopti, nema
.blanketa’, svih pet igraca tr¢i nazad. | sada u kombina-
ciji sa onim ofanzivnim trouglom o kom smo pricali mi
smo vec u dobroj situaciji da moZzemo da izvrsimo taj
pritisak i, jos bolje, da trécimo sprint nazad. Ovo ne mo-
Zemo da igramo posle izgubljene lopte. Znaci, posle
izgubljene lopte nema ,blanketa", pokusavamo samo
da se spasavamo, onda imamo pravilo, ukoliko moze-
mo da napravimo pametan faul, to je najbolja moguca
opcija.

Znaci, ponovo, cela kosarka je u reakciji. Ko bolje re-
aguje u oba pravca. Kao Stoi napad mora posle skoka da
odreaguje sto brze da otvori prvi pas, da trazi visak i da
napada dalje, tako mora i odbrana da reaguje.

Ono Stojos Zelim da kaZem za odbranu, pocinje od
velike agresivnosti na Ball-handleru, velika agresivnost
u prvoj tre¢ini terena, onda se to smanjuje otprilike oko
centra terena, gde ne zelimo da budemo preagresivni
iz prostog razloga sto ne Zelimo da dobijemo onu blo-
kadu u leda o kojoj smo pricali i da tu vec bude 5 na 4.

Onda kada dodemo u trecu trecinu terena, onda smo
tu najagresivniji i od toga nam direktno zavisi uspes-
nost P'n'R odbrane. Jos jednom pravilo na loptije - ide-
mo preko blokade, trudimo se da izbegnemo blokadu,
ako ne moZemo da izbegnemo blokadu, to mora da
bude najjace moguce da se o tome pri¢a. Bek ima od-
govornost za takozvani Reject. Nisam rekao jos jednu
stvar vezanu za P'n'R odbranu, ukoliko je Flip screen,
ponovo nema iskakanja. Na raznim delovima terena
su razli¢iti zadaci, a sve u cilju da budemo Sto bolje or-
ganizovani defanzivno i da iz toga imamo neki benefit.
Svaki Close-out je insistiranje da se brani sredina, da se
brani Sut za tri poena i da se lopta gura na ¢eonu liniju
i na rotaciju koja dolazi sa suprotne strane. To su neka
osnovna pravila na kojima smo insistirali i koja mislim
da su povezana i sa ovom temom i da je moguce im-
plementirati neto kroz mlade selekcije, posebno kroz
juniorski staz.

Vraticu se jos jednom na napad. Znamo koliko ima
problemadaseresi2nal 3 nal, hendikepiitako dalje.
Mi smo izgubili identitet. Mi smo dozvolili, kao kosar-
kaska sila, da neke druge kosarkaske nacije igraju mno-
go brze od nas. Oni su nesto menjali u svim pravilima,
pa neki nemaju aut, neki su na druge nacine motivisali
svoje timove da igraju brzo. Mislim da mii dalje ne igra-
mo dovoljno brzo i to je jedan od razloga zasto insisti-
ramo i zasto ¢emo insistirati na tome da posle primlje-
nog kosa i ofanzivnog i defanzivnog skoka budemo za
tri sekunde na protivni¢koj polovini i da napadamo u
leda i da probamo da u tih Sest sekundi da reSavamo
napad. MozZda se to nekome ne svida i kazace da je to
divlja kosarka.

Opet vam kazem, razlika je veoma tanka i mi se trudi-
mo da na toj velikoj brzini analiziramo igru, trazimo dobra
reSenja, prepoznajemo eventualni Missmatch, to eksplo-
atiSemo. Za mene je pametna igra ukoliko u tom velikom
prostoru uigri 3 na 3ili 4 na 4, ako smo doneli brzo loptu,
a imamo dominantnog igraca 1na 1, posto imamo Avra-
movica, koji napravi prednost odmah iz 1naTu prve trise-
kunde, pa mozda ne resi on, ali izbaci ekstra pas i imamo
otvoren Sut, za nas je to igra koju zelimo. I, naravno, posle
toga nije proslo, Zelimo da budemo organizovani. To zna-
¢i da imamo dobar spejsing, da imamo ideju kako napa-
damo, koga napadamo, zbog ¢ega napadamo. |, naravno,
ponovo dolazimo do onih poslednjih pet sekundi ili Cetiri
sekunde, ako nista nije proslo, to je opet naigracima. To je
moje licno mislienje. Poslednijih pet sekundi ako imas do-
minantnog igraca, dacemo mu loptu 1na 1, on ¢e da resi
problem. Da bismoimali dominantnog igraca, to moramo
danegujemo, da prepoznamo, da podrZimo vec od najra-
nijih, pionirskih dana, da dopustimo igracima da budu Iu-
cidni, da se igraju kosarke, da ne robujemo ni pobedama
ni sistemima i, da kazem, podrzimo i neke greske. To je
ono $to mislim da je jako vazno.

* ¥ ¥

Jos$ jednom hvala vam puno. MoZda vam nesto od
ovoga bude korisno u vasem radu, neka informacija ili
nesto. Sigurno da sve ove vezbe koje smo probali da
prodemo imate u svom plejbuku, da ih radite u svojim
klubovima. Pokusao sam da vam prenesem ideju ta mi
smatramo da je bitno i kako treba da namigra ekipa. Ako
ste videli nesto 5to vam se ne svida i mislite da nije do-
bro, toje isto dobro, zato sluze ovakvi dogadaiji. @

Priredio: VladetaPopovi¢, visi kosarkaski trener
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